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PRESENTACION

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercania y responsabilidad para lograr, con hechos, obras y acciones, mejores condiciones
de vida y constante prosperidad.

Por ello, se impulsa la construcciéon de un gobierno eficiente y de resultados, cuya premisa fundamental es la generaciéon de acuerdos y
consensos para la solucion de las demandas sociales.

El buen gobierno se sustenta en una administracién publica mas eficiente en el uso de sus recursos y mas eficaz en el logro de sus
propésitos. La ciudadania es el factor principal de su atencién y la solucion de los problemas publicos su prioridad.

En este contexto, la Administracién Publica Estatal transita a un nuevo modelo de gestion, orientado a la generacién de resultados de valor
para la ciudadania. Este modelo propugna por garantizar la estabilidad de las instituciones que han demostrado su eficacia, pero también
por el cambio de aquellas que es necesario modernizar.

La solidez y el buen desempefio de las instituciones gubernamentales tienen como base las mejores practicas administrativas emanadas de
la permanente revision y actualizacién de las estructuras organizacionales y sistemas de trabajo, del disefio e instrumentacién de proyectos
de innovacioén y del establecimiento de sistemas de gestion de la calidad.

El presente manual administrativo documenta la accién organizada para dar cumplimiento a la misién de la Secretaria de Educacion. La
estructura organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinacién y comunicacion, las funciones y actividades encomendadas,
el nivel de centralizacién o descentralizacion, los procesos clave de la organizacion y los resultados que se obtienen, son algunos de los
aspectos que delinean la gestion administrativa de esta dependencia del Ejecutivo Estatal.

Este documento contribuye en la planificacién, conocimiento, aprendizaje y evaluaciéon de la accién administrativa. El reto impostergable es
la transformacion de la cultura de las dependencias y organismos auxiliares hacia nuevos esquemas de responsabilidad, transparencia,
organizacion, liderazgo y productividad.

I ANTECEDENTES

La educacién es un proceso de caracter humano y social, que forma en los individuos no sélo una conciencia de civilidad, sino que le
proporciona elementos de aprendizaje, de destreza y de asimilacién cultural, que le permiten desenvolverse en la vida econémica y social.

Por su trascendencia, la educacién es un indicador clave para conocer lo que una sociedad quiere alcanzar y se convierte en un elemento
importante de su existencia; ello requiere que la accién del gobierno, con la participacion de la sociedad, asegure que los individuos
accedan al pleno derecho que tienen a la educacién y a mejores condiciones de vida.
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En el Estado de México, desde su creacién como entidad Federativa, los servicios educativos han sido ofrecidos por los diversos gobiernos,
quienes han pugnado por lograr mejores niveles de vida de la poblacion, a través de las distintas dependencias que lo conforman; por lo
que la administracion publica estatal ha venido adaptando su estructura, para que su organizacion y funcionamiento respondan con mayor
eficacia y eficiencia a las condiciones econémicas politicas y sociales, asi como a las demandas de bienestar y crecimiento que presenta la
poblacién de la entidad.

Este proceso de evolucion de las instituciones gubernamentales tiene un impulso y cambio muy interesante, cuando en 1981, con el inicio
de una nueva administracion en la entidad, se promulga la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México, en la cual se
establece una reforma y reestructuracion del aparato publico, integrando sectores definidos, agrupandolos por ramos con similar naturaleza
y a quienes se les otorga el rango de Secretarias; es asi como se crean nueve Secretarias y una Procuraduria General de Justicia.

Una de estas dependencias fue la Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Social, a quien le correspondi6 la planeacién, direccion y
vigilancia de la educacion a cargo del Gobierno y de particulares; la revalidacion de estudios; el registro de profesionistas; el fomento de la
investigacion cientifica; la promocién y establecimiento de bibliotecas, museos y casas de cultura; la administracion de los asilos e
instituciones de beneficencia; la organizacion y fomento de la ensefianza y préactica del deporte, entre las atribuciones mas importantes.

Para el cumplimiento de estas funciones, la entonces Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Social se integré internamente con la
Direccion General de Educacion, la Direccién del Deporte, la Direccion de Patrimonio Cultural y la Direccion de Promocion Social,
formalizando su estructura mediante la expedicion de su reglamento interior en el afio de 1984, el cual asign las atribuciones a cada una
de las direcciones segun la naturaleza de su actividad.

El reglamento contempl6 la aparicién de otras unidades administrativas para apoyar el cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria,
por lo que se crearon como 6rganos staff de la misma, la Unidad de Apoyo Administrativo y la Secretaria Particular, también se crearon y
adscribieron los 6rganos desconcentrados denominados Radio y Television Mexiquense, el organismo descentralizado Consejo
Mexiquense de Recursos para la Atencion de la Juventud y el Consejo Estatal de Parques Naturales y de la Fauna.

En 1985 se crearon la Unidad de Instalaciones y la Coordinacién de Proyectos Especiales como 6rganos staff y de asesoria directa al C.
Secretario, y en 1986 se cre6 el Colegio Mexiquense como Asociacion Civil, encargada de realizar investigaciones en las ciencias sociales y
humanidades.

El proceso de desconcentracion y descentralizacién de funciones, formé parte de las politicas de modernizaciéon administrativa, por lo que
en septiembre de 1987 se cre6 el Instituto Mexiquense de Cultura, como un organismo descentralizado, a quien se le encomend6 el manejo
de los asuntos de carécter cultural. Ello motivé la desaparicién de la Direcciéon de Patrimonio Cultural, con lo que la Secretaria quedd
integrada con sélo tres direcciones a nivel central; la Direccion General de Educacion, la Direccion del Deporte y la Direcciéon de Promocion
Social.

En noviembre de 1989 se cre6 el Consejo Consultivo Estatal de la Juventud y el Deporte del Estado de México y el Instituto de la Juventud
y el Deporte del Estado de México, como érganos desconcentrados adscritos a esta Secretaria y a quienes se les asignaron las funciones
que venian desempefiando la Direccion del Deporte y el Consejo Mexiquense de Recursos para la Atencion de la Juventud,
respectivamente, por lo cual esta unidad administrativa y el Consejo desaparecieron. En este mismo afio la Comision Estatal de Parques
Naturales y de la Fauna se transfirié a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario mediante acuerdo del Ejecutivo Estatal.

En el area educativa, la Direccion General de Educacion se dividié en dos Direcciones Generales: la de Desarrollo Educativo y la de
Operacion Educativa. El propésito de esta division fue delimitar las funciones normativas y de planeacion, de las de operacién del servicio.

En 1990 la Unidad de Apoyo Administrativo cambié su denominacién por Coordinacién Administrativa y en este afio se cre6 el Tecnoldgico
de Estudios Superiores de Ecatepec como un organismo descentralizado de la Secretaria, formando parte de las acciones de impulso a la
educacioén tecnoldgica del tipo superior.

En 1991 se creé la Universidad Tecnologica de Nezahualcéyotl y el Conservatorio de Musica; la primera como un organismo
descentralizado, miembro del Sistema Nacional de Universidades Tecnoldgicas; y el segundo, como un 6rgano desconcentrado
responsable de formar profesionales de un alto nivel para las manifestaciones musicales.

En 1992, como consecuencia de la firma del Acuerdo Nacional para la Modernizaciéon de la Educacién Béasica y Normal, se cre6 el
organismo descentralizado denominado Servicios Educativos Integrados al Estado de México (SEIEM), con la finalidad de hacerse cargo de
los servicios educativos que venia prestando la Secretaria de Educacion Publica en la entidad, a través de la Unidad de Servicios
Educativos a Descentralizar en el Estado de México. También en este afio se cre6 la Comisién Estatal para el Fomento del Uso Correcto
del Lenguaje, la cual tuvo una limitada duracién al ser abrogada al afio siguiente.

Derivado de los cambios anteriores, ese mismo afio se realizaron modificaciones a la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de México, repercutiendo en las atribuciones de la Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Social. Entre los cambios méas importantes
destacé la inclusion en la ley, de las funciones de coordinacién de los servicios educativos de los organismos descentralizados adscritos al
sector, la formulacién y propuesta de los contenidos regionales a los planes y programas de estudio de educacion basica, el desarrollo de
programas de atencién a indigenas, el manejo del programa de becas y del escalafén magisterial, asi como la participacién en la difusion de
la educacion y la cultura a través de radio y televisién.

Al iniciar la gestién gubernamental 1993-1999, el sector educacién, cultura y bienestar social experimenté los siguientes cambios: las
Direcciones Generales de Desarrollo Educativo y de Operacion Educativa, se fusionaron para conformar la Direccién General de Educacion;
a la Direccion de Promocién Social se le otorgd el rango de Direccién General. Asimismo, como parte del Sistema Estatal de Control y
Evaluacién Gubernamental, la Contraloria Interna se adscribi6 como 6rgano staff de la Secretaria; y se fusionaron los érganos
desconcentrados Radio y Televisién Mexiquense.

Con el objeto de dar cumplimiento a lo entonces establecido en el Plan de Desarrollo del Estado de México 1993-1999, en relacién a la
atencién a los indigenas se cre6 en el afio de 1994, el Consejo Estatal para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas del Estado de
México (CEDIPIEM). También, en ese mismo afio se crearon los organismos descentralizados de caracter estatal denominados Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de México (CECyTEM) y la Universidad Tecnoldgica “Fidel Veldzquez” (UTFV).
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En 1995, y como parte del proceso de reestructuracion de los 6rganos staff, se realizaron los siguientes cambios: se separé de la
Coordinacion Administrativa la funcion de planeacién, dando origen a la Unidad de Planeacion y Evaluacion; la cual se cre6 como un érgano
staff del C. Secretario; se instituy6 la Coordinacion Operativa, se cambi6 la denominacién de la Unidad de Instalaciones por Coordinacion
de Instalaciones Educativas y se incorpor6 a la Secretaria la Coordinacion del Programa Integral para Abatir el Rezago Educativo en el
Estado de México.

En marzo de 1996, por disposicion del Ejecutivo Estatal, desaparecié la Direccion General de Promocion Social, decisién fundamentada en
un analisis organico-funcional sobre la operatividad de la administracion puablica que mostraba que muchas de las funciones que tenia
encomendadas esa unidad administrativa, habian sido absorbidas por otras dependencias que se fueron creando producto del desarrollo
politico, econémico y social de la entidad.

En junio de 1996 se crearon, por decreto de la Legislatura Estatal, la Universidad Tecnoldgica de Tecamac, el Tecnol6gico de Estudios
Superiores de Coacalco y el Colegio de Bachilleres del Estado de México, instituciones con las que se registra un avance importante en el
fortalecimiento de la infraestructura educativa de los tipos medio superior y superior tecnolégica.

No obstante el crecimiento experimentado por el sector educativo en 1996, esencialmente con la expansion de los servicios de educacion
media superior y superior, la poblacion mexiquense demandd mayores opciones educativas en estos tipos, a las que el Gobierno Estatal
respondi6 con la creacién de diversos planteles en la entidad, tanto del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
México, que pas6 de nueve a diecisiete planteles, como del Colegio de Bachilleres, que inicié con cinco planteles, ademas de la creacién
por decreto del Ejecutivo en 1997, de la Universidad Tecnoloégica del Sur y cinco Tecnolégicos de Estudios Superiores establecidos en
Cuautitlan Izcalli, La Paz, Huixquilucan, Jilotepec y Tianguistenco.

Otros cambios del sector fueron la creacién del Instituto Mexiquense del Deporte y del Instituto Mexiquense de la Juventud, ambos 6rganos
desconcentrados que asumieron por separado las funciones que en esa fecha venia desarrollando el Instituto de la Juventud y el Deporte
del Estado de México, que desaparecio.

Un cambio importante que tuvo lugar en 1997 fue la creacién de dos Subsecretarias, una de Educacion Basica y Normal y la otra de
Educaciéon Media Superior y Superior. Este nivel estructural fue de fundamental importancia para la Secretaria, dado que apoy6 al C.
Secretario en la atencién de funciones encomendadas a dependencias y organismos con ambitos de competencia bien definidos, que por
su naturaleza debian acordar directamente con él. De esta forma, el tramo de control del primer nivel se redujo y mejor6 su eficiencia
operativa.

Es asi como el sector experimentd una reestructuracion y compactacion que se observo con claridad en la Direcciéon General de Educacion,
en la Coordinacién Administrativa y en la Coordinacién de Instalaciones Educativas, esta Ultima se incorporé mediante Decreto del Ejecutivo
Estatal, publicado en febrero de 1998, al sector auxiliar como un organismo descentralizado denominado Comité de Instalaciones
Educativas del Estado de México (CIEEM) que asumié las responsabilidades que el Gobierno Federal delegé al Gobierno del Estado en
materia de construccién, equipamiento y mantenimiento de espacios educativos.

El 26 de noviembre de 1998 se cred, por Decreto del Ejecutivo, el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de México
(CONALEP), como parte fundamental de la descentralizacion federal del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica.

Ante el incremento de la demanda de servicios educativos de los tipos medio superior y superior, el Gobierno del Estado de México creé el
8 de diciembre de 1998, por Decreto del Ejecutivo, dos Tecnolégicos de Estudios Superiores mas: el de Chalco y el de Jocatitlan; y el 9 de
septiembre de 1999 se crearon tres mas: Valle de Bravo, Ixtapaluca y Villa Guerrero.

El 11 de noviembre de 1999 el Sistema de Radio y Television Mexiquense se convirti6 en organismo descentralizado con dependencia
directa del Ejecutivo Estatal, quedando fuera del sector educacién, cultura y bienestar social. Caso similar experimenté el Instituto
Mexiquense del Deporte, quien el 14 de enero de 2000, mediante Decreto del Ejecutivo del Estado se convirti6 en un Organismo Publico
Descentralizado de caracter estatal denominado Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte (IMCUFIDE), también con adscripciéon
directa al Poder Ejecutivo del Estado; sin embargo, posteriormente fue sectorizado nuevamente a la entonces Secretaria de Educacion,
Cultura y Bienestar Social.

El 6 de abril de 2000, por Decreto del Ejecutivo, se cred el Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal denominado Consejo
Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECYT), cuyo objeto social es promover y apoyar el avance cientifico y tecnolégico a través de
una vinculacién estrecha entre los sectores productivo y social, que permita un desarrollo sustentable que coadyuve a la solucién de las
necesidades sociales y econémicas del Estado.

El 11 de enero de 2001 se crearon tres organismos descentralizados mas de educacién superior: la Universidad Estatal del Valle de
Ecatepec (UNEVE), los Tecnoldgicos de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso (TESSFP) y el de Chimalhuacan (TESCH).

Producto del importante crecimiento que experimenté la Secretaria de Educacién, Cultura y Bienestar Social, de 1997 al afio 2000, se hizo
evidente la necesidad de reestructurarse organica y funcionalmente, proceso que se concreté el 11 de enero de 2001, con la emisién del
nuevo Reglamento Interior de esta dependencia en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México.

Los cambios mas relevantes que se observaron en la reestructuracion administrativa fueron: la creacion de la Subsecretaria de Planeacion
y Administracién, la reduccién de las unidades staff del C. Secretario; la divisién de la Direccion General de Educacién en dos Direcciones
Generales, la de Educacion Bésica y la de Educacién Normal y Desarrollo Docente, asi como la creacién de cuatro Subdirecciones
Regionales de Educacién Bésica y la conversion de las Coordinaciones Regionales de Servicios Educativos en Departamentos Regionales
de Educacién Basica, los que ademas se incrementaron de 13 a 17.

El 2 de febrero de 2001 por disposicion del Ejecutivo Estatal, el Consejo Estatal para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas del
Estado de México queda fuera del sector educacién, cultura y bienestar social y se adscribié a la Coordinacién General de Desarrollo
Social, hoy Secretaria de Desarrollo Social.

El 3 de septiembre de 2001 se cred la Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca (UTVT) como un organismo publico descentralizado,
con personalidad juridica y patrimonio propios, miembro del Sistema Nacional de Universidades Tecnoldgicas.
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Con la publicacion del Cédigo Administrativo del Estado de México en diciembre de 2001, el Conservatorio de Musica (COMEM) y la
Orquesta Sinfénica del Estado de México (OSEM) quedaron adscritos al Instituto Mexiquense de Cultura (IMC) como 6rganos staff de este
organismo descentralizado, situacion formalizada en su estructura organica validada en marzo de 2002.

También el Instituto Mexiquense de la Juventud se transform6, de 6rgano desconcentrado a organismo publico descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio propios. El 17 de junio de 2002 este Instituto se sectorizé mediante acuerdo del Ejecutivo a la Secretaria
de Desarrollo Social.

El subsector educacién media superior y superior ha incrementado sus organismos descentralizados, el 10 de diciembre de 2003 fueron
creadas las Universidades Intercultural del Estado de México y Politécnica del Valle de México.

En abril de 2004, la Secretaria experimenté una reestructuracion organica y funcional con un impacto significativo en las unidades
administrativas del sector central. Los cambios mas relevantes fueron: la creaciéon del Departamento de Escuelas de Calidad adscrito a la
Unidad de Apoyo a la Educacion Basica y Normal; la creacion del Departamento de Educacion para los Adultos en la Direccién General de
Educacion Basica, la adscripcion a ésta del Departamento de Escuelas Incorporadas; la disminucion del namero de Subdirecciones y
Departamentos Regionales de Educacion Basica, que pasaron de cuatro a dos y de diecisiete a doce respectivamente, la supresion del
Departamento de Escalafon, del Departamento de Posgrado e Investigacién, de la Unidad de Informatica, de las Delegaciones
Administrativas Regionales y del Departamento de Servicio Social, asi como algunas readscripciones funcionales.

El 8 de diciembre de 2005 se public6 en la Gaceta del Gobierno el Decreto Numero 189, con el que se Reforma la Ley Orgénica de la
Administracién Publica del Estado de México, la cual consistié en modificar el nombre de seis Secretarias, entre ellas, el de la Secretaria de
Educacion, Cultura y Bienestar Social, que cambi6é su denominacion a Secretaria de Educacion.

Derivado de lo anterior, se actualizé el nombre de esta dependencia en el organigrama correspondiente, mismo que fue autorizado por la
Secretaria de Finanzas en enero de 2006.

En agosto de 2006 la Secretaria de Finanzas autoriz6 a la Secretaria de Educacion una reestructuracion administrativa, la cual consistio en
crear la Coordinacién de Atencion a Grupos Sociales y Estrategia Educativa, y el cambio de denominacion de la Unidad de Calidad y
Simplificacion Administrativa por Unidad de Desarrollo Administrativo e Informatica, y su estructura quedé conformada por 70 unidades
administrativas (una Secretaria, cuatro unidades staff de Secretaria, tres Subsecretarias, cuatro unidades staff de Subsecretaria, seis
Direcciones Generales, cuatro Direcciones de Area, cinco Subdirecciones, 41 Departamentos y dos Delegaciones Administrativas).

Producto de la demanda de servicios que experiment6 el subsector de educacién media superior y superior, el 13 de noviembre de 2006 se
publicé en la Gaceta del Gobierno el Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se cre6 el Organismo Publico Descentralizado de Caracter
Estatal denominado Universidad Politécnica del Valle de Toluca, ubicado en el municipio de Zinacantepec.

Con el prop6sito de contar con un sistema de evaluaciéon que permita disponer de informacion objetiva, confiable, oportuna y transparente
sobre las condiciones que prevalecen en el Sistema Educativo Estatal, asi como valorar la calidad de la educacion que se imparte en los
diferentes tipos, niveles y modalidades educativas, el 30 de enero de 2007, por Acuerdo del Ejecutivo del Estado, se creé el Instituto de
Evaluacién Educativa del Estado de México (IEEEM), como un érgano desconcentrado de la Secretaria de Educacion, el cual tiene por
objeto evaluar al sistema educativo estatal en todos los componentes que lo integran, generar informacién Util y relevante sobre el sector,
que oriente la toma de decisiones para mejorar la calidad de los servicios educativos y rendir cuentas a la sociedad.

Considerando que la educacion abierta y, en especial la educacioén a distancia, son opciones educativas que puede ofrecer el Estado en los
tipos medio superior y superior, utilizando las tecnologias de la informacién disponibles; y considerando ademas los importantes beneficios
que generan al alumnado que hagan uso de estos servicios educativos al ampliar la cobertura de los mismos, propiciar ahorros
significativos en los gastos que deben efectuar para traslados, alimentacién y estancia, y con la finalidad de contribuir a la modernizacion
del sector educativo en la entidad, el 29 de marzo de 2007 se publicé el Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se cre6 el Organismo
Publico Descentralizado Denominado Instituto de Educacién Media Superior y Superior a Distancia del Estado de México (IEMSSDEM),
cuyo objeto es organizar, operar, desarrollar y supervisar los servicios de educacién media superior y superior que imparta el Estado, en las
modalidades no escolarizada y mixta, en sus vertientes abierta y a distancia.

En abril de 2007 la Secretaria de Finanzas autorizé a la Secretaria de Educacién una reestructuracién administrativa, en la que se creé la
Coordinacion de Politica Regional como unidad staff de la Secretaria, a la cual le corresponde coordinar, promover y vincular el disefio e
instrumentacion de politicas publicas integrales en materia de educacién, con la participacion de los tres ambitos de gobierno y los sectores
publico, social y privado.

El 28 de junio de 2007 se publicé en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se adscribio
sectorialmente a la Secretaria de Finanzas, el Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal Denominado Consejo Mexiquense de
Ciencia y Tecnologia (COMECYT), toda vez que el objeto y atribuciones de este organismo se relacionan con todas las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal, tanto para apoyar el avance cientifico y tecnolégico, como para vincular a los sectores
sociales y productivos con los centros de investigacién. Este caracter incluyente, en todo el quehacer publico, hace necesario que el
organismo se adscriba sectorialmente a una dependencia globalizadora que impulse el cumplimiento de sus atribuciones y programas de
trabajo.

El 28 de mayo de 2008 la Secretaria de Finanzas autorizé a la Secretaria de Educaciéon una reestructuracién administrativa, la cual
consistié en la creacion del Grupo Multidisciplinario del Secretariado Técnico del Comité Técnico del Consejo del Bicentenario. Asi, esta
dependencia quedd integrada por 72 unidades administrativas: una Secretaria, seis unidades staff de Secretaria, tres Subsecretarias,
cuatro unidades staff de Subsecretaria, seis Direcciones Generales, cuatro Direcciones de Area, cinco Subdirecciones, 41 Departamentos y
dos Delegaciones Administrativas.

Por la demanda de servicios que seguia experimentando el subsector de educacién media superior y superior, el 18 de agosto de 2008 se
publicé en la Gaceta del Gobierno el Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se cre6 el Organismo Publico Descentralizado de Caracter
Estatal denominado Universidad Politécnica de Tecamac, ubicado en el municipio de Tecamac.

Del mismo modo, el 20 de enero de 2009 se publicé en la Gaceta del Gobierno el Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crearon la
Universidad Estatal del Valle de Toluca y la Universidad Mexiquense del Bicentenario, ambas ubicadas en el municipio de Ocoyoacac,
como Organismos Publicos Descentralizados.
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Posteriormente, el 1 de junio de 2009 la Secretaria de Finanzas autorizé a la Secretaria de Educacioén la creacién, en su estructura de
organizacion, de la Secretaria Técnica del Consejo Editorial de la Administracién Publica Estatal, como una instancia coordinadora para
definir y aprobar politicas, asi como criterios de produccién, distribucién y resguardo de las publicaciones generadas por las dependencias y
organismos auxiliares del Poder Ejecutivo del Estado de México.

Por lo tanto, la estructura de organizacion de la Secretaria de Educacion qued6 conformada por 73 unidades administrativas: una
Secretaria, siete unidades staff de Secretaria, tres Subsecretarias, cuatro unidades staff de Subsecretaria, seis Direcciones Generales,
cuatro Direcciones de Area, cinco Subdirecciones, 41 Departamentos y dos Delegaciones Administrativas.

En febrero de 2010, la Secretaria de Finanzas autoriz6 a la Secretaria de Educacion una reestructuracién administrativa, la cual consistio en
la creacion de la Coordinacion de Estudios y Proyectos Especiales, la cual coadyuvaria a la definicién de politicas, programas y lineas de
accion encaminadas a lograr el cumplimiento de la prospectiva y estrategias contenidas en el Plan de Desarrollo del Estado de México en
materia de educacion. Asi, esta dependencia quedé integrada por 74 unidades administrativas (una Secretaria, una Secretaria Particular,
una Contraloria Interna, cuatro Coordinaciones, un grupo multidisciplinario del Secretariado Técnico del Comité Técnico del Consejo del
Bicentenario, una Secretaria Técnica del Consejo Editorial de la Administracién Puablica Estatal, tres Subsecretarias, cuatro unidades staff
de Subsecretaria, seis Direcciones Generales, cuatro Direcciones de Area, cinco Subdirecciones, 41 Departamentos y dos Delegaciones
Administrativas).

En el sector auxiliar, la Secretaria de Educacién contaba en 2010 con un 6rgano desconcentrado: Instituto de Evaluacion Educativa del
Estado de México (IEEEM); una asociacion civil: el Colegio Mexiquense, A.C., y 34 organismos descentralizados: Servicios Educativos
Integrados al Estado de México; los Tecnoldgicos de Estudios Superiores de Chalco, Chimalhuacan, Coacalco, Cuautitlan Izcalli, Ecatepec,
Huixquilucan, Ixtapaluca, Jilotepec, Jocotitlan, San Felipe del Progreso, Tianguistenco, Valle de Bravo, Villa Guerrero, del Oriente, y las
Universidades Tecnolégicas de Nezahualcoyotl, “Fidel Veldzquez”; Tecamac, del Sur del Estado de México, del Valle de Toluca,
Universidad Estatal del Valle de Ecatepec, del Valle de Toluca, Universidad Intercultural del Estado de México, Universidades Politécnicas
del Valle de México, del Valle de Toluca, de Tecamac, Universidad Mexiquense del Bicentenario, el Colegio de Bachilleres del Estado de
México (COBAEM) (con 40 planteles y 23 centros de educacion media superior a distancia), el Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoloégicos del Estado de México (CECYTEM) (con 45 planteles), el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de México
(CONALEP) (con 39 planteles); el Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte, el Instituto Mexiquense de Cultura, que incluye entre
sus unidades administrativas al Conservatorio de Musica del Estado de México (COMEM) y a la Orquesta Sinfénica del Estado de México
(OSEM), el Comité de Instalaciones Educativas del Estado de México y el Instituto de Educacion Media Superior y Superior a Distancia del
Estado de México (IEMSySDEM), todos ellos con ambitos de competencia bien definidos, que trabajan para atender con eficiencia, eficacia
y calidad las demandas que solicita la poblacién del Estado de México, en materia educativa, cultural y deportiva.

La dinamica funcional de la Secretaria de Educacion obliga a la revisién permanente de sus procesos y estructura de organizacién, con el
fin de optimizar el uso de los recursos disponibles y de atender con mayor eficiencia y eficacia las demandas sociales. En este contexto, el
22 de diciembre de 2010, se publicé en la Gaceta del Gobierno, el Decreto nimero 252 de la H. “LVII” Legislatura del Estado de México,
mediante el cual se reforma la denominacién del Titulo Octavo del Libro Tercero y los Articulos 3.58, 3.59 y 3.60 del Codigo Administrativo
del Estado de México, con lo cual el Comité de Instalaciones Educativas del Estado de México (CIEEM) cambia su denominacién a Instituto
Mexiquense de la Infraestructura Fisica Educativa (IMIFE).

En mayo de 2011, la Secretaria de Finanzas autorizé a la Secretaria de Educacion una reestructuracion organizacional, la cual consistié en
el cambio de nivel jerarquico de 36 unidades administrativas de las Subsecretarias de Educacion Basica y Normal, y de Educacion Media
Superior y Superior, asi como la readscripcion de tres y la eliminacion de dos.

En este sentido, las Subdirecciones de Educacion Elemental; de Educaciéon Secundaria y Servicios de Apoyo y de Formaciéon y
Actualizacion Docente de la Subsecretaria de Educacion Basica y Normal pasaron a Direcciones de Area; los Departamentos de Escuelas
de Calidad, de Control Escolar, de Profesiones y de Escuelas Incorporadas de los desdoblamientos de las Subsecretarias de Educacién
Basica y Normal, y de Educacion Media Superior y Superior, se convirtieron en Subdirecciones, asi como los 12 Departamentos Regionales
de Educacion Basica; los Departamentos de Educacion Preescolar; Primaria; Especial; Apoyo a la Educacién; Secundaria; Telesecundarias,
Educacién para los Adultos, Escuelas Incorporadas; Educacion Normal; Capacitacién y Actualizacién Docente, Bachillerato General;
Bachillerato Tecnolégico; Tecnolégicos y Universidades y el Instituto Superior de Ciencias de la Educacién del Estado de México cambiaron
a Subdirecciones; el Departamento de Educacion para los Adultos cambié de denominacién a Unidad de Educacién para la Atencién de
Jovenes y Adultos y el Departamento de Carrera Magisterial pas6 a Direccion de Area.

Asi, la estructura de organizacién de la dependencia quedd validada, difundida e implementada por 72 unidades administrativas: una
Secretaria, ocho unidades staff de Secretaria, tres Subsecretarias, cinco Unidades Staff de Subsecretaria, seis Direcciones Generales,
ocho Direcciones de Area, 30 Subdirecciones y nueve Departamentos, asi como por dos Delegaciones Administrativas.

Posteriormente, en septiembre de 2011, la Secretaria de Finanzas autorizé a la Secretaria de Educacion una nueva estructura organica, en
la que se elimin6 el Grupo Multidisciplinario del Secretariado Técnico del Comité Técnico del Consejo del Bicentenario que se ubicaba en el
area staff de la Secretaria, toda vez que el objeto por el que se cred habia concluido; asimismo, se cre6 la Unidad de Supervisiéon de
Ingresos en Instituciones Educativas, la cual se adscribié al area staff de la Subsecretaria de Planeaciéon y Administracién, por lo que la
estructura de organizacién queddé conformada por las mismas 72 unidades administrativas: una Secretaria, siete unidades staff de
Secretaria, tres Subsecretarias, seis unidades staff de Subsecretaria, seis Direcciones Generales, ocho Direcciones de Area, 30
Subdirecciones y nueve Departamentos, asi como por dos Delegaciones Administrativas.

Por Acuerdo del Ejecutivo del Estado de fecha 13 de abril de 2012, se reformé el diverso del Instituto Superior de Ciencias de la Educacién
del Estado de México donde se cre6 como 6rgano desconcentrado.

El 12 de diciembre de 2012 por Decreto del Ejecutivo del Estado se modifica el Acuerdo por el que se crea el Instituto de Evaluacién
Educativa del Estado de México y se transforma en organismo publico descentralizado.

El 28 de mayo de 2014 la Secretaria de Finanzas autoriz6 a la Secretaria de Educacién una reestructuracién administrativa, la cual
consisti6 en la creacién de dos Subdirecciones Regionales de Educacién Basica: Texcoco y Jilotepec, las cuales coadyuvarian a la atencién
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de las personas servidoras publicas docentes adscritas a estas regiones, la creacion de tres unidades administrativas adscritas a la
Secretaria Técnica del Consejo Editorial de la Administracion Publica Estatal denominadas Delegacion Administrativa, Subdireccion de
Produccién Editorial y Subdireccion de Difusién y Distribucion, y el cambio de adscripcion de la Subdireccién de Apoyo a la Educacion de la
Direccion de Educacion Secundaria a la Direccion de Educacion Elemental; asimismo, el cambio de adscripcion de la Unidad de Educacion
para la Atencion de Jévenes y Adultos a la Direccion de Educacion Secundaria y de denominacion como Subdireccién de Educacion para la
Atencion de Jévenes y Adultos.

Asi, esta dependencia quedd integrada por 76 unidades administrativas (una Secretaria, siete unidades staff de Secretaria, tres
Subsecretarias, cinco unidades staff de Subsecretaria, seis Direcciones Generales, ocho Direcciones de Area, 34 Subdirecciones, nueve
Departamentos y tres Delegaciones Administrativas.

El 17 de diciembre del 2014 la Secretaria de Educacion dejé de realizar las funciones de cultura, cultura fisica y el deporte en el Estado de
México, por las reformas a los articulos 37 y 38 de la Ley Orgénica de la Administraciéon Publica, incluidas en el Decreto nimero 360 del
Poder Ejecutivo del Estado de México por la creaciéon de la Secretaria de Cultura y se le transfirieron los organismos descentralizados
denominados: Instituto Mexiquense de Cultura (IMC); (incluyendo la Orquesta Sinfénica y el Conservatorio de Musica del Estado de México)
y el Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte (IMCUFIDE).

El 08 de mayo de 2015 mediante Decreto del Ejecutivo publicado en la Gaceta del Gobierno, se abrogé el diverso que modificé el Acuerdo
por el que se cred el Instituto de Evaluacién Educativa del Estado de México (IEEEM) y se transforma en Organismo Publico
Descentralizado.

El 08 de mayo de 2015, mediante Acuerdo del Ejecutivo del Estado, publicado en la Gaceta del Gobierno, se creé la Coordinacion
Administrativa del Servicio Profesional Docente como 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Educacién, cuyo objeto es dar
cumplimiento en términos de lo dispuesto por la Ley General del Servicio Profesional Docente (LGSPD) y la Ley del Instituto Nacional para
la Evaluacion de la Educacion (LINEE).

El 28 de octubre de 2015 se publicé en la Gaceta del Gobierno el Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea la Coordinacién
Estatal del Servicio Profesional Docente como 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Educacion, en el cual se abroga el Acuerdo del
Ejecutivo del Estado por el que se crea la Coordinacion Administrativa del Servicio Profesional Docente como érgano desconcentrado de la
Secretaria de Educacion publicado en la Gaceta del Gobierno el 8 de mayo de 2015, a este érgano desconcentrado se readscribio la
Direccion de Carrera Magisterial y se transfirieron algunas funciones de la Direcciéon de Formacion y Actualizacién Docente de la Secretaria
de Educacion, ambas unidades administrativas de la Direccién General de Educacion Normal y Desarrollo Docente.

En diciembre de 2015 la Secretaria de Finanzas autorizé a la Secretaria de Educacion una reestructuracion administrativa, la cual consistié
en la creacion de tres unidades administrativas adscritas a la Contraloria Interna denominadas Subdirecciones de Evaluacion, de Auditoria y
de Responsabilidades.

Posteriormente, el 29 de septiembre de 2016 la Secretaria de Finanzas autoriz6 a la Secretaria de Educacién la creacion de la
Subsecretaria General de Educacion, a fin de contribuir con los procesos de planear, dirigir y evaluar las actividades inherentes a las
funciones de educacion basica, normal, media superior y superior, asi como las relacionadas con el desarrollo y servicio profesional
docente, por lo que se readscribieron a ésta, las Subsecretarias de Educacion Basica y Normal, de Educacion Media Superior y Superior, y
de Planeacion y Administracion.

Asimismo, se readscribi6 la Secretaria Técnica del Consejo Editorial de la Administracion Publica Estatal, del area staff de la Secretaria de
Educacién a la linea de autoridad sustantiva, se eliminé la Direccién de Carrera Magisterial de la estructura de organizacion de la Secretaria
de Educacion, toda vez que esta unidad administrativa se readscribié a la Coordinacion Estatal del Servicio Profesional Docente (CESPD).

Por otra parte, cambi6 de denominacién la Direccion General de Educacion Normal y Desarrollo Docente por Direccion General de
Educacién Normal y Fortalecimiento Profesional; la Direccién de Formacion y Actualizacion Docente por Direccion de Fortalecimiento
Académico; asimismo, la Subdireccion de Capacitacion y Actualizacién Docente por Subdireccién de Formacion Continua, ya que las
funciones que se coordinaban en materia de desarrollo docente las llevara a cabo la Coordinacioén Estatal del Servicio Profesional Docente
(CESPD).

Se readscribieron al tramo de control de la Direccién General de Educacién Normal y Fortalecimiento Profesional, las Subdirecciones de
Educacién Normal y de Formacién Continua.

Por lo tanto, la estructura de organizacion de la Secretaria de Educacion quedé conformada por las mismas 79 unidades administrativas:
una Secretaria, seis unidades staff de Secretaria, una Subsecretaria General, tres Subsecretarias, cinco unidades staff de Subsecretaria,
siete Direcciones Generales, siete Direcciones de Area, 37 Subdirecciones, hueve Departamentos y tres Delegaciones Administrativas.

El 24 de abril de 2017, se publicaron en el Periédico Oficial Gaceta del Gobierno reformas a la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México; y el 30 de mayo de 2017 a la Ley Orgéanica de la Administraciéon Publica del Estado de México; en esta Ultima fecha
también se expide la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de México y Municipios, donde se establece la figura del Organo Interno de Control como la unidad administrativa encargada de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno de los entes publicos, competente para aplicar las leyes en materia
de responsabilidades de las personas servidoras publicas, cuyos titulares dependen jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la
Contraloria.

El 10 de mayo de 2018, se publican en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las reformas y adiciones que se hicieron a la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de México, la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Méxicoy la
Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México. Especificamente es en el articulo 13 de la Ley
Orgénica de la Administraciéon Publica del Estado de México, donde se menciona que las dependencias del Ejecutivo y los organismos
auxiliares deberan conducir sus actividades bajo el principio de igualdad de género, en forma programada y con base en las politicas,
prioridades y restricciones que establezca el Gobierno del Estado; asimismo, promoveran que sus planes, programas y acciones sean
realizados con perspectiva de género y crearan unidades de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia.
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En enero de 2019 la Secretaria de Finanzas autoriz6 a la Secretaria de Educacion una reestructuracién administrativa en la que se
eliminaron las unidades administrativas: Direccion General de Educacion Bésica, Direccién de Educacion Elemental, Subdireccion de
Tecnoldgicos, Subdireccion de Universidades; Direccion General de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion y la Direccion de
Programacion y Evaluacion, otras cambiaron de denominacion, asi mismo se crearon unidades administrativas por lo que quedd
conformada por: una Secretaria, nueve unidades staff de Secretaria, una Subsecretaria General, cuatro Subsecretarias, 12 unidades staff
de Subsecretaria, 12 Direcciones Generales, 29 Direcciones de Area, 38 Subdirecciones, nueve Departamentos y cuatro Delegaciones
Administrativas, en total 119 unidades administrativas.

En enero de 2020 la Secretaria de Finanzas autoriz6 a la Secretaria de Educacion una reestructuracion administrativa en la cual consistio
en la eliminacion de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Editorial de la Administracion Publica Estatal, Delegacién Administrativa,
Subdireccion de Produccion Editorial y la Subdireccion de Difusion y Distribucién, toda vez que esta se readscribié a la Secretaria de
Cultura conforme al Acuerdo de fecha 02 de agosto de 2019 publicado en la Gaceta del Gobierno del Estado de México.

En febrero de 2021 la Secretaria de Finanzas autorizé a la Secretaria de Educacién la eliminacion de la Subsecretaria General de
Educacion, quedando conformada por: una Secretaria, nueve unidades staff de Secretaria, cuatro Subsecretarias, 12 unidades staff de
Subsecretaria, 11 Direcciones Generales, 29 Direcciones de Area, 36 Subdirecciones, nueve Departamentos y tres Delegaciones
Administrativas, en total 114 unidades administrativas.

. BASE LEGAL

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Diario Oficial, 5 de febrero de 1917, reformas y adiciones.

- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.
Periédico Oficial, 10, 14y 17 de noviembre de 1917, reformas y adiciones.

- Ley Federal del Trabajo.
Diario Oficial de la Federacién, 1 de abril de 1970, reformas y adiciones.

- Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal.
Diario Oficial de la Federacién, 29 de diciembre de 1976, reformas y adiciones.

- Ley de Coordinacién Fiscal.
Diario Oficial de la Federacién, 27 de diciembre de 1978, reformas y adiciones.

- Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
Diario Oficial de la Federacién, 31 de diciembre de 1982, reformas y adiciones.

- Ley de Planeacion.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de enero de 1983, reformas y adiciones.

- Ley General de Salud.
Diario Oficial de la Federacién, 7 de febrero de 1984, reformas y adiciones.

- Ley Sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.
Diario Oficial de la Federacion, 8 de febrero de 1984, reformas y adiciones.

- Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
Diario Oficial de la Federacién, 4 de agosto de 1994, reformas y adiciones.

- Ley Federal del Derecho de Autor.
Diario Oficial de la Federacién, 24 de diciembre de 1996, reformas y adiciones.

- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacién, 4 de enero de 2000, reformas y adiciones.

- Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de la Federacién, 4 de enero de 2000, reformas y adiciones.

- Ley de Ciencia y Tecnologia.
Diario Oficial de la Federacién, 5 de junio de 2002, reformas y adiciones.

- Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.
Diario Oficial de la Federacioén, 11 de junio de 2003, reformas y adiciones.

- Ley General de Bienes Nacionales.
Diario Oficial de la Federacién, 20 de mayo de 2004, reformas y adiciones.

- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Diario Oficial de la Federacién, 30 de marzo de 2006, reformas y adiciones.

- Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
Diario Oficial de la Federacion, 2 de agosto de 2006, reformas.

- Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Diario Oficial de la Federacion, 1° de febrero de 2007.

- Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica.
Diario Oficial de la Federacion, 16 de abril de 2008, reformas.
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- Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de julio de 2010, reformas y adiciones

- Ley de Firma Electrénica Avanzada.
Diario Oficial de la Federacion, 11 de enero de 2012.

- Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Diario Oficial de la Federacién, 4 de mayo de 2015, reformas.

- Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Diario Oficial de la Federacién, 18 de julio de 2016.

- Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Diario Oficial de la Federacién, 26 de enero de 2017.

- Ley General de Mejora Regulatoria.
Diario Oficial de la Federacion, 18 de mayo de 2018, reformas.

- Ley General de Archivos.
Diario Oficial de la Federacién, 15 de junio de 2018.

- Ley Reglamentaria del Articulo 5 Constitucional relativo al Ejercicio de los Profesiones.
Diario Oficial de la Federacion, 19 de enero de 2018.

- Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.
Diario Oficial de la Federacién, 30 de septiembre de 2019.

- Ley Reglamentaria del Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Mejora Continua de la
Educacion.
Diario Oficial de la Federacién, 30 de septiembre de 2019.

- Ley General de Educacion.
Diario Oficial de la Federacién, 30 de septiembre de 2019.

- Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial
Diario Oficial de la Federacion, 01 de julio de 2020.

- Ley General de Educacion Superior.
Diario Oficial de la Federacién, 20 de abril de 2021.

- Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de septiembre de 1981, reformas y adiciones.

- Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de agosto de 1983, reformas y adiciones.

- Ley de Documentos Administrativos e Histéricos del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de marzo de 1986, reformas y adiciones.

- Ley Organica Municipal del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 2 de marzo de 1993, reformas y adiciones.

- Ley para Prevenir y Sancionar la Tortura en el Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 25 de febrero de 1994, reformas y adiciones.

- Ley sobre el Escudo y el Himno del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 9 de enero de 1995, reformas y adiciones.

- Ley de Expropiacién para el Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de enero de 1996, reformas y adiciones.

- Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de octubre de 1998, reformas y adiciones.

- Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de marzo de 2000, reformas y adiciones.

- Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.

- Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 3 de enero de 2002, reformas y adiciones.

- Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de diciembre de 2004.

- Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de enero de 2007, reformas y adiciones.
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- Ley del Adulto Mayor del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de agosto de 2008.

- Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 20 de noviembre de 2008.

- Ley de la Juventud del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de agosto de 2010, y reformas.

- Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de septiembre de 2010, reformas y adiciones.

- Ley de Educacion del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de mayo de 2011, reformas y adiciones.

- Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” 07 de mayo de 2015, reformas y adiciones.

- Ley de Contratacién Publica del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 3 de mayo de 2013, reformas y adiciones.

- Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de enero de 2016, reformas y adiciones.

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 4 de mayo de 2016, reformas y adiciones.

- Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017.

- Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017.

- Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017, reformas y adiciones.

- Ley parala Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de septiembre de 2018.

- Ley de Ingresos de los Municipios del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio correspondiente.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

- Ley para Prevenir y Atender el Acoso Escolar en el Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” 25 de enero de 2018.

- Ley de Ingresos del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio correspondiente.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

- Cadigo Fiscal de la Federacion.
Diario Oficial de la Federacién, 31 de diciembre de 1981, reformas y adiciones.

- Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de febrero de 1997, reformas y adiciones.

- Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 9 de marzo de 1999, reformas y adiciones.

- Cddigo Administrativo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.

- Cdadigo Civil del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de junio de 2002, reformas y adiciones.

- Cdadigo de Procedimientos Civiles del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 1 de julio de 2002, reformas y adiciones.

- Reglamento para la Prestacién del Servicio Social de los Estudiantes de las Instituciones de Educacion Superior en la Republica
Mexicana.
Diario Oficial de la Federacién, 30 de marzo de 1981.

- Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor.
Diario Oficial de la Federacion, 22 de mayo de 1998, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
Diario Oficial de la Federacién, 11 de junio de 2003.

- Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccién Social en Salud.
Diario Oficial de la Federacién, 5 de abril de 2004, reformas y adiciones.
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- Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.
Diario Oficial de la Federacion, 21 de enero de 2005, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Diario Oficial de la Federacién, 28 de junio de 2006, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de julio de 2010.

- Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacién, 28 de julio de 2010.

- Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion.
Diario Oficial de la Federacion, 2 de abril de 2014.

- Reglamento de Exdmenes Profesionales para obtener el Titulo de Profesor en Educacion Preescolar o Primaria, en las Escuelas
Normales del Estado.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 19 de julio de 1977.

- Reglamento de Examenes Profesionales para obtener el Titulo de Licenciado en las Especialidades que imparten las Escuelas
Normales Superiores del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de mayo de 1979.

- Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 8 de octubre de 1984, reformas y adiciones.

- Reglamento de Evaluacién para obtener el Grado de Maestria en el Instituto Superior de Ciencias de la Educacion del Estado de
México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 22 de enero de 1988.

- Reglamento de Examenes Profesionales para obtener el Titulo de Licenciado en Educacién, de acuerdo con las especialidades que
imparten las Escuelas Normales del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de mayo de 1991.

- Reglamento para el Otorgamiento de Revalidacién y Equivalencia de Estudios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 27 de mayo de 1998.

- Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo para los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 9 de agosto de 1999.

- Reglamento del Comité de Adquisicion y Enajenacion de Bienes Inmuebles y Enajenacion de Bienes Muebles del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de julio de 2000.

- Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de septiembre de 2021.

— Reglamento de Salud del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de marzo de 2002, reformas y adiciones.

- Reglamento del Mérito Civil del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de agosto de 2002, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 16 de octubre de 2002, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Presea de “Honor Estado de México”.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 11 de febrero de 2003, reformas y adiciones.

- Reglamento del Servicio Social.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de marzo de 2003, reformas y adiciones.

- Reglamento de Becas.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de marzo de 2003.

- Reglamento de la Participacién Social en la Educacion.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de marzo de 2003.

- Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de diciembre de 2003, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de octubre de 2004.

- Reglamento General de Servicios Educativos Incorporados del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 28 de marzo de 2007, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida libre de Violencia del Estado de México.
Periodico Oficial “, 18 de febrero de 2009, reformas y adiciones.
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- Reglamento de la Ley de la Juventud del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno “, 30 de mayo de 2012.

- Reglamento para el Otorgamiento del Periodo Sabatico de los Docentes del Subsistema Educativo Estatal.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 10 de junio de 2014.

- Reglamento de la Comisién Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educacién Media Superior del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 10 de junio de 2014.

- Reglamento de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de agosto de 2019.

- Reglamento de la Ley para el uso de medios electronicos del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de junio de 2014.

- Reglamento para la inscripcion de Titulos, Diplomas y Grados Académicos en la Secretaria de Educacion del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 20 de octubre de 2014.

- Reglamento Interno del Comité de Control y Evaluacion de la Secretaria de Educacion.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno “, 08 de septiembre de 2014.

- Reglamento Interior del Instituto Superior de Ciencias de la Educacion del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 12 de enero de 2015.

- Reglamento de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno “, 23 de junio de 2016, reformas y adiciones.

- Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de noviembre de 2020.

- Reglamento de Profesionalizacién para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 4 de febrero de 2021.

- Reglamento de la Comisiéon Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 12 de enero de 2015.

- Reglamento de la Ley que regula el uso de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion para la Seguridad Publica del Estado de
México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de junio de 2015.

- Reglamento de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de marzo de 2016.

- Reglamento para los Procesos de Entrega y Recepcién y de Rendicién de Cuentas de la Administracion Publica del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de julio de 2020.

- Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de julio de 2019.

- Reglamento del Proceso Escalafonario de las Personas Servidores Publicas Generales del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 28 de febrero de 2020.

- Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica.
Diario Oficial de la Federacién, 19 de mayo de 1992.

- Acuerdo del Ejecutivo por el que se crea el Programa de Becas del Gobierno del Estado de México para Hijos de los Trabajadores.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de enero de 1986.

- Acuerdo de Coordinacion para la Descentralizacion de la Educacion Basica y Normal que celebran el Gobierno Federal a través de la
Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de julio de 1987.

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se establecen los Organos de Control Interno en las Dependencias y Procuraduria General
de Justicia de la Administracién Publica Estatal como Unidades Administrativas dentro de la Estructura Organica de éstas y bajo la
coordinacion directa y funcional de la Secretaria de la Contraloria dentro del Sistema Estatal de Control y Evaluacién Gubernamental.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de diciembre de 1993.

- Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la aplicacién del Articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo del
Cadigo Administrativo del Estado de México, referente a los requisitos necesarios para ingresar al registro del catalogo de contratistas,
con respecto a las fracciones VIl 'y IX.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 19 de marzo de 2004.

- Acuerdo por el que se Establecen las Normas Administrativas para la Asignacion y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y
Organismos Aucxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de febrero de 2005, reformas y adiciones.

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Consejo Editorial de la Administracion Publica Estatal.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de junio de 2006.
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- Acuerdo Especifico por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con el Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios de Tipo Superior.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de agosto de 2007.

- Acuerdo Especifico por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con el Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios de Tipo Medio Superior.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de agosto de 2007.

- Acuerdo Especifico por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con la Autorizacién para Impartir Educacion
Preescolar.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de agosto de 2007.

- Acuerdo Especifico por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con la Autorizacion para Impartir Educacion
Primaria.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de agosto de 2007.

- Acuerdo Especifico por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con la Autorizacion para Impartir Educacion
Secundaria General.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de agosto de 2007.

- Acuerdo Especifico por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con la Autorizacién para Impartir Educacion
Secundaria Técnica.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de agosto de 2007.

- Acuerdo Especifico por el que se Establecen los Tramites y Procedimientos Relacionados con la Autorizacion a los Particulares para
Impartir Licenciaturas en Educacion Normal.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de agosto de 2007.

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se reforma el diverso por el que se crea el Instituto Superior de Ciencias de la Educacion
del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de abril de 2012.

- Acuerdo por el que se crea el Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria de Educacion.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 01 de junio de 2012.

- Acuerdo mediante el cual el Secretario de Finanzas da a conocer el Manual de Operacion del Gasto de Inversion Sectorial.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 1 de abril de 2013.

- Acuerdo por el que se Establecen las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Servicios de las. Dependencias, Organismos Auxiliares y Tribunales Administrativos del Poder Ejecutivo Estatal.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 9 de diciembre de 2013.

- Acuerdo mediante el cual el Secretario de Finanzas da a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Acciones para el
Desarrollo.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de mayo de 2014.

- Acuerdo por el que se Delegan Facultades a favor del Subsecretario de Planeacién y Administracion de la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de enero de 2015.

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea la Coordinacion Estatal de Servicio Profesional Docente como érgano
desconcentrado de la Secretaria de Educacion.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 28 de octubre de 2015.

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se Establece el Programa para la Entrega y Recepcion de la Administracion Publica del
Estado de México por el Término del Periodo Constitucional 2011-2017.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de febrero de 2016.

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado, por el que se crea el Programa de Convivencia Escolar de la Secretaria de Educacion.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 5 de marzo de 2015.

- Acuerdo por el que se Establece la Obligacion de Integrar los Expedientes de los Procedimientos de Adquisicion de Bienes y
Contratacion de Servicios, mediante: "Indices de Expedientes de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 5 de abril de 2016.

- Acuerdo por el que se crea el pase automatico en Instituciones de Educacién Superior dependientes de la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado de México, como son las Universidades y Tecnolégicos en su calidad de organismos descentralizados, para los
jovenes egresados de educacién media superior con aprovechamiento de 9.0 o mas de los Subsistemas de Control Estatal
dependientes de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México, tales como Escuelas Preparatorias Oficiales, Centros
de Bachillerato Tecnolégico, Telebachilleratos, Colegio de Bachilleres del Estado de México, Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de México y Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de México.

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de enero de 2019.

- Acuerdo del Secretario de Educacién por el que establece y regula la Educacién Dual en los tipos educativos medio superior y superior
en el Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de mayo de 2019.
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Acuerdo mediante el cual el Secretario de Finanzas da a conocer el Manual de Operacion del Gasto de Inversion Sectorial para el
Ejercicio Fiscal correspondiente.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Convenio que de Conformidad con el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica celebran el Ejecutivo Federal y
el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de México, con la comparecencia del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 28 de mayo de 1992.

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio correspondiente.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del Gobierno del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de julio de 2014.

Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de
México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Medidas de Austeridad y Contencién al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de mayo de 2021.

Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones
Establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccion IV del Articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, que deben de difundir los Sujetos Obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Diario Oficial de la Federacion, 4 de mayo de 2016 y modificaciones.

1. ATRIBUCIONES

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO TERCERO
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

Articulo 29.- La Secretaria de Educacién, es el 6rgano encargado de fijar y ejecutar la politica educativa, en la entidad.

Articulo 30.- A la Secretaria de Educacion, corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

VI.
VIL.

VIl

XL

XII.

XHI.
XIV.

XV.

Formular, en el ambito que compete al Estado, la politica educativa, asi como la de desarrollo cultural, bienestar social y deporte.

Planear, organizar, desarrollar, vigilar y evaluar los servicios educativos que dependen del Gobierno del Estado o sus organismos
descentralizados con apego a la legislacion federal y estatal vigentes.

Planear, desarrollar, dirigir, y vigilar la educacién a cargo del Gobierno Federal y de los particulares en todos los tipos, niveles y
modalidades, en términos de la legislacién correspondiente.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas, politicas y planes del sector, a través de auditorias, revisiones e
inspecciones, que se realicen a los servicios educativos que dependen del Gobierno del Estado o sus organismos
descentralizados y de las instituciones educativas particulares en todos los tipos, niveles y modalidades.

Crear y mantener las escuelas oficiales que dependan directamente del Gobierno del Estado y autorizar la creacién de las que
forman parte de sus organismos descentralizados, con excepcién de las instituciones de educacién superior autbnomas.

Formular los contenidos regionales de los planes y programas de estudio y educacién basica.

Elaborar y, en su caso, ejecutar los convenios de coordinaciéon que en materia educativa, cultural, de bienestar social, o deportiva
celebre el Estado con el Gobierno Federal y los Municipios.

Representar al Gobierno del Estado ante todo tipo de organismos educativos.

Revalidar los estudios, diplomas, grados o titulos equivalentes a la ensefianza que se imparta en el Estado y organizar el servicio
social.

Mantener por si, o en coordinacién con los Gobiernos Federal y Municipal, programas permanentes de educacion para adultos, de
alfabetizacion y demas programas especiales.

Promover, coordinar y fomentar los programas de educacién para la salud y mejoramiento del ambiente, aprobados para el
Estado.

Desarrollar por si, o en coordinacién con otras instancias competentes programas de atencion a indigenas.
Vigilar la realizacién de los actos civicos escolares de acuerdo con el calendario oficial.
Otorgar becas de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Coordinar, organizar, dirigir y fomentar el establecimiento de bibliotecas, hemerotecas, casas de cultura, museos y orientar sus
actividades.
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XVI. Fomentar y vigilar el desarrollo de la investigacion cientifica y tecnolégica de la entidad y promover la creacién de centros de
investigacion, laboratorios, observatorios y, en general, la infraestructura que requiera la educacion formal, la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnolégico.

XVII. Impulsar las actividades de difusion y fomento cultural y la educacion artistica.

XVIII. Mantener al corriente el escalafén del magisterio y crear un sistema de estimulos y recompensas a la labor docente.

XIX. Administrar los asilos e instituciones de beneficencia publica del Gobierno del Estado.

XX. Coordinar con las autoridades competentes la realizacién de campafias para prevenir y atacar la farmacodependencia y el
alcoholismo.

XXI. Proteger, mantener y acrecentar el patrimonio artistico e historico de la entidad.

XXII. Establecer los criterios educativos y culturales en la produccion radiofénica y televisiva del Gobierno del Estado.

XXIII. Coordinar, organizar y fomentar la ensefianza y la practica de los deportes en el Estado, asi como la participacion en torneos y
justas deportivas nacionales y extranjeras.

XXIV. Establecer, promover y fomentar los planes y programas educativos, material didactico y libros de texto locales, con perspectiva
de género, asi como las politicas para prevenir y eliminar actos de discriminacion.

XXV. Fomentar en su esfera de competencia la sana alimentacion y activacion fisica de la poblacién escolar del sistema educativo del
Estado de México, con especial énfasis en el cuidado de los alimentos que se expenden en las escuelas publicas y privadas de
educacion basica, aplicando la reglamentacion conducente. La Secretaria de Educacion se coordinara con la Secretaria de Salud
y demés dependencias y organismos que tengan intervencion en la materia, pudiendo establecer los convenios respectivos con
los municipios de la entidad.

XXVI. Promover la transformacion de las guarderias y de las escuelas del sistema tradicional por turno, en guarderias y escuelas de
tiempo completo, segun poblacién objetivo, cuando lo permitan la capacitacion del personal docente, las condiciones
presupuestales y la infraestructura fisica educativa.

XXVII.  Las demas que sefialen las leyes y reglamentos vigentes en el Estado.

V. OBJETIVO GENERAL

Conducir la politica educativa a cargo del Gobierno del Estado de México, y desarrollar las acciones que tiendan a su cumplimiento.

V. ESTRUCTURA ORGANICA
21000000000000L Secretaria de Educacion
210A00000000000 Oficina del C. Secretario
21000001000000S Secretaria Particular
21000002000000S Organo Interno de Control
21000002000100S Area de Auditoria
21000002000200S Area de Quejas
21000002000300S Area de Responsabilidades
21000003000000S Coordinacién de Atencion a Grupos Sociales
21000004000000S Coordinacién de Politica Regional
21000005000000S Coordinacién de Estudios y Proyectos Especiales
21000005010000S Direccion de Educacioén Abierta y a Distancia
21000005020000S Direccion de Fomento a la Reinsercion Escolar
21000006000000S Coordinacion de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género
21000007000000S Secretaria Técnica
21000007000100S Unidad de Desarrollo Administrativo
21000007010000S Direccion de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién
21000007020000S Direccién de Tecnologias de la Informacién
21000007000001S Departamento de Becas
21000008000000S Coordinacion de Vinculacién
21000008010000S Direccién de Vinculacion Interna
21000008020000S Direcciéon de Vinculacion al Sector Productivo
21000009000000S Coordinacion de Innovacién Educativa
21001000000000L Subsecretaria de Educacién Bésica
21001A000000000 Oficina del C. Subsecretario
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21001000000100S Secretaria Particular
21001000010000S Unidad de Planeacion, Evaluacion y Control Escolar
21001000010001S Departamento de Informacion y Sistemas
21001000010002S Departamento de Planeacion y Evaluacion de Programas
21001000010100S Subdireccién de Control Escolar
21001000020000S Unidad de Apoyo a la Educacion Basica
21001000020100S Subdireccion de Escuelas de Calidad
21001000020001S Departamento de Programas Compensatorios
21001000030000S Unidad de Escuelas Incorporadas
21001000040000S Unidad de Infraestructura Escolar
21001001000000L Direccion General de Educacion Preescolar
21001001A000000 Oficina del C. Director General
21001001010000L Direccion Técnico Académica
21001001020000L Direccion de Operacién Educativa
21001002000000L Direccion General de Educacion Primaria
21001002A000000 Oficina del C. Director General
21001002010000L Direccion Técnico Académica
21001002020000L Direccion de Operacién Educativa
21001000010000L Direccion de Coordinacion Regional de Educacion Basica
21001000010100T Subdireccion Regional de Educacion Basica Atlacomulco
21001000010200T Subdireccion Regional de Educacién Béasica Toluca
21001000010300T Subdireccion Regional de Educacion Basica Valle de Bravo
21001000010400T Subdireccion Regional de Educacion Basica Ixtapan de la Sal
21001000010500T Subdireccion Regional de Educacion Basica Tejupilco
21001000010600T Subdireccion Regional de Educacion Basica Metepec
21001000010700T Subdireccion Regional de Educacion Basica Zumpango
21001000010800T Subdireccion Regional de Educacién Béasica Ecatepec
21001000010900T Subdireccion Regional de Educacion Basica Cuautitlan Izcalli
21001000011000T Subdireccion Regional de Educacion Basica Naucalpan
21001000011100T Subdireccion Regional de Educacion Basica Nezahualcéyotl
21001000011200T Subdireccion Regional de Educacion Basica Amecameca
21001000011300T Subdireccion Regional de Educacion Basica Jilotepec
21001000011400T Subdireccion Regional de Educacién Basica Texcoco
21001003000000L Direccion General de Educacion Secundaria
21001003A000000 Oficina del C. Director General
21001003010000L Direccion de Secundarias Generales y Técnicas
21001003010100L Subdireccién Técnico Académica
21001003010200L Subdireccién de Operaciéon Educativa
21001003020000L Direccion de Telesecundarias
21001003020100L Subdireccién Técnico Académica
21001003020200L Subdireccién de Operacién Educativa
21001004000000L Direccion General de Inclusién y Fortalecimiento Educativo
21001004A000000 Oficina del C. Director General
21001004010000L Direccién de Educacion Fisica, Artistica y para la Salud
21001004020000L Direccién de Educacién Especial
21001004030000L Direccién de Educacién para Jévenes y Adultos
21001000000100L Subdireccién de Formacién Continua
21002000000000L Subsecretaria de Educacién Media Superior
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21002A000000000 Oficina del C. Subsecretario

21002000000100S Secretaria Particular

21002000010000L Unidad de Infraestructura Escolar

21002000020000L Unidad de Apoyo Académico a la Educacion Media Superior
21002000030000L Unidad de Planeacion y Escuelas Incorporadas
21002001000000L Direccion General de Educacion Media Superior
21002001A000000 Oficina del C. Director General

21002001010000L Direccion de Bachillerato General

21002001010100T Subdireccion Region Oriente

21002001010200T Subdireccion Region Poniente

21002001010300T Subdireccion Region Toluca

21002001020000L Direccion de Bachillerato Tecnolégico

21002001020100T Subdireccion Region Oriente

21002001020200T Subdireccion Region Poniente

21002001020300T Subdireccion Region Toluca

21002001030000L Direccion de Telebachillerato Comunitario

21002001030100T Subdireccién Valle de Toluca

21002001030200T Subdireccién Valle de México

21002002000000L Direccion General de Fortalecimiento Académico de Educacion Media Superior
21002002A000000 Oficina del C. Director General

21002002010000L Direccion de Desarrollo Curricular

21002002020000L Direccion de Mejora Continua de Educacion Media Superior
21002002030000L Direccion de Cobertura Universal y Prevencion del Abandono Escolar
21003000000000L Subsecretaria de Educacion Superior y Normal
21003A000000000 Oficina del C. Subsecretario

21003000010000S Unidad de Infraestructura Escolar

21003000020000S Unidad de Apoyo Académico a la Educacién Superior y Normal
21003000030000S Unidad de Planeacion y Escuelas Incorporadas
21003000030100S Subdireccién de Profesiones

21003000030200S Subdireccion de Escuelas Incorporadas

21003001000000L Direccion General de Educacién Superior
21003001A000000 Oficina del C. Director General

21003001010000L Direccion para el Desarrollo de la Educacion Superior
21003001020000L Direccion de Apoyo a la Vinculaciéon

21003002000000L Direccion General de Educacién Normal

21003002A000000 Oficina del C. Director General

21003002000001L Secretaria Particular

21003002010000L Direccion de Fortalecimiento Profesional

21003002000100L Subdireccién de Escuelas Normales

21004000000000L Subsecretaria de Administracién y Finanzas
21004A000000000 Oficina del C. Subsecretario

21004000010000S Coordinacién de Conflictos Laborales

21004001000000S Coordinacién de Delegaciones Administrativas
21004001010000S Delegacién Administrativa del Subsistema de Educacién Basica
21004001020000S Delegacién Administrativa del Subsistema de Educacién Media Superior
21004001030000S Delegacién Administrativa del Subsistema de Educacién Superior y Normal
21004001000000L Direccién General de Administracion

21004001A000000 Oficina del C. Director General
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21004001010000L Direccion de Administracién y Servicios
21004001010001L Departamento de Administracion y Desarrollo de Personal
21004001010002L Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales
21004001000001L Departamento de Adquisiciones
21004002000000L Direccion General de Finanzas
21004002A000000 Oficina del C. Director General
21004002010000L Direccion de Recursos Financieros Federales
21004002000001L Departamento de Recursos Financieros Estatales
21004002000002L Departamento de Programacion Presupuestal
21004003000000L Direccion General de Supervision de Ingresos y Egresos de Instituciones Educativas
21004003A000000 Oficina del C. Director General
21004003010000L Direccion de Supervisién de Ingresos
21004003020000L Direccion de Supervision de Egresos
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VIL. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

21000000000000L SECRETARIA DE EDUCACION
OBJETIVO:

Planear, organizar, dirigir y evaluar la prestacion de servicios educativos en el Estado de México, conforme a los ordenamientos juridicos en
la materia y en las disposiciones dictadas por el Ejecutivo Estatal, asi como desarrollar e instrumentar acciones que aseguren la
incorporacion de la perspectiva de género en los programas, proyectos y politicas publicas competencia de la dependencia e impulsar una
cultura de respeto entre hombres y mujeres.

FUNCIONES:

- Establecer la politica general en materia de educacion, atendiendo las prioridades y estrategias establecidas en el Plan de Desarrollo
del Estado de México.

- Planear, dirigir, controlar y evaluar la operatividad de los servicios de educacién en sus diferentes tipos, niveles, modalidades y
vertientes, en observancia de los planes y programas de desarrollo educativo autorizados, asi como propiciar el desarrollo profesional
de las y los docentes.

- Desarrollar acciones para abatir el rezago educativo en la entidad, a través de instrumentos de coordinacion con autoridades federales
y municipales, en atencion a programas de educacion primaria formal, educacion comunitaria y alfabetizacién de personas adultas.

- Dirigir, supervisar y evaluar la formacién y actualizacién de personal académico para la investigacion y la docencia que atienda las
necesidades del Sistema Educativo Estatal.

- Dirigir y supervisar la imparticion de estudios de educacion superior, orientados a la formacion de profesionales aptos para la
aplicacion y generacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas con sentido de innovacién cientifica y tecnolégica, de
acuerdo con las necesidades del desarrollo econémico y social de la region, del estado y del pais.

- Dirigir y controlar la realizacién de investigaciones en las ciencias sociales y humanidades relacionadas con la problematica regional y
estatal, y colaborar con otras instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras para la consecucion de fines comunes.

- Promover acciones relativas a la organizacion, orientacién y vinculacion de la poblaciéon estudiantil a instituciones sociales,
empresariales y deportivas que les permitan alcanzar mejores niveles de convivencia e integracion en la comunidad estatal.

- Desarrollar y proponer al Ejecutivo del Estado los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y convenios, sobre los asuntos
de competencia de la Secretaria, asi como de los organismos auxiliares del sector, que tiendan a mejorar el desarrollo de sus
atribuciones.

- Aprobar la organizacion de la Secretaria y de los organismos auxiliares que integran el sector.

- Aprobar los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico y demas instrumentos administrativos que sean
necesarios para definir, precisar y desarrollar las funciones de su competencia, en coordinacién con la Secretaria de Finanzas.

- Instrumentar y evaluar acciones para la operacién de los programas de becas y para la prestacion del servicio social en la entidad.

- Instrumentar y vigilar el desarrollo de acciones de modernizaciéon administrativa en la Secretaria y organismos auxiliares del sector,
que tiendan a mejorar su funcionamiento y a brindar servicios de calidad a la ciudadania.

- Instruir las acciones necesarias en la promocién y difusién de perspectiva de género al interior de la dependencia, con el propésito de
prevenir, atender, sancionar y erradicar el acoso y hostigamiento sexual.

- Promover que los planes y programas de la Secretaria sean realizados con perspectiva de género y respeto a los derechos humanos.

- Atender por disposicién o encargo de la o del titular del Ejecutivo del Estado, las comisiones y funciones especiales e informarle del
cumplimiento de las mismas.

- Verificar que se proporcione, cuando sea requerida, informacién de las labores realizadas por la Secretaria para los informes anuales
de la o del titular del Ejecutivo del Estado y, para la integracion de la memoria de Gobierno.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al &rea de su competencia.
21000001000000S SECRETARIA PARTICULAR
OBJETIVO:

Apoyar a la o al C. Secretario de Educacion en la programacion, seguimiento de acuerdos; organizacién y desarrollo de giras de trabajo y
eventos especiales; atencion de audiencias, asi como en la recepcién, despacho, archivo y seguimiento de correspondencia de la oficina.

FUNCIONES:

— Registrar en la agenda de la o del C. Secretario, los compromisos, audiencias, acuerdos, visitas, giras y entrevistas propias de su
gestion.

— Programar las actividades diarias, semanales, mensuales y eventuales de la o del C. Secretario, e instrumentar las acciones necesarias
para que éstas se realicen en la forma y términos previstos, y efectuar, en su caso, los ajustes que se requieran o que la o el titular
instruya.

— Preparar los acuerdos de la o del C. Secretario con la o el C. Gobernador del Estado y con las demas personas servidoras publicas de
la administracion publica federal, estatal y municipal, proporcionandole la informacién requerida de los asuntos a tratar.
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Apoyar a las Subsecretarias, Direcciones Generales y a los Organismos Auxiliares sectorizados a esta dependencia, en la presentacion
de sus acuerdos y planteamiento de los asuntos que sean sometidos a la o al C. Secretario de Educacion.

Acordar con la o el C. Secretario sobre los asuntos inherentes a la dependencia y someter a su consideracion documentos,
requerimientos y audiencias que deba atender personalmente o, en su caso, turnarlas para su atencion a las diferentes unidades
administrativas.

Transmitir verbalmente o por escrito, en forma oportuna, las instrucciones que gire la o el C. Secretario a las y los titulares de las
unidades administrativas que integran el sector, asi como realizar el seguimiento correspondiente e informar permanentemente a la o al
titular sobre los avances y logros alcanzados.

Solicitar, a las y los titulares de las unidades administrativas correspondientes, la informacién necesaria que sea requerida por la o el C.
Secretario, para facilitar la toma de decisiones.

Operar sistemas para la recepcion, registro, control y envio de documentaciéon que sea dirigida o generada por la o el C. Secretario y
sus unidades administrativas de apoyo.

Controlar, resguardar y mantener ordenados y actualizados el archivo, directorio, agenda y demas documentos de la oficina de la o del
C. Secretario.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000002000000S ORGANO INTERNO DE CONTROL
OBJETIVO:

Vigilar mediante la ejecucién de auditorias y acciones de control y evaluacion en las unidades administrativas, instituciones educativas y
6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables a la
dependencia, asi como atender y tramitar las quejas y denuncias e instrumentar y resolver los procedimientos administrativos de su
competencia.

FUNCIONES:

Vigilar el cumplimiento del Programa Anual de Control y Evaluacion, conforme a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y
demas disposiciones que al efecto se establezcan y someterlo a la autorizacion del superior inmediato.

Dirigir y dar seguimiento a las auditorias y acciones de control y evaluacion, e informar a la Secretaria de la Contraloria y a las y los
responsables de las unidades administrativas, instituciones educativas y érganos administrativos desconcentrados auditados.

Dar seguimiento a la solventacién y cumplimiento de las observaciones realizadas en auditorias y acciones de control y evaluacién a la
Secretaria de Educacién por la Secretaria de la Contraloria, asi como a los hallazgos formulados por las instancias externas de
fiscalizacion.

Promover acciones que coadyuven a mejorar la gestion administrativa en la Secretaria de Educacién, cuando asi se derive del
resultado del desahogo de los asuntos de su competencia.

Coordinar la atencion de las denuncias que se formulen por presuntas faltas administrativas derivadas de actos u omisiones de
servidoras o servidores publicos de la Secretaria de Educacion, asi como investigar y calificar las faltas administrativas que se detecte,
conforme a los ordenamientos aplicables.

Supervisar el procedimiento de responsabilidad administrativa e imponer las sanciones respectivas, cuando se trate de faltas
administrativas no graves, asi como remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, los autos originales del
expediente integrado con motivo de los procedimientos de responsabilidad administrativa, cuando se refieran a faltas administrativas
graves y por conductas de particulares sancionables conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios en vigor.

Instruir, tramitar y en su caso, resolver los recursos previstos en la invocada Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios y demas disposiciones aplicables, asi como realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan, ante las
diversas instancias jurisdiccionales.

Expedir copias certificadas de los documentos que se encuentren en los archivos del Organo Interno de Control.

Coordinar la elaboracién de los informes previos y justificados, asi como desahogar vistas y requerimientos ordenados en los juicios de
amparo o en contenciosos de cualquier materia, en que sea parte.

Supervisar el seguimiento de la presentacién oportuna de las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y de la constancia de
presentacion de la declaracion fiscal, de las personas servidoras publicas obligadas de la Secretaria de Educacion.

Coadyuvar en la actualizacion del Sistema de Control Interno y la Evaluacién de la Gestion Gubernamental, conforme a la normatividad
aplicable.

Autorizar el requerimiento de informacién a las unidades administrativas, instituciones educativas u 6rganos administrativos
desconcentrados de la Secretaria de Educacion, necesaria para cumplir con sus funciones y brindar la asesoria que soliciten los entes
publicos en el &ambito de sus competencias.

Ejercer, cuando asi se le encomiende, las funciones de Comisaria o Comisario en los comités técnicos de los fideicomisos y entidades
no sujetos a la Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.

Proporcionar la informacién y documentacién que solicite la Secretaria de la Contraloria, que permita dar cumplimiento a sus
atribuciones, asi como a las politicas, planes, programas y acciones relacionadas con el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema
Estatal de Fiscalizacion.

PERIODICO OFICIAL

- GACETA
DEL GOBIERNO

edomex.gob.mx
legislacion.edomex.gob.mx



Martes 21 de diciembre de 2021 Seccién Primera Tomo: CCXIl No. 118

— Participar o nombrar a una o un representante en los procesos de entrega y recepcion de las unidades administrativas, instituciones
educativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion, conforme a la normatividad correspondiente.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000002000100S AREA DE AUDITORIA
OBJETIVO:

Supervisar y ejecutar las auditorias y acciones de control y evaluacién, para corroborar que se cumpla con el marco de actuacion de las
unidades administrativas, instituciones educativas y érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion.

FUNCIONES:

— Elaborar el Programa Anual de Control y Evaluacién y someterlo a consideracién de la o el Titular del Organo Interno de Control,
conforme a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan.

— Coordinar la ejecucion del Programa Anual de Control y Evaluacién autorizado, conforme a las politicas, normas, lineamientos,
procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan.

— Realizar las auditorias y acciones de control y evaluacion a las unidades administrativas, instituciones educativas y Organos
administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion y emitir informes del resultado a las unidades administrativas auditadas
o inspeccionadas.

— Dar seguimiento a las recomendaciones y solventacién de las observaciones y acciones de mejora derivadas de las auditorias y
acciones de control realizadas a las unidades administrativas, instituciones educativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la
Secretaria de Educacién y, en su caso, a las determinadas por instancias fiscalizadoras externas y comunicar el resultado a las o los
responsables auditados.

— Vigilar la aplicacion de las medidas correctivas y recomendaciones derivadas de las auditorias o acciones de control y evaluacion
practicadas, por si o por las instancias externas de fiscalizacion.

— Requerir a las unidades administrativas, instituciones educativas y 6érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de
Educacioén la informacion, documentacion y su colaboracién para el cumplimiento de sus atribuciones.

— Registrar los asuntos de su competencia en los sistemas establecidos.

— Promover el fortalecimiento de mecanismos de control de la gestion de la Secretaria de Educaciéon e impulsar el autocontrol y la
autoevaluacion en el cumplimiento de planes, programas, objetivos y metas, asi como la mejora continua de los procesos y servicios
publicos.

— Supervisar y participar en los procesos de entrega y recepcion de las unidades administrativas, instituciones educativas y érganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacién en apego a la normatividad correspondiente.

— lIdentificar la existencia de faltas administrativas en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios en los expedientes de auditoria y otras acciones de control y evaluaciéon de las unidades administrativas, instituciones
educativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacién y en su caso, turnarlas al Area de Quejas.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000002000200S AREA DE QUEJAS
OBJETIVO:

Investigar las denuncias que se interpongan en contra de servidoras y servidores publicos de la Secretaria de Educacion y de particulares
vinculados con faltas administrativas graves; asimismo, calificar las presuntas faltas administrativas, conforme a la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

FUNCIONES:

— Recibir y analizar las denuncias que se formulen por presuntas infracciones o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones
cometidas por servidoras y servidores publicos de la Secretaria de Educacion, o de particulares por conductas sancionables, en
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Investigar y, cuando asi proceda, calificar las faltas por presunta responsabilidad, conforme a la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Integrar la informacién que se requiera para el esclarecimiento de presuntas responsabilidades administrativas de la o del servidor
publico o particular en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, incluyendo aquélla
que las disposiciones juridicas en la materia consideren con caracter de reservada o confidencial, con la obligacién de mantener la
misma con reserva o secrecia.

— Implementar visitas de verificacion para la investigacion de probables faltas administrativas las cuales se sujetaran a lo previsto en el
Cadigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

— Solicitar informacién a particulares, que sean sujetos de investigacion por haber cometido presuntos actos vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracién de las autoridades competentes para realizar las notificaciones que deban
llevar a cabo en lugares que se encuentren fuera de su ambito jurisdiccional.
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— Emitir los acuerdos por procedimientos de investigacion, de conclusion y de archivo del expediente cuando proceda; asi como el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa para turnarlo a la autoridad substanciadora.

— Establecer las medidas de apremio que indica la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios para las
autoridades investigadoras, a fin de hacer cumplir sus determinaciones, y solicitar las medidas cautelares que se estimen necesarias
para la mejor conduccién de sus investigaciones.

— Formular denuncias ante Fiscalia General de Justicia del Estado de México, o en su caso, ante el homélogo en el &mbito federal;
cuando de sus investigaciones se advierta la presunta comision de delitos y coadyuvar en el procedimiento penal respectivo.

— Coordinar la realizacién de diligencias en el ambito de su competencia para el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000002000300S AREA DE RESPONSABILIDADES
OBJETIVO:

Substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa relacionados con faltas administrativas no graves, graves o de
particulares vinculados con faltas administrativas graves, observando los principios de legalidad, presuncion de inocencia, imparcialidad,
objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material y respeto a los derechos humanos, asi como tramitar los recursos que le
corresponda conocer, de acuerdo a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

FUNCIONES:

— Substanciar los procedimientos de responsabilidades administrativas a partir de la admision del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa y sancionar las conductas que constituyan faltas administrativas no graves.

— Ordenar el emplazamiento del presunto responsable de una falta administrativa para la celebracion de la audiencia inicial, asi como a
las demas partes, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

—  Emitir los acuerdos correspondientes en los procedimientos de responsabilidad administrativa que hayan substanciado.

— Requerir a las unidades administrativas, instituciones educativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de
Educacion, la informacion que se requiera para el cumplimiento de sus funciones y llevar a cabo los actos necesarios para la atencion
de los asuntos en materia de responsabilidades.

— Dar tramite a las impugnaciones presentadas por el o la denunciante o la autoridad investigadora, a través del recurso de
inconformidad, con motivo de la abstencién para iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa.

— Dictar las medidas cautelares que correspondan, previa solicitud de la autoridad investigadora, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Registrar los asuntos de su competencia en los sistemas establecidos.

— Dar tramite a los recursos de revocacion interpuestos por las personas servidoras publicas respecto de la imposicion de sanciones
administrativas, asi como realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan las diversas instancias jurisdiccionales.

— Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracién de las autoridades competentes del lugar de la preparacién o desahogo de
las pruebas, cuando sea fuera de su ambito jurisdiccional.

— Elaborar los informes previos y justificados, asi como desahogos de vista y requerimientos que sean ordenados en los juicios de
amparo, en que sea parte.

— Substanciar los incidentes que no tengan sefialada una tramitacion especial y someterlos a consideracion del titular del Organo Interno
de Control.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000003000000S COORDINACION DE ATENCION A GRUPOS SOCIALES
OBJETIVO:

Identificar y atender la problematica social que planteen las organizaciones y los grupos sociales vinculada al sector educativo, con base en
prioridades, lineamientos, estrategias y politicas establecidas por la Secretaria de Educacion.

FUNCIONES:

— Representar a la Secretaria de Educacién ante organizaciones, grupos sociales, autoridades municipales, dependencias de la
administracién publica federal y estatal y ante el sector empresarial, en los asuntos y eventos que determine la o el C. Secretario de
Educacion.

— Asistir a convocatoria de la o del C. Secretario de Educacion, a las giras de trabajo, con el fin de atender la problematica educativa
presentada por las organizaciones y los grupos sociales, y proponer las alternativas de solucién que se estimen convenientes.

— Coordinar las reuniones que se realicen con representantes de las organizaciones y los grupos sociales, en materia educativa.

— Disefiar y operar estrategias para atender las demandas de las organizaciones y los grupos sociales, con el fin de facilitar la toma de
decisiones de la o el titular de la Secretaria de Educacion.

— Coadyuvar con las unidades administrativas y organismos auxiliares de la Secretaria de Educacion, en el seguimiento a los
compromisos y acuerdos establecidos, a fin de dar atencién a la probleméatica presentada por las organizaciones y los grupos sociales.
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— Establecer mecanismos de coordinacion con la Subsecretaria General de Gobierno, con el propoésito de eficientar la atencion a las
organizaciones y los grupos sociales, en el &mbito de competencia de esta Secretaria.

— Proponer acciones de coordinacién con los ayuntamientos, en su ambito de competencia, para la atencion a las demandas educativas
de las organizaciones y los grupos sociales.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000004000000S COORDINACION DE POLITICA REGIONAL
OBJETIVO:

Proponer y colaborar en la coordinacion y vinculacion de la instrumentacion de politicas publicas integrales en materia de educacién, con la
participacion de los tres ambitos de gobierno y los sectores publico, social y privado, para el disefio de estrategias y acciones de caracter
educativo regional, de conformidad con lo establecido en el Plan de Desarrollo del Estado de México y los programas que de éste deriven.

FUNCIONES:

— Revisar e integrar informacion en materia educativa que sirva a la o al C. Secretario de Educacion para la adecuada toma de
decisiones.

— Proponer a la o al C. Secretario de Educacion estudios, investigaciones y programas de politica regional o sectorial que contribuyan al
impulso de proyectos educativos en la entidad.

— Coordinar la planeacion y difusion de informacion homogénea de politica regional en materia educativa que realice la Secretaria, entre
los diferentes ambitos de gobierno, sectores social y privado, asociaciones y organizaciones no gubernamentales.

— Colaborar en las estrategias de coordinacion interinstitucional para la ejecucién de politicas integrales de educacion, realizadas con
otras instancias publicas o privadas en materia educativa y someterlas a consideracion de la o del C. Secretario de Educacion.

— Dar seguimiento a la ejecucion de las acciones de caracter educativo regional, de conformidad con el Plan de Desarrollo del Estado de
México.

— Informar periédicamente a la o0 al C. Secretario de Educacion las acciones concertadas y el avance en el cumplimiento de los acuerdos
establecidos en la materia.

— Colaborar en la implementacién de mecanismos para fomentar la participacién de los distintos ambitos de gobierno, sectores social y
privado, asociaciones y organizaciones no gubernamentales, en la ejecucién de acciones en materia de politica regional, que permitan
el desarrollo educativo en el Estado.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000005000000S COORDINACION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS ESPECIALES
OBJETIVO:

Formular y desarrollar estudios y proyectos que sirvan de base para el disefio de politicas, estrategias, programas y acciones en materia de
desarrollo educativo, fomento a la reinsercién escolar y educacion abierta y a distancia, asi como de aquellas que contribuyan a la toma de
decisiones de la o del C. Secretario de Educacién, que coadyuven al cumplimiento de la prospectiva y estrategias contenidas en el Plan de
Desarrollo del Estado de México en el ambito de su competencia.

FUNCIONES:

— Desarrollar los programas, proyectos, estudios y acciones que la o el C. Secretario de Educacién le encomiende, los cuales coadyuven
ala toma de decisiones y cumplimiento de sus responsabilidades.

— Coordinar el disefio de politicas publicas, programas, proyectos y acciones que contribuyan a resolver problemas de reinsercién escolar
y rezago educativo.

— Planificar y coordinar las acciones procedentes, en torno a la agenda y organizacion logistica de eventos especiales presididos por la o
el titular del Poder Ejecutivo Estatal, en el ambito de los programas de desarrollo educativo que por encargo designe la o el C.
Secretario de Educacion.

— Revisar o elaborar los discursos que la o el C. Secretario de Educacion le instruya.

— Analizar los programas, proyectos y acciones en ejecucion, a fin de proponer mejoras o reorientar sus mecanismos de operacién para
lograr resultados con mayor efectividad.

— Revisar y emitir opinién sobre los documentos o acciones que le sean turnados, asi como brindar asesoria técnica que requiera la o el
C. Secretario de Educacién para resolver los asuntos de su competencia.

— Participar en la elaboracién de documentos estratégicos, asi como estudios y proyectos especiales, apoyandose de las unidades
administrativas del sector.

— Participar con las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion, en los trabajos a desarrollar para presentar las evaluaciones
del sector a la o al titular del Ejecutivo.

— Coadyuvar con otras dependencias de los tres niveles de gobierno para el cumplimiento de las funciones de la Secretaria de Educacién.

— Realizar el seguimiento requerido a todos los proyectos, estudios, programas, acuerdos, compromisos y asuntos administrativos que la
o el C. Secretario de Educacion le asigne para su atencion.
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— Asistir con la representacion institucional a las reuniones, eventos y actividades que la o el C. Secretario de Educacion determine.
— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000005010000S DIRECCION DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA

OBJETIVO:

Disefiar y proponer estrategias, planes y programas que permitan ampliar la cobertura de los programas académicos de los distintos tipos
educativos, mediante la incorporacién y uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion, con el fin de propiciar ahorros a la
poblacién estudiantil en los gastos que deben efectuar por traslados, alimentacion y estancias, asi como contribuir a la modernizacion del
sector educativo en la entidad.

FUNCIONES:

— Integrar y actualizar el catélogo de oferta educativa abierta y a distancia que brinda el Gobierno del Estado de México, a través de la
Secretaria de Educacion, para el desarrollo de los programas, proyectos, estudios y acciones que la o el C. Secretario de Educacién
encomiende y que coadyuven a la toma de decisiones.

— Participar en la identificacion de requerimientos del sector productivo de bienes y servicios, en materia de formacién técnica y
profesional, en coordinacién con las instituciones del Sistema Educativo Estatal.

— Realizar estudios comparativos de proyectos educativos sobre la educacion abierta y a distancia en los que haya riqueza de
planteamientos y que puedan ser adoptados o adaptados por la Secretaria de Educacion.

— Disefiar y proponer politicas publicas, programas, proyectos y acciones al mejoramiento de la educacién abierta y a distancia, las cuales
contribuyan a disminuir la desercién escolar.

— Elaborar estudios e investigaciones estratégicas que permitan la adecuada toma de decisiones de la o del C. Secretario de Educacién
sobre la educacion abierta y a distancia, para que asi contribuyan con el desarrollo de los programas sustantivos de la Dependencia.

— Proponer mecanismos de vinculacién, extensién y concertacion con los sectores publico, social y privado, ya sea nacionales y
extranjeras, para intercambiar y actualizar conocimientos que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

— Asesorar a las dependencias, organismos auxiliares de la administracion publica estatal y municipal que lo soliciten, en las tareas de
actualizacion de las personas servidoras publicas, en la modalidad no escolarizada.

— Gestionar cursos y talleres de actualizaciéon en la modalidad abierta y a distancia, orientado a atender las necesidades de educacién de
la poblacion.

— Asistir con la representacion institucional a las reuniones, eventos y actividades que la o el titular de la Coordinacion de Estudios y
Proyectos Especiales de la Secretaria de Educacién, determine.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000005020000S DIRECCION DE FOMENTO A LA REINSERCION ESCOLAR
OBJETIVO:

Promover, vigilar e impulsar el derecho a la educacion y fortalecer las capacidades estatales relacionadas con la permanencia en la
escuela, implementando el desarrollo de proyectos orientados a restituir el derecho a la educacion de nifias, nifios y adolescentes,
especialmente de aquellos que se encuentren en situacion de vulnerabilidad.

FUNCIONES:

— Participar con las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion en la elaboracién y/o actualizacién de documentos técnicos
de las diversas estrategias de reinserciéon escolar que actualmente existen en el Sistema Educativo Estatal.

— Colaborar en el disefio de estrategias de seguimiento al alumnado que abandona su educacién, poniendo énfasis en los tipos
educativos con mayor indice de desercién escolar, para ofrecerles informacién sobre programas que permitan concluir sus estudios.

— Disefiar estrategias de difusién de los programas de reinsercién escolar que se ofertan en el Sector Educativo.

— Participar en el disefio de sondeos y estudios de opinién que permitan tener elementos para conocer las principales variables que
afectan a la juventud mexiquense para acceder, mantenerse y culminar su educacion.

— Revisar y emitir opinién sobre los documentos y asuntos relacionados que les sean asignadas a la Direccién.

— Coordinar la planeacion y ejecucién de politicas publicas para la generacion de estrategias educativas, que permitan reducir el indice de
desercion escolar.

— Definir estrategias de colaboracion interinstitucional para fomentar la reinsercién escolar.

— Asistir con la representacion institucional a las reuniones, eventos y actividades que la o el titular de la Coordinaciéon de Estudios y
Proyectos Especiales de la Secretaria de Educacion, determine.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
21000006000000S COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS E IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO:

Atender los asuntos juridicos que correspondan a la Secretaria de Educacién y proporcionar la orientacién juridica que requieran las
diversas unidades administrativas de la dependencia en el desempefio de sus funciones, asi como el de incorporar la perspectiva de género
en los procesos.

PERIODICO OFICIAL

. GACETA
DEL GOBIERNO

edomex.gob.mx
legislacion.edomex.gob.mx



Martes 21 de diciembre de 2021 Seccién Primera Tomo: CCXIl No. 118

FUNCIONES:

— Coadyuvar en el andlisis y elaboracion de los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y demas
instrumentos juridicos que requiera la Secretaria de Educacion y revisar los de sus organismos auxiliares, cuando asi se solicite.

— Compilar y dar a conocer las disposiciones legales y lineamientos generales que norman la prestacién de los servicios de educacion en
el Sistema Educativo Estatal.

— Intervenir en los procedimientos administrativos y judiciales en los que la Secretaria sea parte y darles seguimiento hasta su conclusion.

— Presentar denuncias y querellas ante las autoridades que correspondan, asi como desistimientos y acordar conciliaciones en los casos
en que la Secretaria de Educacion sea parte.

— Acatar las resoluciones que dicten las autoridades judiciales o administrativas y vigilar su cumplimiento por parte de las autoridades
administrativas involucradas.

— Proporcionar asesoria juridica a la o el C. Secretario de Educacion y a las unidades administrativas adscritas a esta dependencia, que
requieran para el ejercicio de sus funciones.

— Analizar los proyectos de contratos, convenios y demas actos consensuales en los que deba participar la Secretaria en el desarrollo de
sus funciones y presentarlos a la o al titular de la misma, para su aprobacion.

— Revisar y validar los instrumentos juridicos generados en el cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria de Educacion.

— Asesorar a las unidades administrativas competentes de la Secretaria de Educacion en los actos que realicen para regularizar los
bienes inmuebles destinados a la prestacion de servicios educativos.

— Coordinar la atencién de los asuntos juridicos que competan a la Secretaria de Educacion con los organismos auxiliares sectorizados a
la misma, cuando éstos deban conocer de aspectos legales vinculados con el funcionamiento del sector.

— Establecer mecanismos de comunicacion con las areas juridicas de otras dependencias e instancias gubernamentales, para el cabal
cumplimiento de las atribuciones conferidas.

— Proponer estrategias que permitan incorporar la perspectiva de igualdad de género en el sector educativo.

— Mantener actualizados los distintos sistemas y atender los requerimientos de la informacién que sea competencia de esta Coordinacién.
— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000007000000S SECRETARIA TECNICA

OBJETIVO:

Dirigir y coordinar la elaboracion, ejecucion y evaluacion de los planes y programas sectoriales, regionales, especiales y anuales de la
Secretaria de Educacién, asi como los estudios organizacionales y manuales administrativos, los programas de becas y la implementacién
del uso de tecnoldgicas de la informacién y comunicacion.

FUNCIONES:

— Coordinar la participacién de la Secretaria de Educacion en la integracion y actualizacion del Plan de Desarrollo del Estado de México,
asi como la integracién y actualizacion de los programas sectoriales, regionales, especiales y anuales y el seguimiento a los
anteproyectos de presupuesto del gasto corriente e inversion.

— Supervisar y conducir las acciones para evaluar, registrar y verificar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos que realizan
las unidades administrativas de la Secretaria, 6rganos administrativos desconcentrados y organismos auxiliares del sector educativo.

— Supervisar la integracion del texto y anexo estadistico de la cuenta de la hacienda publica del sector central de la Secretaria de
Educacién, asi como la informacion para el Informe de Gobierno y para la Memoria de Gobierno.

— Dirigir y coordinar la realizacién de estudios organizacionales, asi como la elaboracién y/o actualizacién de manuales de organizacion,
de procedimientos y de servicios, de la Secretaria de Educacion.

— Coordinar las acciones en materia archivistica de las unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la
Secretaria de Educacion, con apego a lo establecido en la normatividad vigente.

— Supervisar y coordinar la operacién del programa de Mejora Regulatoria en el sector central de la Secretaria de Educacion.

— Coordinar la implementacion de Sistemas de Gestién de la Calidad y la Certificacién de procesos en las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion.

— Autorizar las solicitudes para la automatizacién de procesos en las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion.
— Promover el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacién en las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion.

— Dirigir y coordinar la operacién de los programas de becas del sector educativo del Estado de México con base en la normatividad
vigente.

— Representar a la o al C. Secretario de Educacion cuando sea designado, en los Comités donde la Secretaria de Educacién tenga
participacion.

— Supervisar, organizar y ejecutar las actividades para la aplicacion de las disposiciones establecidas por el Reglamento del Mérito Civil y
de la Presea de Honor Estado de México.
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— Dirigir y organizar las actividades vinculadas con la aplicacion de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios y la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesioén de Sujetos Obligados en el Estado de México y Municipios.

— Dirigir y coordinar el establecimiento de mecanismos de control, que permitan integrar la informacion estadistica de las unidades
administrativas y organismos auxiliares del Sector Educativo, con el fin de proporcionarla a la o al C. Secretario de Educacion para la
toma de decisiones.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000007000100S UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:

Coordinar y ejecutar acciones para la elaboraciéon y actualizacion de manuales administrativos, estudios de organizacion de unidades
administrativas, administracion de documentos, asi como promover acciones de simplificacion, modernizacién, mejora regulatoria e
implementacion de sistemas de gestion de calidad para coadyuvar en la eficiencia de la Secretaria de Educacion.

FUNCIONES:

— Mantener mecanismos de coordinacién con la Direccion General de Innovacion de la Secretaria de Finanzas para la aplicacion de guias
técnicas para la elaboraciéon y actualizacion de manuales administrativos, proyectos de reestructuracion administrativa y para la
administracion de documentos.

— Brindar asesorias y acompafiamiento en la elaboracién y actualizacion de manuales de procedimientos de las unidades administrativas
del sector central de la Secretaria de Educacion.

— Brindar asesorias en la elaboracion y actualizacién de objetivo y funciones de las unidades administrativas para la integracién del
Manual General de Organizacion de la Secretaria de Educacion.

— Elaborar propuestas de reestructuracion de la Secretaria de Educacion y gestionar su autorizacién ante la Direccion General de
Innovacion de la Secretaria de Finanzas.

— Difundir la codificacion estructural de las unidades administrativas que integran la Secretaria de Educacién de conformidad con el
organigrama autorizado.

— Participar en la elaboraciéon de estudios de analisis organizacional y de procesos de trabajo tendientes a racionalizar y optimizar el
funcionamiento de las unidades administrativas, asi como supervisar los programas de simplificacién, modernizaciéon y mejoramiento
administrativo.

— Gestionar la implementacién de Sistemas de Gestion de Calidad y Certificacion de procesos de las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion.

— Gestionar ante la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria los Dictdmenes de Andlisis de Impacto Regulatorio a la creacion de nuevas
disposiciones de caracter general o de reformas a las existentes.

— Desarrollar, conforme a la normatividad en la materia, las funciones asignadas al Area Coordinadora de Archivos de la Secretaria de
Educacion.

— Apoyar al Comité de Selecciéon Documental de la Secretaria de Educacion, en el otorgamiento de asesorias técnicas a las unidades
administrativas para la realizacién de la seleccién documental preliminar y final, conforme a la normatividad establecida.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000007010000S DIRECCION DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
OBJETIVO:

Coordinar la planeacién, programacion, evaluacion e integrar y actualizar la informacion del sector educativo, unidades administrativas y
organismos auxiliares de la Secretaria de Educacién, conforme a los objetivos, estrategias y prioridades establecidas en el Plan de
Desarrollo del Estado de México y de los programas que se deriven.

FUNCIONES:

— Participar en la formulacién y seguimiento del Plan de Desarrollo del Estado de México y del programa sectorial, en el &mbito de
competencia de la Secretaria de Educacion e integrar y actualizar los programas derivados del mismo.

— Participar en los procesos de planeacion institucional definidos por el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México, en
el ambito de competencia de la Secretaria Educacion.

— Coadyuvar en las actividades de planeacién que realicen las unidades administrativas y organismos auxiliares en cumplimiento a la
normatividad establecida.

— Integrar, analizar, generar y difundir la informacion oficial relevante de estadistica basica de la Secretaria de Educacion.

— Integrar los informes institucionales de avance en el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan de Desarrollo del Estado
de México, asi como del programa sectorial y derivados del mismo, asi como de los proyectos estratégicos a cargo de la Secretaria de
Educacion.

— Integrar y gestionar la cartera de proyectos prioritarios de inversién de la Secretaria de Educacion, orientados al desarrollo integral del
Estado de México.
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Coordinar los mecanismos de integracién de estudios socioeconémicos, de los programas y proyectos de inversion prioritarios del
sector educativo con base en la normatividad establecida.

Integrar la informacion relevante que proporcionen las unidades ejecutoras responsables del seguimiento y cumplimiento de los
proyectos estratégicos del sector educativo.

Difundir y aplicar la normatividad para la elaboracion, integracion y aprobacion de los programas presupuestarios en los que participan
las unidades administrativas y organismos auxiliares de la Secretaria de Educacion.

Verificar y validar los programas presupuestarios y proyectos de la estructura programatica incluidos en el anteproyecto de presupuesto
de egresos y que se alineen con el Plan de Desarrollo del Estado de México y los objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

Integrar el anteproyecto de presupuesto de egresos del sector educativo, en coordinaciéon con la Direccién General de Finanzas y las
areas administrativas de los organismos auxiliares de la Secretaria de Educacién, y remitirlo tanto a la Direcciéon General de Planeacion
y Gasto Publico como a la Direccion de Evaluacion del Desempefio de la Secretaria de Finanzas.

Integrar los informes de evaluacion de planes y programas sectoriales anuales del sector educativo e instrumentar acciones de
seguimiento y evaluacion de la ejecucién y mantener informadas a las unidades administrativas y organismos auxiliares de la Secretaria
de Educacién de los avances y logros, asi como de las observaciones por desviaciones detectadas, para que, en su caso, se
implementen las acciones correctivas.

Coordinar con la Direccion de Evaluacion del Desempefio de la Secretaria de Finanzas los trabajos relativos al Programa Anual de
Evaluacién de los Programas Presupuestarios del Sector Educativo, los cuales guardan una relacién estrecha con los objetivos, metas y
prioridades del Plan de Desarrollo del Estado de México, con el propdsito de contribuir en la Administracion Publica Estatal hacia un
Gobierno de Resultados.

Verificar y validar la redefinicion anual programatica de las unidades administrativas y organismos auxiliares de la Secretaria de
Educacion, para el congruente ejercicio de los recursos financieros autorizados, destinados a la ejecucion de los objetivos y metas de
los programas y proyectos educativos y remitirla a la Direccion de Evaluacién del Desempefio de la Secretaria de Finanzas.

Realizar el seguimiento en el cumplimiento de los informes mensuales de avance presupuestal y los estados financieros de las
unidades administrativas y organismos auxiliares de la Secretaria de Educacion, sefialando rezagos en la entrega ante la Secretaria de
Finanzas.

Coordinar la integracion del avance trimestral programatico contenidos en los programas anuales y en el presupuesto de egresos,
correspondientes a las unidades administrativas y organismos auxiliares de la Secretaria de Educacion, y remitirlo a la Direccién de
Evaluacién del Desempefio de la Secretaria de Finanzas.

Llevar a cabo la actualizaciéon y seguimiento de los indicadores de evaluacion del desempefio del sector educativo e integrarlos a los
informes trimestrales de avance programatico presupuestal y remitirlos a la Direccién General de Planeaciéon y Gasto Publico de la
Secretaria de Finanzas, asi como desarrollar y administrar el Sistema Estatal de Indicadores Educativos para la evaluacién institucional.

Aprobar los dictamenes de reconduccién y actualizacion programatica presupuestal de las unidades administrativas y organismos
auxiliares de la Secretaria de Educacion y verificar que las dependencias remitan a la Direccién General de Planeacion y Gasto Publico
de la Secretaria de Finanzas para su autorizacion, asi como llevar el seguimiento y evaluacion de los dictamenes autorizados.

Coordinar e integrar el texto y anexo estadistico del sector educativo, asi como incluirlo en el Informe de Gobierno.
Coordinar e integrar la cuenta de la hacienda publica del sector central de la Secretaria de Educacion.
Coordinar e integrar sexenalmente la informacion del sector educativo para la Memoria de Gobierno.

Disefiar y promover la realizacion de estudios de evaluacion de la educacion, orientados a fortalecer y mejorar el desarrollo del sector
educativo del Estado de México y los que le encomiende la Secretaria Técnica.

Atender los requerimientos de informacién programatica, presupuestal y de estadistica basica que presente la o el C. Secretario de
Educacién, la o el titular del Poder Ejecutivo, asi como las dependencias del Poder Ejecutivo, las unidades administrativas y los
organismos auxiliares de la Secretaria de Educacion.

Coordinar la actualizacién o reconducciéon del programa anual de las unidades administrativas y de organismos auxiliares de la
Secretaria de Educacion, cuando se presenten cambios en las politicas y estrategias de desarrollo del Estado de México.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000007020000S DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
OBJETIVO:

Administrar, coordinar y ejecutar acciones y proyectos para el uso, aplicacién y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y
comunicaciones del sector educativo que permitan elevar la eficiencia de los servicios y programas que ofrece la Secretaria de Educacion.

FUNCIONES:

Evaluar y aprobar la viabilidad técnica en el desarrollo, adquisicién e implementacién de sistemas de informacién para la automatizacién
de procesos, desarrollo de paginas web y plataformas de aprendizaje de las unidades administrativas.

Supervisar y controlar las acciones relacionadas a la automatizacién de procesos y de informacién, a través de tecnologias de
informacién y comunicaciones alineadas a procesos, estandares y normatividad vigente.
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Administrar el centro de datos de la Secretaria de Educacion, a través del uso de mecanismos de interoperabilidad y seguridad de la
informacién que permitan lograr la integridad, disponibilidad, confiabilidad, confidencialidad y accesibilidad entre sistemas de
informacion, repositorios y plataformas tecnoldgicas.

Promover y coordinar mecanismos de colaboracién y coordinacién interinstitucional que coadyuven a la adopcion y aplicacién de
servicios digitales y aprovechamiento de la tecnologia en el sector educativo.

Coordinar, supervisar y dar seguimiento a los programas y proyectos de orden estatal y federal en materia de tecnologias de la
informacién y comunicaciones.

Administrar la publicaciéon de contenidos en el portal de la Secretaria de Educacion, asi como gestionar la creacion y actualizacion de
los sitios del sector educativo, a través de la orientacion y el analisis de la arquitectura de informacion y definicion de esquemas,
conforme a la normatividad vigente.

Ejecutar, asesorar y gestionar la atencién al personal usuario, mantenimiento y soporte técnico a la infraestructura de cémputo,
sistemas de informacién, programas y servicios que ofrecen las unidades administrativas.

Tramitar en los términos de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios y su reglamento y en el ambito de su
competencia, la emision de dictamenes técnicos, para los procedimientos de contratacion para la adquisicion, arrendamiento, o
prestacion de servicios en materia de tecnologias de informacion y comunicacion.

Promover y coordinar la capacitacion y certificacion en materia de tecnologias de la informacion y comunicaciones.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000007000001S DEPARTAMENTO DE BECAS
OBJETIVO:

Planear, difundir, operar y controlar los programas de becas autorizados en el presupuesto anual del Estado de México, propiciando con ello
el acceso, la permanencia y la conclusién de estudios en cualquier tipo, nivel y modalidad educativa, a fin de coadyuvar a disminuir la
desercién escolar.

FUNCIONES:

Operar los programas de becas de los tipos educativos y de capacitacion para el trabajo, con base en las Reglas de Operacion.

Gestionar la autorizacion de los lineamientos que regulen los procedimientos para la emision de la convocatoria, registro de solicitantes,
recepcion de solicitudes, verificacion de requisitos, publicacion de resultados, aclaraciones y pago de becas, previamente aprobados
por el Comité de Seleccion y Asignacion de Becas.

Elaborar y difundir, entre el estudiantado y publico en general las convocatorias, y en su caso los materiales informativos para participar
en los programas de becas.

Recibir, verificar y controlar los expedientes de las y los solicitantes y los de seleccién de las y los beneficiarios de los Programas de
Becas.

Elaborar el proyecto de candidatos para la asignacion de becas con base en las reglas de operacién y someterlo a consideracion del
Comité de Seleccién y Asignacion de Becas, asi como elaborar los dictamenes de beca.

Presentar a aprobacion al Comité de Seleccion y Asignacion de Becas, los dictamenes de asignacion de becas de los programas
correspondientes.

Gestionar la publicacion via electrénica de los resultados de las y los alumnos beneficiados de los programas de becas.

Dar seguimiento a las y los becarios para verificar el cumplimiento de sus obligaciones, conforme a los lineamientos, politicas y
mecanismos establecidos, asi como el cobro de las becas y apoyar a la unidad administrativa correspondiente en la consolidacion del
ejercicio del presupuesto asignado a los programas de becas.

Analizar y emitir respuesta a las solicitudes de reconsideracién de la cancelacién de beca, de acuerdo al presupuesto asignado a los
programas de becas.

Analizar los recursos de inconformidad presentados por los aspirantes a beca, y someter la propuesta a consideracion del Comité de
Seleccioén y Asignacién de Becas.

Gestionar el pago de las becas ante las instancias correspondientes, a fin de dar cumplimiento al objetivo de los programas de becas.

Evaluar los diversos programas de becas en funcién a la calidad y pertinencia de los mismos, asi como por el impacto que estos
representan en la sociedad, a fin de proponer las medidas que tiendan a la optimizacién de los programas.

Participar en los diferentes Comités de los programas de becas, cuando sea requerido por la o el titular inmediato superior.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000008000000S COORDINACION DE VINCULACION
OBJETIVO:

Coordinar y dar seguimiento a los acuerdos, convenios y a las diversas formas de concertacién para promover programas, proyectos,
practicas innovadoras, recursos y resultados de investigacién o desarrollos técnicos y tecnoldgicos, que le permitan a la Secretaria de
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Educacion, establecer mecanismos de vinculacion entre la comunidad escolar en sus distintos tipos y los sectores administrativo,
académico, productivo, social y gubernamental, tanto a nivel local, como nacional e internacional.

FUNCIONES:

— Atender las acciones y asesorias que le encomiende expresamente la o el C. Secretario de Educacion, a fin de impulsar programas y
proyectos estratégicos que coadyuven a la modernizacion, innovacion y actualizacion de acciones de alto impacto y que faciliten la
gestion de las politicas educativas.

— Coordinar a las y los enlaces de vinculacion de las diversas areas o unidades de la dependencia, con el propdsito de fortalecer los
acuerdos, acciones, programas y proyectos estratégicos del sector educativo.

— Determinar las estrategias y proyectos de vinculacion de la Secretaria de Educacion, con perspectiva a corto, mediano y largo plazo.

— Determinar la factibilidad de los proyectos que se propongan a la Secretaria de Educacion, por parte de los sectores administrativo,
académico, productivo, social y gubernamental.

— Gestionar la concertacion y firma de acuerdos, convenios y programas que determine la o el C. Secretario de Educacién con diversas
instancias administrativas, académicas y sociales, a fin de impulsar programas y proyectos estratégicos que coadyuven a la
modernizacion, innovacion y actualizacion de acciones de alto impacto y que faciliten la gestion de las politicas educativas.

— Gestionar y canalizar estimulos econémicos 0 en especie, que se destinen al apoyo y financiamiento de programas y proyectos de
investigacion.

— Coordinar y dar seguimiento a las instrucciones de la o del C. Secretario de Educacion, asi como a los acuerdos, convenios y
programas establecidos con los sectores administrativo, académico, productivo, social y gubernamental, que contribuyan a una
educacion incluyente, equitativa y de calidad.

— Coordinar y dar seguimiento a las acciones que la Direccion de Vinculacion al Sector Productivo promueva para el fortalecimiento al
modelo de Educacion Dual en beneficio de las y los estudiantes de educacion media superior y superior.

— Coordinar la implementacion del programa “Educacién Digital”, dirigido a estudiantes de tipo basico, tipo medio superior y a la sociedad
en general.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000008010000S DIRECCION DE VINCULACION INTERNA
OBJETIVO:

Coordinar, dar seguimiento y evaluar los acuerdos e instrucciones de la o del C. Secretario de Educacion, que permitan el cumplimiento de
las politicas publicas, programas y proyectos estratégicos del sector.

FUNCIONES:

— Disefiar, elaborar y coordinar la estrategia de vinculacién interna para la adecuada operacion de las politicas publicas, programas y
proyectos estratégicos en la Secretaria de Educacion.

— Coordinar y dar seguimiento a las acciones de colaboracion y concertacion en la Secretaria de Educacién a nivel central, para facilitar la
operacion transversal de programas y proyectos estratégicos.

— Establecer mecanismos de seguimiento, y evaluar los alcances de los acuerdos, programas o proyectos estratégicos de la Secretaria
de Educacion, con el fin de proponer la implementacién de medidas correctivas.

— Elaborar la agenda de acuerdos para la o el titular de la Coordinacién de Vinculaciéon con los temas derivados de las reuniones de
trabajo y de sus instrucciones.

— Organizar reuniones de trabajo con los Enlaces de las distintas areas de la Secretaria de Educacién, para dar seguimiento a los
acuerdos, proyectos estratégicos e instrucciones de la o del C. Secretario de Educacion.

— Informar a la o al titular de la Coordinacién de Vinculacién, el avance de los acuerdos, programas y proyectos estratégicos del sector e
instrucciones dictadas por la o el C. Secretario de Educacién, asi como de la implementacion de medidas correctivas.

— Promover la participacion de la Secretaria de Educacion en eventos de reconocimiento regional, estatal, nacional e internacional en las
areas educativas, de investigacion o desarrollo tecnoldgico.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000008020000S DIRECCION DE VINCULACION AL SECTOR PRODUCTIVO
OBJETIVO:

Coordinar, evaluar y dar seguimiento a los acuerdos, convenios y programas de vinculacién que la o el C. Secretario de Educacién
establezca con los sectores productivo, social, administrativo, académico y gubernamental; para promover acciones en beneficio de las y
los estudiantes de los tipos béasico, medio superior y de superior y normal, asi como para el personal académico y administrativo de la
Secretaria de Educacion.

FUNCIONES:

— Coordinar la promocién y concertacién de programas, acuerdos, convenios y demas instrumentos de vinculacion, entre los sectores
productivo y académico con la Secretaria de Educacion, que fortalezcan el Modelo de Educacién Dual y el acceso al mercado laboral
paralas y los estudiantes.

PERIODICO OFICIAL

s GACETA
DEL GOBIERNO

edomex.gob.mx
legislacion.edomex.gob.mx



Martes 21 de diciembre de 2021 Seccién Primera Tomo: CCXIl No. 118

— Evaluar la viabilidad de los proyectos educativos presentados por los Sectores Publico, Social y Privado, los distintos niveles de
gobierno, fundaciones y organizaciones no gubernamentales nacionales e internacionales, con la finalidad de fortalecer los programas
estratégicos de la Secretaria de Educacion y disminuir el rezago educativo.

— Coordinar la implementacién de programas educativos de los Sectores Publico, Social y Privado, los distintos niveles de gobierno,
fundaciones y organizaciones no gubernamentales nacionales e internacionales, que determine la o el C. Secretario de Educacion, con
la finalidad de fortalecer la educacion en el Estado de México.

— Dar seguimiento al estado que guardan los acuerdos, convenios y programas de vinculacion con los Sectores Publico, Social y Privado,
los distintos niveles de gobierno, fundaciones y organizaciones no gubernamentales nacionales e internacionales, a fin de establecer
rutas de mejora.

— Coordinar la vinculacion interinstitucional para promover la capacitacion del personal académico y administrativo de la Secretaria de
Educacion.

— Implementar y administrar el programa “Educacién Digital”, como una alternativa de apoyo académico para estudiantes de tipo basico,
tipo medio superior y de la sociedad en general.

— Coordinar la implementacién del programa “Educacion Digital”, con base en la normatividad vigente, a través de la realizacion de
practicas profesionales o servicio social de las y los estudiantes de Educaciéon Media Superior y Educacion Superior.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21000009000000S COORDINACION DE INNOVACION EDUCATIVA
OBJETIVO:

Proponer e impulsar politicas que introduzcan cambios en las préacticas educativas vigentes, orientadas al fortalecimiento de la educacion
en todos sus tipos, niveles y modalidades, a través de la implementacion de programas, proyectos y acciones innovadoras en materia
educativa; de manera que los métodos y materiales, la organizacion, la infraestructura y la idoneidad de las y los docentes y directivos
garanticen el maximo logro de aprendizaje de los educandos.

FUNCIONES:

— Coordinar el desarrollo de los programas, proyectos, estudios y acciones que la o el C. Secretario de Educacién le encomiende en
materia de innovacion educativa.

— Disefiar, proponer y promover politicas publicas, programas, proyectos y acciones en materia de innovacion educativa en el Estado de
México.

— Impulsar la elaboraciéon de materiales didacticos innovadores para el desarrollo de programas educativos e informativos.

— Articular proyectos y acciones innovadoras con las y los docentes en el Sistema Educativo Estatal para la implementaciéon de programas
educativos en la entidad.

— Promover las nuevas practicas pedagdgicas que impacten en la educacion en todos sus tipos, niveles y modalidades.

— Impulsar y coordinar cursos de capacitacion sobre innovacién educativa en el Sistema Educativo de la entidad.

— Promover y difundir las experiencias de innovacién educativa en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Estatal.
— Coordinar la realizacién de concursos en el Sistema Educativo Estatal sobre proyectos de innovacion educativa.

— Dar seguimiento a los avances de los programas y proyectos de la innovacién educativa, asi como brindar apoyo y asesoria para la
realizacién de evaluaciones externas que certifiquen su calidad.

— Promover la aplicacion de tecnologias de la informacién y la comunicacion al proceso de ensefianza-aprendizaje.

— Promover las relaciones entre directivos, profesores, estudiantes y comunidad en general, que fomenten la innovacién educativa, con
un animo de solidaridad, compromiso y participacién que mejoren la realidad educativa actual, mediante la organizacién y realizacién de
talleres y foros sobre el tema.

— Asistir con la representacion institucional a las reuniones, eventos y actividades que la o el C. Secretario de Educacion determine.
— Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

21001000000000L SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

OBJETIVO:

Planear, dirigir, controlar y evaluar la operatividad de los Servicios de Educacion Basica en sus diferentes niveles, modalidades y vertientes
en la entidad, en cumplimiento de las politicas, planes y programas de estudio autorizados por la Secretaria de Educacién Publica, asi como
propiciar el desarrollo profesional del magisterio que atiende estos niveles educativos.

FUNCIONES:

— Planear a corto, mediano y largo plazo, la operatividad de los Servicios de Educacién Basica, con base en las disposiciones que
establecen los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, la Ley General de Educacion, el Cédigo Administrativo del Estado de México, la
Ley de Educacién del Estado de México y las prioridades que en materia educativa fije el Ejecutivo Estatal, asi como las que registre la
demanda de los Servicios de Educacién Basica en el Estado.
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Establecer mecanismos de coordinacién con la Secretaria de Educacién Publica para la revisién, actualizacion e incorporacion de
contenidos regionales de los planes y programas de estudio para los niveles de educacién basica en la entidad e instrumentar acciones
para su observancia en los Subsistemas Educativos Estatal y Federalizado.

Participar, conjuntamente con la Subsecretaria de Administracién y Finanzas, en la distribucién de los libros de texto gratuitos, los
materiales de apoyo a la labor docente, asi como en el apoyo para la ejecucion de diversos programas vinculados con la Educacion
Basica.

Programar, dirigir y supervisar los Servicios de Educacion Basica que se imparten en instituciones publicas e incorporadas en la
entidad, asi como la ejecucion de programas que apoyan la Educacion Basica.

Consensuar con la instancia correspondiente la informacion que permita conocer los factores que limitan y obstaculizan la prestacion de
los servicios educativos en la entidad.

Instrumentar y dirigir acciones que tiendan al fortalecimiento de la coordinacion de los Subsistemas Educativos Estatal y Federalizado
en la entidad.

Desarrollar acciones tendientes a estimular la generacion de conocimientos, técnicas y herramientas en ciencias de la educacion, asi
como innovaciones tecnoldgicas, cientificas y métodos pedagoégicos para mejorar la calidad de los Servicios de Educacion Basica en
planteles publicos de la entidad.

Establecer y vigilar la operacién del registro escolar, acreditacion, promocion y certificacion de estudios en los niveles de Educacion
Bésica, del Subsistema Educativo Estatal, en estricta observancia a las disposiciones que en la materia establecen la Secretaria de
Educacion Publica y el Gobierno del Estado de México.

Instrumentar mecanismos para controlar el otorgamiento, revocacion y la cancelacion de autorizacion a particulares para impartir
estudios de Educacion Basica en la entidad, con reconocimiento de validez oficial.

Organizar, dirigir y controlar acciones para abatir el rezago en Educacién Bésica en la entidad.

Proponer a la o al C. Secretario, la emisién, actualizaciéon o supresion de leyes, decretos, acuerdos, reglamentos y demas instrumentos
juridicos que incidan en el funcionamiento de la Subsecretaria 'y que coadyuven a mejorar el desarrollo de sus atribuciones.

Participar en las giras de trabajo que realice la o el C. Secretario de Educacion, con la finalidad de observar y atender aspectos
vinculados con los Servicios de Educacion Basica y el desarrollo docente, asi como captar y dar seguimiento a las demandas y
solicitudes que se vinculen con el ambito de su competencia, presentadas por la sociedad en estos eventos.

Asistir y, en su caso, representar a la o al C. Secretario de Educacion, en los eventos publicos a los que se le invite, o en los que deba
participar por vincularse con el ambito de sus atribuciones.

Participar en calidad de suplente, en las reuniones o eventos que realicen los érganos de gobierno de los organismos auxiliares
adscritos al sector educativo, en los casos en que asi lo determine la o el C. Secretario de Educacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001000010000S UNIDAD DE PLANEACION, EVALUACION Y CONTROL ESCOLAR
OBJETIVO:

Coordinar la integracién y seguimiento de los planes y programas de las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Basica;
la integracién y emision de la informacién estadistica basica y el proceso de control escolar del Subsistema Educativo Estatal.

FUNCIONES:

Coordinar y supervisar la aplicacion de las disposiciones normativas en materia de planeacién y evaluacién institucional, en las
unidades administrativas que integran la Subsecretaria de Educacién Basica, y verificar su cumplimiento.

Organizar y supervisar la difusiéon de normas para la elaboracién, seguimiento y evaluacion de los programas anuales de las unidades
administrativas que integran la Subsecretaria de Educacién Basica, y verificar su cumplimiento.

Validar y coordinar la gestion de Dictamenes de Reconduccién y Actualizacién Programatica Presupuestal de la Subsecretaria de
Educacién Béasica para su remisién a la Direccion de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

Coordinar la difusién de la normatividad vigente de control escolar aplicable a la educacién basica, incluyendo la educacién para
personas jovenes y adultas del Sistema Educativo Nacional, asi como las escuelas del deporte y de bellas artes en el Subsistema
Educativo Estatal.

Dirigir y supervisar la operacién de los sistemas automatizados y los servicios de informética, que apoyen el desarrollo de las funciones
sustantivas de las unidades administrativas que integran la Subsecretaria de Educacién Basica.

Dirigir y coordinar el disefio de los sistemas de informacion estadistica de educacion béasica, que permitan disponer de informacion
oportuna, en coordinacién con las unidades administrativas responsables.

Coordinar el desarrollo y operacion de los sistemas de registro escolar, acreditacién, promocion, certificacion de estudios de educacién
bésica, incluyendo la educacién para personas jovenes y adultas, escuelas del deporte y escuelas de bellas artes, y titulacién
profesional de escuelas de bellas artes del Subsistema Educativo Estatal, con base en la normatividad federal y estatal vigente.

Coordinar la operacién de los sistemas de informacion y estadistica educativa consolidada sobre los servicios de educacién basica,
bellas artes, escuelas del deporte y de educacién para personas jévenes y adultas, para sustentar la toma de decisiones.
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— Coordinar y vigilar las acciones relativas a la programacion detallada de los servicios educativos del nivel basico del Subsistema Estatal,
con base en las disposiciones normativas vigentes y el comportamiento de la demanda de educacion bésica en la entidad, a fin de
garantizar la atencion del servicio en educacion bésica.

— Coordinar a los Subsistemas Educativos Estatal y Federalizado, que participan en el Sistema Anticipado de Inscripcion y Distribucion
(SAID) en educacion basica, a efecto de realizar el seguimiento y evaluacion del mismo.

— Administrar el tratamiento, mantenimiento y seguridad de las bases de datos, contenidos en sistemas informaticos, de los proyectos,
programas y acciones de las unidades administrativas adscritas a la Unidad de Planeacién, Evaluacion y Control Escolar, a fin de
garantizar el uso y cuidado de la informacion que contiene datos personales.

— Coordinar el desarrollo de eventos y concursos con los Subsistemas Educativos Federal, Federalizado y Estatal convocados por la
Secretaria de Educacion Puablica y asignados por la Secretaria de Educacion.

— Coordinar la elaboracion y propuesta del Calendario Escolar de Educacion Basica del Estado de México, con base en el emitido por la
Secretaria de Educacién Publica, para su publicacion en el Periédico Oficial Gaceta del Gobierno, asi como emitir el documento de
informacién complementaria.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21001000010001s DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y SISTEMAS
OBJETIVO:

Desarrollar y operar sistemas de informacion y estadistica educativa sobre los servicios de educacion basica, bellas artes, escuelas del
deporte y de educacion para personas jovenes y adultas, del Subsistema Educativo Estatal, que permitan disponer de informacion de
manera confiable y oportuna, en apoyo a los procesos de planeacién, programaciéon y administracion de los servicios educativos, para
sustentar la toma de decisiones.

FUNCIONES:

— Autorizar y actualizar permanentemente la base de datos del Catalogo de Centros de Trabajo de Educacion Basica, Bellas Artes,
Escuelas del Deporte y de Educacion para Personas Jovenes y Adultas, asi como de los catalogos auxiliares.

— Integrar y mantener actualizado el Catalogo de Bienes Inmuebles, asi como la estadistica de los bienes muebles de las instituciones de
educacion basica, bellas artes, escuelas del deporte y de educacion para personas jévenes y adultas.

— Realizar el levantamiento de datos estadisticos de inicio y fin de ciclo escolar en Instituciones de educacién bésica, bellas artes,
escuelas del deporte y de educacion para personas jévenes y adultas, asi mismo, revisar, validar e integrar la informacién recabada,
con el proposito de contar con datos actualizados para sustentar la toma de decisiones.

— Realizar el levantamiento estadistico de Bibliotecas Escolares de Educacion Basica y Municipales. Asi como, revisar, validar e integrar
la informacién recabada, con el propésito de contar con datos actualizados como fuente oficial de consulta.

— Desarrollar y operar sistemas de informacion, para la emision de los certificados por terminacion de estudios con firma electrénica
avanzada de educacion basica, de personas jévenes y adultas, y escuelas de bellas artes.

— Integrar y actualizar el Catalogo de Oferta de Servicios Educativos (COSE) de los Subsistemas Educativos Estatal y Federalizado, a fin
de contar con la disponibilidad de espacios educativos para el inicio de cada ciclo escolar, dentro del universo del Sistema Anticipado de
Inscripcién y Distribucién (SAID).

— Establecer, organizar, registrar y controlar sistemas, archivos, programas computacionales y los manuales de operacién necesarios
para la planeacién y programacién de los servicios educativos a cargo de la Subsecretaria de Educacion Basica, asi como brindar el
soporte técnico informatico y asesorias que se demanden.

— Llevar a cabo la planeacion para el desarrollo y operacién del Programa de Inscripciones Anticipadas en Educacion Basica en la
entidad, someterlo a la aprobacion de la Subsecretaria de Educacién Basica y brindar apoyo en materia de servicios informaticos que
demande el sistema y realizar el seguimiento y evaluacién de este, a efecto de incorporar propuestas de mejora para el siguiente ciclo
escolar.

— Participar en el Subcomité Sectorial de Tecnologias de la Informacion de la Secretaria de Educacion y someter al mismo los asuntos
que requieran de su conocimiento, en términos de la normatividad vigente.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
21001000010002S DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACION DE PROGRAMAS
OBJETIVO:

Formular y desarrollar estrategias para la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion sectorial de programas y proyectos que atienden
las unidades administrativas que integran la Subsecretaria de Educacién Basica.

FUNCIONES:

— Aplicar y difundir las disposiciones normativas en materia de planeacion y evaluacién institucional en las unidades administrativas que
integran la Subsecretaria de Educacion Bésica.

— Realizar el seguimiento y evaluacién de los programas y proyectos encomendados a las unidades administrativas que integran la
Subsecretaria de Educacion Bésica.
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Integrar la informacion de los programas y proyectos asignados a las unidades administrativas que integran la Subsecretaria de
Educacion Basica, de conformidad con la normatividad y lineamientos aplicables.

Gestionar la emision de Dictamenes de Reconduccion y Actualizacién Programética Presupuestal de la Subsecretaria de Educacion
Bésica, asi como realizar el seguimiento correspondiente.

Asesorar y apoyar a las unidades administrativas que integran la Subsecretaria de Educacién Bésica, en la elaboracién de sus
programas y proyectos anuales de trabajo, asi como cualquier otro documento que se solicite.

Organizar e integrar anualmente la propuesta de necesidades de docentes y grupos por expansion, promocion y para escuelas de
nueva creacion, que permita garantizar la atenciéon a la demanda de servicios en las instituciones oficiales de educacion basica del
Subsistema Estatal, con la participacion de las unidades administrativas de la Subsecretaria.

Elaborar y proponer el Calendario Escolar de Educacion Basica del Estado de México, con base en el emitido por la Secretaria de
Educacion Publica, para su publicacion en el Periédico Oficial Gaceta del Gobierno, asi como emitir el documento de informacion
complementaria.

Desarrollar eventos y concursos con los Subsistemas Educativos Federal, Federalizado y Estatal convocados por la Secretaria de
Educacion Publica, asignados por la Secretaria de Educacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001000010100S SUBDIRECCION DE CONTROL ESCOLAR
OBJETIVO:

Cumplir y vigilar la aplicacion de la normatividad vigente para el desarrollo del proceso de control escolar en escuelas publicas y particulares
de educacién basica, incluyendo la educacién para personas jovenes y adultas, incorporados al Sistema Educativo Nacional, asi como las
escuelas de Bellas Artes, en el Subsistema Educativo Estatal.

FUNCIONES:

Aplicar, asesorar, y verificar el cumplimiento de las disposiciones normativas que regulan la inscripcién, reinscripcion, acreditacion,
promocién, regularizacién, certificacion, titulacion, revalidaciéon y equivalencia de estudios en escuelas publicas y particulares de
educacién basica, incluyendo la educacién para personas jévenes y adultas, incorporadas al Sistema Educativo Nacional, asi como en
las escuelas de bellas artes, en el Subsistema Educativo Estatal.

Emitir los lineamientos para el control de certificados, boletas, diplomas y titulos que se expidan para amparar estudios de educacion
bésica, incluyendo la educacién para personas jévenes y adultas, asi como de las diversas especialidades que imparten las escuelas de
bellas artes en el Subsistema Educativo Estatal.

Emitir los lineamientos para la elaboracion de la documentacion oficial de apoyo al control escolar de educacion basica, incluyendo la
educacién para personas jovenes y adultas, y las escuelas de bellas artes del Subsistema Educativo Estatal, para su entrega a esta
Subdireccion.

Verificar que la instrumentacion de los sistemas automatizados cumpla con las disposiciones normativas referentes al proceso de
control escolar de alumnas y alumnos de escuelas publicas y particulares incorporadas al Sistema Educativo Nacional de Educacién
Basica, incluyendo la educacién para personas jovenes y adultas y de bellas artes del Subsistema Educativo Estatal, en coordinacién
con el Departamento de Informacion y Sistemas.

Expedir certificaciones electrénicas, duplicados de diplomas, constancias de calificaciones, certificacion parcial de estudios realizados
en las escuelas de educacion basica, incluyendo la educacion para personas jovenes y adultas, y titulos en escuelas de bellas artes del
Subsistema Educativo Estatal, con base en la normatividad vigente.

Emitir y otorgar resoluciones de revalidacion y equivalencia de estudios de educacién basica, a estudiantes que los hayan realizado
fuera del Sistema Educativo Nacional, asi como equivalencias de estudios en escuelas de bellas artes, con apego a la normatividad
vigente.

Verificar con las areas de control escolar de las entidades Federativas del pais, la existencia o autenticidad de antecedentes escolares
de alumnos, alumnas, exalumnos y exalumnas provenientes de las mismas, que no cuenten con documentacion oficial probatoria y
pretendan inscribirse en instituciones educativas del Subsistema Educativo Estatal o integrarse a la vida laboral.

Validar la autenticidad de documentos oficiales de certificacién de estudios y titulacién profesional, expedidos a alumnas y alumnos
egresados de las escuelas de educacion bésica, incluyendo la educacién para personas jévenes y adultas y de bellas artes del
Subsistema Educativo Estatal, con apego a la normatividad vigente.

Autorizar el ingreso de estudiantes provenientes del extranjero a escuelas de educacion basica, con base en los antecedentes
académicos o personales presentados, con apego a la normatividad vigente.

Validar los estudios realizados por estudiantes egresadas y egresados de las escuelas de bellas artes del Subsistema Educativo
Estatal, con base en los registros de certificados y titulos profesionales.

Efectuar y vigilar la distribucién de la documentacién oficial de apoyo al control escolar, su uso adecuado y destino final, para llevar a
cabo la acreditacion y certificacién de estudios, asi como de titulacién profesional en las escuelas de bellas artes del Subsistema
Educativo Estatal.

Auditar el destino final de los documentos de certificacién o titulacion, segun corresponda, expedidos a las y los alumnos que hayan
concluido los niveles de educacién béasica en escuelas publicas y particulares, incluyendo la educacién para personas jévenes y adultas,
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incorporadas al Sistema Educativo Nacional, asi como los que se imparten en las escuelas de bellas artes del Subsistema Educativo
Estatal.

— Mantener actualizado el registro de sellos y firmas de las autoridades educativas que, en el ejercicio de sus funciones, firmen
documentos oficiales que amparan estudios de educacion basica, incluyendo la educacién para personas jovenes y adultas, y escuelas
de bellas artes, realizados en el Subsistema Educativo Estatal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21001000020000S UNIDAD DE APOYO A LA EDUCACION BASICA
OBJETIVO:

Coordinar el desarrollo de los programas de educacion basica para abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja,
que contribuyen al maximo logro de aprendizajes en un marco de inclusion, equidad, excelencia y mejora continua del alumnado, a través
de nuevos modelos de gestién escolar, practicas docentes y la corresponsabilidad social, impulsados por los gobiernos federal y estatal en
la Nueva Escuela Mexicana.

FUNCIONES:

— Establecer mecanismos de comunicacién y coordinacion con las instancias federales, estatales, municipales y de la iniciativa privada,
en la ejecucién, seguimiento y evaluacion de los programas para abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en
desventaja.

— Colaborar en la ejecucion de nuevos esquemas de autogestion en la escuela publica, asi como la corresponsabilidad social y la
profesionalizacién docente, con el fin de contribuir a la mejora de la practica pedagégica y propiciar el maximo logro de aprendizajes de
los educandos y el fortalecimiento de los lazos entre escuela y comunidad.

— Impulsar la difusién y aplicacion de la normatividad que rige la ejecucién, seguimiento y evaluacion de los programas para abatir el
rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja, que inducen al maximo logro de aprendizajes de los educandos y los
que favorezcan nuevos modelos de gestion escolar, la practica docente y corresponsabilidad social en la educacién béasica que operan
en la entidad.

— Contribuir en la programacion, organizacién y ejecucion de acciones orientadas al fortalecimiento y superacién profesional de las
maestras y maestros que colaboran en los programas para abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja,
para favorecer el maximo logro de aprendizajes en un marco de inclusion, equidad, excelencia y mejora continua de los educandos.

— Articular acciones con las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Basica y del organismo de Servicios Educativos
Integrados al Estado de México (SEIEM), en la ejecucién de los programas, para abatir el rezago educativo en las zonas y/o
comunidades en desventaja, y contribuir al maximo logro de aprendizajes de los educandos que favorezcan nuevos modelos de gestion
escolar, la practica docente y la corresponsabilidad social.

— Avalar los planes anuales de trabajo de los programas federales y estatales, encaminados a la operacién de los programas para abatir
el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja, para alcanzar el maximo logro de aprendizajes de los educandos, los
que favorezcan nuevos modelos de gestidn escolar, la practica docente y la corresponsabilidad social en la educacion basica, conforme
a la normatividad vigente.

— Coordinar con las instancias involucradas de la Secretaria de Educacion, las estrategias para la recepcion, distribucién, suministro y
entrega de los materiales educativos proporcionados para la ejecucién de los programas para abatir el rezago educativo en las zonas
y/o comunidades en desventaja.

— Impulsar el disefio de estrategias de seguimiento y evaluacién colaborativa de los programas para abatir el rezago educativo en las
zonas y/o comunidades en desventaja, para la toma de decisiones y transparencia en la rendicién de cuentas de los recursos asignados
a las escuelas beneficiadas, con el fin de contribuir al maximo logro de aprendizajes de los educandos y el fortalecimiento de los lazos
entre escuela y comunidad, conforme a la normatividad vigente.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21001000020100S SUBDIRECCION DE ESCUELAS DE CALIDAD
OBJETIVO:

Coordinar la operacién de programas federales que posibilitan el cumplimiento de las politicas federales y estatales, tendientes a la
formacion integral de la poblacién estudiantil de educacién basica, asi como a favorecer el maximo logro de aprendizajes, en un marco de
inclusién, equidad, excelencia y mejora continua.

FUNCIONES:

— Tramitar la incorporacién de escuelas publicas de educacion béasica a los programas federales, con base en los criterios de seleccién y
focalizacién establecidos en la normatividad aplicable.

— Proponer estrategias de asistencia técnica y apoyo pedagdgico a las escuelas publicas de educacién béasica que participan en los
programas federales, para impulsar los nuevos modelos de gestién escolar en un marco de inclusién, equidad, excelencia y mejora
continua de los educandos.

— Elaborar el programa operativo anual y administrar los gastos de operacién de cada programa, bajo la legislacion estatal aplicable.

— Publicar en la pagina electrénica del poder ejecutivo del estado, el universo de escuelas de educacién basica que participan en los
programas federales, para garantizar la transparencia en la aplicacién de la normatividad vigente.
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— Atender las incidencias y controversias técnicas, administrativas y normativas que se susciten en la operacion de los programas
federales que se supervisan.

— Impulsar acciones para promover la cultura de la transparencia y rendicion de cuentas entre las escuelas e instancias que participan en
la operacién de los programas federales.

— Establecer mecanismos para la transferencia de recursos a las instituciones educativas de educacion basica participantes, asi como
elaborar y difundir los documentos normativos en materia administrativa para su aplicacion y comprobacion.

— Informar sobre los avances fisico y financiero de los recursos asignados a la entidad, conforme a la normatividad aplicable.
— Participar en los procesos de evaluacién de los programas federales con la finalidad de verificar el cumplimiento de objetivos y metas.

— Sugerir mejoras a los procesos de implementacion de los programas federales, a partir de los resultados de su seguimiento y
evaluacion, a fin de asegurar el logro de sus objetivos.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de competencia.
21001000020001S DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS
OBJETIVO:

Ejecutar los programas para abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja para favorecer el maximo logro de
aprendizajes en un marco de inclusion, equidad, excelencia y mejora continua de los educandos de educacion basica impulsados por los
Gobiernos Federal y Estatal en la nueva escuela mexicana.

FUNCIONES:

— Gestionar los mecanismos de comunicacion con las instancias federales, estatales, municipales y de la iniciativa privada, para la
operacion, seguimiento y evaluacion de los programas para abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja y
favorecer el maximo logro de aprendizajes en un marco de inclusion, equidad, excelencia y mejora continua de los educandos.

— Integrar el universo de atencién de cada programa, en coordinacién con los Subsistemas Educativos Estatal y Federalizado, conforme a
la normatividad vigente.

— Proponer acciones orientadas al mejoramiento de la préactica educativa de las maestras y maestros que colaboran en los programas
para abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja, para favorecer el maximo logro de aprendizajes en un
marco de inclusion, equidad, excelencia y mejora continua de los educandos.

— Gestionar en coordinacién con las instancias federales y estatales, las acciones de solicitud, recepcién, almacenamiento y distribucion
de recursos materiales y educativos para alumnas y alumnos e instituciones educativas, que son beneficiarios de las acciones para
abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja, bajo los criterios de calidad, eficiencia y oportunidad,
establecidos en la normatividad vigente de cada programa.

— Elaborar la propuesta de asignacién de recursos y/o apoyos a las y los participantes de las acciones para abatir el rezago educativo en
las zonas y/o comunidades en desventaja en la entidad, con base en la normatividad vigente de cada programa.

— Integrar y ejecutar acciones de planeacién, seguimiento y evaluacion colaborativa en la ejecucion de los programas para abatir el
rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja, para sustentar la toma de decisiones, y alcanzar el maximo logro de
aprendizajes de los educandos en un marco de inclusion, equidad y excelencia.

— Supervisar la integraciéon de carpetas comprobatorias de las instituciones y figuras educativas que son beneficiadas con las acciones
para abatir el rezago educativo en las zonas y/o comunidades en desventaja, para la transparencia y rendicién de cuentas conforme ala
normatividad vigente.

— Elaborar y ejecutar acciones para la promocién de la corresponsabilidad social en las escuelas de educacion basica del Estado, en
coordinacion con los Subsistemas Educativos Estatal y Federalizado.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21001000030000S UNIDAD DE ESCUELAS INCORPORADAS
OBJETIVO:

Regular los procesos, procedimientos y tramites de incorporacién de servicios educativos del tipo basico proporcionados por particulares en
el Estado de México, asi como vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente en la materia.

FUNCIONES:

— Compilar, difundir y aplicar la normatividad para otorgar, negar, revocar o mantener vigente el Acuerdo de Autorizacién en los planteles
particulares que ofrezcan servicios educativos del tipo basico en la entidad.

— Expedir y difundir la convocatoria a particulares interesadas e interesados en prestar servicios educativos de tipo basico.

— Asesorar a las y los particulares que soliciten la autorizacién para prestar servicios educativos en los niveles de educacién bésica,
respecto a los tramites para obtener el Acuerdo de Autorizacion.

— Recibir y dictaminar los expedientes de las y los particulares que solicitan la autorizacién para impartir estudios del tipo béasico
incorporados al Subsistema Educativo Estatal.

— Verificar que los inmuebles propuestos, para impartir estudios del tipo béasico, cuenten con instalaciones que relinan los requisitos
establecidos en la normatividad.
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— Emitir y otorgar los Acuerdos de Autorizacion a particulares que cumplan con los requisitos normativos, que les permitan impartir
estudios del tipo basico, asi como la negacién o revocacion de la autorizacion concedida.

— Renovar la vigencia de derechos de autorizacion para los planteles particulares de educacion basica que cumplan con la normatividad.

— Generar y difundir el listado de planteles a los que se les haya concedido la autorizacién y a la de aquellos a los que la renovaron, asi
como los que causaron baja al término del ciclo escolar, para ser publicado en el Periédico Oficial de Gaceta de Gobierno.

— Integrar y mantener actualizados los expedientes de los planteles particulares que se incorporan cada ciclo escolar al Subsistema
Educativo Estatal, asi como de aquellos que mantengan vigente su Acuerdo de Autorizacion.

— Implementar acciones de coordinacién con las subdirecciones regionales de educacién basica, para conocer si las y los particulares
incorporados al Subsistema Educativo Estatal se sujetan a la normatividad respecto de la operacion en la prestacién del servicio
educativo.

— Instaurar y resolver procedimientos administrativos comunes a las y los titulares de los derechos de incorporacion de los planteles que
no cumplen con la normatividad para la prestacién del servicio que ofrecen.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21001000040000S UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR
OBJETIVO:

Supervisar y dar seguimiento a las acciones encaminadas a la construccion, mantenimiento y equipamiento de las instalaciones destinadas
para la Educacién Basica del Subsistema Estatal, que permitan disponer de espacios dignos y seguros, de conformidad con lo establecido
en la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

— Elaborar el Programa Anual de Infraestructura Educativa, que permita atender la demanda de infraestructura en la Subsecretaria de
Educacion Bésica, para incorporarlo en el Programa General de Obras del Instituto Mexiquense de la Infraestructura Fisica Educativa.

— Coadyuvar en la integracion del Programa Anual de Inversion (PAI) y el Programa de Acciones para el Desarrollo (PAD).
— Participar en la elaboracién del Programa de Equipamiento Escolar para los planteles educativos del tipo basico.
— Integrar los programas de asignacién de mobiliario, de reparacién y de mantenimiento preventivo.

— Coordinar con las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Basica, los ajustes a proyectos y programas para la
construccién, mantenimiento y equipamiento de espacios educativos, y gestionarlos ante el Instituto Mexiquense de la Infraestructura
Fisica Educativa, asi como con la Subsecretaria de Administracion y Finanzas.

— Coordinar con las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Basica la supervision de las obras que se estén
ejecutando, asi como la verificacion del estado fisico del mobiliario y equipo existente.

— Programar, en coordinacion con las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Basica y con el Instituto Mexiquense de
la Infraestructura Fisica Educativa, el mantenimiento correctivo de los inmuebles de educacién bésica.

— Coordinar con la instancia correspondiente, la integracién de informacién cualitativa y cuantitativa de los inmuebles escolares.
— Promover acciones preventivas ante las instancias correspondientes, en materia de Proteccion Civil.
— Gestionar ante las autoridades de Proteccion Civil, la verificacion fisica de inmuebles escolares.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001001000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PREESCOLAR
OBJETIVO:

Organizar, dirigir, regular y evaluar la prestacion de los servicios de educacién preescolar proporcionados por las escuelas del subsistema
educativo estatal, con el propoésito de impulsar una educacién humanista acorde al plan y programas de estudio autorizados, con base en la
normatividad federal y estatal vigente.

FUNCIONES:

— Dirigir y supervisar el cumplimiento del plan y programas de estudio de educacién preescolar, a través de la implementacién de
estrategias y lineas de accién, en congruencia con la politica educativa nacional y estatal, promoviendo su observancia en las escuelas
del nivel.

— Promover y vigilar la elaboracién y/o actualizacién de contenidos educativos regionales, asi como la ejecucion de proyectos
complementarios para la prestacion de los servicios de educacién preescolar, con el propésito de fortalecer una educacién humanista.

— Difundir la observancia del calendario escolar oficial en las escuelas de educacién preescolar, supervisando se respeten los ajustes
autorizados con base en la normatividad vigente.

— Proponer en coordinacién con las autoridades competentes, la realizacion de sesiones de érganos colegiados en el nivel preescolar,
contempladas tanto en el calendario escolar oficial, como aquellas que sea necesario instrumentar para fortalecer la autonomia de
gestion.
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Coadyuvar en las acciones que impulsen el establecimiento de una convivencia escolar sana, pacifica, incluyente y formativa como
espacios de paz, en las escuelas de nivel preescolar.

Supervisar y fortalecer el uso de materiales y libros de apoyo didactico, acorde a la normatividad y operatividad del plan de estudio.

Coadyuvar en el andlisis y distribucion de la demanda de ingreso a la educacion preescolar, de acuerdo a la oferta de servicios
existentes, para garantizar el derecho de las nifias y los nifios a recibir la educacion que oferta el Estado.

Supervisar los procesos de inscripcion a la educacion preescolar, que sirvan de base para la acreditacién, promocién, registro y
certificacion de las habilidades y aptitudes adquiridas por las nifias y los nifios en el nivel, acorde a la politica y normatividad vigentes.

Instrumentar e impulsar con los niveles de primaria y secundaria, asi como con los servicios de inclusion y fortalecimiento académico,
acciones tendentes a garantizar el mejoramiento y excelencia de la educacion basica estatal.

Determinar y coordinar las lineas de trabajo que regularan los movimientos de personal directivo y docente adscrito a las escuelas de
nivel preescolar, de conformidad con la normatividad vigente.

Proponer a las autoridades educativas los estudios y proyectos de incremento natural, expansién, creacioén, fusién, suspensién o
cancelacion de planteles que atienden el servicio de educacién preescolar en la entidad.

Colaborar en la atencién de los asuntos juridicos y de problematica educativa del nivel preescolar, proporcionando la informacién que
sea requerida por la autoridad competente.

Organizar, coordinar y supervisar la elaboracién e implementacion del plan anual de trabajo, articulando con las autoridades
conducentes, las estrategias y lineas de accion que permitan el logro de metas y objetivos institucionales.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001001010000L DIRECCION TECNICO ACADEMICA
OBJETIVO:

Coordinar, armonizar, vigilar y dar seguimiento al plan y programas de estudio autorizados, alineados a los enfoques pedagdgicos y
metodoldgicos, con el propésito de impulsar una educacién humanista en las escuelas de nivel preescolar del Subsistema Educativo
Estatal.

FUNCIONES:

Supervisar y dar seguimiento a la implementacién de estrategias y lineas de accién en educacioén preescolar, acorde a la politica
educativa nacional y estatal, promoviendo su observancia en las escuelas del nivel.

Analizar, proponer e implementar acciones de difusién al plan y programas de estudio en educacién preescolar, con base en la
normatividad federal y estatal vigente.

Elaborar y actualizar contenidos educativos regionales, asi como publicaciones y otros materiales de apoyo didactico complementarios,
que fortalezcan la imparticion de los servicios de educacion preescolar.

Analizar y asesorar al personal de supervision y directivo, respecto a la ejecucién de proyectos académicos complementarios para la
prestacion de los servicios de educacién preescolar, con la finalidad de fortalecer una educacion humanista.

Supervisar el cumplimiento del calendario escolar oficial en las escuelas de nivel preescolar, asi como los ajustes autorizados.

Difundir, vigilar y dar seguimiento a la realizacion de sesiones de 6rganos colegiados en pro de la mejora de las préacticas educativas en
el nivel preescolar, contempladas tanto en el calendario escolar oficial como en aquellas que para los efectos se instrumenten.

Disefiar, dar seguimiento y coordinar con las instancias y autoridades conducentes, acciones que fortalezcan la convivencia escolar
sana, pacifica, incluyente y formativa, en escuelas de educacion preescolar.

Atender y dar seguimiento a los requerimientos en materia de desarrollo de competencias docentes solicitadas por las escuelas de nivel
preescolar.

Instrumentar, ejecutar y dar seguimiento a la estrategia de acompafiamiento al personal de supervision, directivo y docente que se
desempefia en las escuelas de nivel preescolar.

Proponer y ejecutar acciones de coordinacién con los niveles de primaria y secundaria; asi como, con los servicios de inclusion y
fortalecimiento académico que conforman la educacién béasica estatal, tendentes a garantizar su mejoramiento y calidad.

Impulsar, acompafiar y orientar respecto del uso de materiales y libros de apoyo didéactico, al personal de supervisién, directivo y
docente de las escuelas de nivel preescolar.

Acompafiar y asesorar a las figuras educativas en el proceso de valoracion que sustenta la certificacién de las habilidades y aptitudes
por las nifias y nifios en el nivel preescolar.

Coadyuvar en la difusiéon de las acciones que instrumente la autoridad educativa federal, sobre innovacioén tecnolégica en las escuelas
del nivel preescolar.

Integrar y organizar datos académicos que fortalezcan la elaboracién del informe de mejora continua en la educacién preescolar.

Implementar y dar seguimiento al plan anual de trabajo de la unidad administrativa, con el propésito de coadyuvar al logro de metas y
objetivos institucionales.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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21001001020000L DIRECCION DE OPERACION EDUCATIVA
OBJETIVO:

Supervisar, regular, controlar y operar los procesos administrativos inherentes a movimientos de personal docente adscrito a las escuelas
de nivel preescolar del Subsistema Educativo Estatal, con el propdsito de garantizar la continuidad del servicio en relacion a la demanda
educativa y en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente.

FUNCIONES:
— Organizar e implementar las lineas de trabajo que regularan los movimientos de personal directivo y docente adscrito a las escuelas de
nivel preescolar, de conformidad con la normatividad vigente.

— Difundir los lineamientos establecidos para los procesos de permuta y cambio de adscripcion que, en su caso, determine realizar el
personal directivo y docente adscrito a las escuelas de nivel preescolar, de conformidad con la normatividad vigente.

— Integrar, controlar y actualizar la plantilla de personal adscrito a los centros de trabajo para garantizar la prestacién de los servicios de
educacioén preescolar, con el propdsito de optimizar el capital humano existente en las escuelas del nivel, mediante la identificacion y
control de plazas docentes, en apego a la normatividad vigente.

— Emitir el documento que garantice la continuidad del servicio educativo en preescolar, mediante la atencion y control de las plazas en
vacancia temporal, en coordinacion con la autoridad correspondiente.

— Registrar en el Sistema Integral de Informaciéon de Personal los reportes de puntualidad y asistencia del personal directivo y docente
adscrito a las escuelas de nivel preescolar, para su consecuente afectacion nominal.

— Disefiar e implementar mecanismos de atencién para el personal de las subdirecciones regionales, personal de supervision, directivos y
docentes de las escuelas de nivel preescolar, con el propoésito de mejorar y/o ampliar la calidad en la prestacion de los servicios.

— Integrar y reportar la demanda de ingreso a la educacion preescolar, de acuerdo a la oferta de servicios existentes.

— Participar en la operatividad de la programacion detallada requerida para la prestacion de los servicios de educacion preescolar.

— Verificar la distribucion de los materiales educativos a las escuelas del nivel preescolar, en colaboracion con la autoridad
correspondiente.

— Integrar y organizar datos estadisticos que fortalezcan la elaboracién del informe de mejora continua en la educacién preescolar.

— Proporcionar informacién que sea requerida por la instancia respectiva para la atencién de los asuntos juridicos y de problematica
educativa del nivel preescolar, solicitando al area responsable, realice la afectacion nominal que corresponda al resolutivo.

— Implementar y dar seguimiento al programa anual de trabajo de la unidad administrativa, con el propdsito de coadyuvar al logro de
metas y objetivos institucionales.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21001002000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA
OBJETIVO:

Programar, organizar, dirigir y controlar la prestacion de los servicios de educacién primaria del Subsistema Educativo Estatal, con el fin de
que las y los estudiantes de este nivel educativo adquieran los aprendizajes esperados establecidos en los planes y programas de estudio
y, en cumplimiento a la politica nacional y estatal vigente.

FUNCIONES:

— Organizar y dar seguimiento a la implementaciéon de planes y programas de estudio de educacién primaria en las escuelas del
Subsistema Educativo Estatal y participar en la actualizaciéon de éstos, en lo referente a contenidos locales.

— Organizar y dirigir el disefio e instrumentacién de estrategias para el cumplimiento del calendario escolar oficial vigente y para la
observancia de los ajustes que se autoricen para el ciclo escolar.

— Organizar y dirigir acciones de coordinacién con distintas instancias para impulsar la convivencia sana, pacifica, incluyente y formativa
en las escuelas de educacion primaria del Subsistema Educativo Estatal.

— Organizar, dirigir y controlar los mecanismos tendientes a facilitar los servicios de apoyo y de educacion especial, ante las instancias
gue correspondan para que la educacion primaria que se imparte en las escuelas del Subsistema Educativo Estatal sea integral e
incluyente.

— Organizar, dirigir y controlar las acciones de acompafiamiento académico y asesoria técnico académica a las Subdirecciones
Regionales de Educacién Bésica, Supervisiones Escolares y, en su caso, al personal directivo y docente de las escuelas de educacién
primaria del Subsistema Educativo Estatal, de acuerdo a necesidades detectadas en la ejecucion de los planes y programas de estudio.

— Organizar y dirigir la participacion en la operacién de los mecanismos de coordinacién con las Direcciones Generales de: Educacién
Prescolar y de Educacién Secundaria, asi como de Inclusion y Fortalecimiento Educativo, tendientes a la obtencion del perfil de egreso
en educacion basica.

— Organizar, dirigir y dar seguimiento a las acciones que instrumente la Secretaria de Educacién Publica sobre innovacion tecnoldgica
vinculada al proceso educativo, los contenidos curriculares y la operacién de los planes y programas de estudio en las escuelas del
Subsistema Educativo Estatal.

— Organizar, dirigir y dar seguimiento a la instauracién y funcionamiento de los érganos colegiados en sus diferentes fases, para contribuir
al fortalecimiento de la autonomia de gestion en las escuelas del Subsistema Educativo Estatal.
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— Organizar y dirigir los mecanismos de coordinacion para la implementacion y seguimiento de estrategias en la ejecucién de los
programas federales complementarios y de fortalecimiento a la educacion primaria en el Subsistema Educativo Estatal.

— Dirigir el disefio y desarrollo de estrategias en el Plan Escolar de Mejora Continua para mejorar los indicadores de educacién primaria y
proponer su implementacion en el Subsistema Educativo Estatal.

— Participar en la organizacion y control de los procesos de difusion para la inscripcién de las y los alumnos, asi como para la
acreditacion, registro y certificaciéon de los conocimientos y aptitudes adquiridas por las y los estudiantes de educacion primaria
conforme a la normatividad vigente, en apoyo a las instancias responsables.

— Organizar y dirigir acciones de participacion en los estudios que se realicen para identificar las necesidades de servicios de educacién
primaria en el Subsistema Educativo Estatal y proponer a la Autoridad Educativa la creacion, expansion, fusién, suspension o
cancelacion de planteles que se justifiquen.

— Organizar, dirigir y controlar los procesos de administracién del personal que labora en las escuelas de educacion primaria del
Subsistema Educativo Estatal, en apego a la normatividad que los regula, en el ambito de su competencia.

— Organizar, dirigir y controlar los mecanismos para identificar las necesidades de capacitaciéon, formacién continua y desarrollo
profesional del personal docente que atienden los servicios de educacion primaria, para proponer y gestionar su atencién por parte de
las instancias con atribuciones en la materia.

— Integrar y proporcionar la informacion vinculada con problematica educativa que se presente en los servicios de educacion primaria o la
que se solicite por trasparencia y acceso a la informacién publica en su ambito de actuacion.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001002010000L DIRECCION TECNICO ACADEMICA
OBJETIVO:

Implementar y dar seguimiento a la ejecucion del plan y programas de estudio de educacién primaria de acuerdo con las necesidades
actuales consideradas en los planes nacional y estatal de desarrollo vigentes, asi como a las estrategias establecidas por la Direccion
General de Educacion Primaria.

FUNCIONES:

— Participar en el proceso de seguimiento a la ejecucion de los planes y programas de estudio de educacion primaria en las escuelas del
Subsistema Educativo Estatal, observando los mecanismos de coordinacion establecidos por la Direccién General de Educacion
Primaria.

— Realizar el andlisis de los indicadores educativos de primaria con base en la ejecucion de los planes y programas de estudio en cada
grado, con el fin de proponer acciones de mejora.

— Ejecutar las acciones de seguimiento a la operatividad de las escuelas primarias para cumplir con los dias laborales establecidos en el
calendario escolar vigente y para la observancia de los ajustes autorizados.

— Analizar los proyectos de fortalecimiento académico a la educacién primaria, para determinar su pertinencia y factibilidad en las
escuelas del Subsistema Educativo Estatal y, de ser autorizados, dar seguimiento a su operacion.

— Implementar y dar seguimiento a la ejecucién de los programas de educacion fisica, artistica y para la salud, en coordinacién con la
Direccion General de Inclusion y Fortalecimiento Educativo, para lograr la formacién integral, incluyente, sana y equitativa de las y los
alumnos que cursan la educacién primaria.

— Operar los mecanismos para identificar las necesidades de apoyo técnico académico del personal docente y directivo que atienden los
servicios de educacién primaria, para proporcionar el acompafiamiento y asesoria que requieran en la imparticién de los planes y
programas de estudio.

— Dar seguimiento a las acciones para identificar los requerimientos de educacion especial en el nivel primaria, asi como gestionar su
otorgamiento ante la Direccién General de Inclusién y Fortalecimiento Educativo, para contribuir al logro del perfil de egreso de
educacioén primaria.

— Promover, difundir y vigilar la instauracién y funcionamiento de 6rganos colegiados durante el ciclo escolar como estrategia para el
fortalecimiento de las competencias docentes, el logro de aprendizajes esperados en las y los alumnos y la autonomia de gestién de las
instituciones educativas.

— Desarrollar y proponer estrategias para contribuir a la mejora de indicadores educativos con base en los resultados de la evaluacién de
las escuelas de educacion primaria y dar seguimiento, para fortalecer el Plan Escolar de Mejora Continua.

— Participar en los procedimientos de difusién para la inscripcién de alumnas y alumnos en las escuelas de educacién primaria del
Subsistema Educativo Estatal, asi como para la acreditacion, registro y certificacion de los conocimientos y aptitudes adquiridas por las
y los alumnos, observando la normatividad vigente, en apoyo a las instancias responsables de la operacion de esos procesos.

— Aplicar los procedimientos para la identificacion de necesidades de capacitacion, formacién continua y desarrollo profesional de las y los
docentes que atienden los servicios de educacion primaria en el Subsistema Educativo Estatal, que les permitan mejorar sus
competencias docentes.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
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21001002020000L DIRECCION DE OPERACION EDUCATIVA
OBJETIVO:

Participar en la operacion de los procesos inherentes a la administracion de personal, de los recursos presupuestales y materiales
destinados a la prestacion de los servicios de educacion primaria del Subsistema Educativo Estatal, en cumplimiento a la normatividad que
los regula y desarrollar todas aquellas funciones de apoyo administrativo para la imparticion del servicio de educacion primaria.

FUNCIONES:

- Operar mecanismos de informacion y asesoria sobre la normatividad juridica y administrativa que regula los movimientos e incidencias
del personal docente en los servicios de educacion primaria del Subsistema Educativo Estatal.

- Ejecutar los procedimientos de administracion de personal docente que atiende los servicios de educacién primaria en el Subsistema
Educativo Estatal, en coordinaciéon con las instancias correspondientes, utilizando los sistemas automatizados y de informacion
previstos en la normatividad vigente.

- Implementar y operar mecanismos de atencién a personal de las subdirecciones regionales, supervisiones escolares y escuelas del
nivel primaria, respecto a los tramites y servicios de administracion de personal.

- Revisar y verificar la integracion y actualizacion de las plantillas de personal docente, para garantizar la prestacion del servicio en las
escuelas primarias del Subsistema Educativo Estatal y gestionar los cambios que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable.

- Analizar los proyectos de crecimiento natural, expansion, creacion, fusion, suspension o cancelacion de planteles que se requieran en
los servicios de educacion primaria del Subsistema Educativo Estatal, asi como proponer acciones tendientes a garantizar la cobertura
para atender las necesidades de los servicios del nivel.

- Participar en los procesos de integraciéon y suministro de informacién estadistica vinculada con los servicios de educacién primaria en
el Subsistema Educativo Estatal, que permitan orientar la toma de decisiones de la autoridad educativa.

- Atender requerimientos de informacion respecto a problematica coyuntural, conflictos laborales, integracion de riesgos y otros
aspectos que afectan e inciden en la operacién de las escuelas primarias; para atender solicitudes de transparencia y acceso a la
informacién publica, conforme a la normatividad vigente.

- Colaborar con las instancias involucradas en la gestién y distribucion de los libros de texto y materiales o auxiliares didacticos a las
escuelas de educacion primaria.

- Participar en la ejecucion de estrategias para el control del mobiliario escolar, obsoleto, en desuso o deteriorado en las escuelas
primarias, en coordinacién con las instancias involucradas.

- Participar en la operaciéon de los mecanismos para el ejercicio, seguimiento y control de recursos asignados a las escuelas de
educacién primaria beneficiadas con programas federales y estatales orientados a fortalecer y apoyar su funcionamiento, conforme a
la normatividad vigente.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001000010000L DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL DE EDUCACION BASICA
OBJETIVO:

Coordinar y asesorar la operatividad de las Subdirecciones Regionales de Educacioén Basica para la ejecucion de los planes, programas y
proyectos en las escuelas de educacién basica y para personas jovenes y adultas del Subsistema Estatal con base en la normatividad
federal y estatal vigente.

FUNCIONES:

— Coordinar la difusién de la normatividad complementaria para la operaciéon de las escuelas de educacién basica y para personas
jévenes y adultas.

— Coordinar, asesorar y participar en los asuntos juridicos de las Subdirecciones Regionales de Educaciéon Basica con base en la
normatividad vigente.

— Atender y dar seguimiento a las quejas y denuncias relacionadas con la prestacion de los servicios de educacion bésica y para
personas jévenes y adultas.

— Coordinar acciones con las autoridades correspondientes para realizar los movimientos administrativos de personas servidoras publicas
adscritas a las escuelas de educacion basica y para personas jévenes y adultas por problemaética institucional.

— Coadyuvar en la formulacién y revision de contratos y convenios de educacién béasica que pretenda celebrar la Secretaria de
Educacion.

— Participar en la atencién de demandas y conflictos que presenten las organizaciones y grupos sociales en materia de educacién basica,
bellas artes, del deporte, y para personas jévenes y adultas en cumplimento a la normatividad vigente.

— Coordinar acciones con las Subdirecciones Regionales de Educacién Bésica, que permitan llevar a cabo el monitoreo de redes sociales
y medios de comunicacion, para establecer escenarios y prospectivas para la prevencion, deteccién y atencién a crisis escolares.

— Coordinar acciones con las Subdirecciones Regionales de Educacién Bésica para el fortalecimiento de practicas de convivencia escolar,
sana, pacifica, incluyente y formativa en las escuelas de educacion bésica.
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Coordinar acciones con las Subdirecciones Regionales de Educacion Bésica para la distribucion de los libros de texto, recursos
educativos gratuitos y materiales de apoyo al trabajo docente.

Coordinar y supervisar que las Subdirecciones Regionales de Educacién Basica den seguimiento a la integracion de la estadistica
educativa y registros de bienes muebles e inmuebles de las escuelas de educacién basica.

Colaborar con la instancia correspondiente para la difusién de la normatividad que se debera implementar en materia de seguridad y
proteccion civil en las escuelas de educacion basica del Subsistema Estatal.

Vigilar la aplicacion de los instrumentos de mejora continua de la educacion, atendiendo los lineamientos de la Comision Nacional para
la Mejora Continua de la Educacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001000010100T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA ATLACOMULCO
21001000010200T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA TOLUCA
21001000010300T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA VALLE DE BRAVO
21001000010400T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA IXTAPAN DE LA SAL
21001000010500T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA TEJUPILCO
21001000010600T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA METEPEC
21001000010700T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA ZUMPANGO
21001000010800T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA ECATEPEC
21001000010900T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA CUAUTITLAN IZCALLI
21001000011000T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA NAUCALPAN
21001000011100T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA NEZAHUALCOYOTL
21001000011200T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA AMECAMECA
21001000011300T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA JILOTEPEC
21001000011400T SUBDIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BASICA TEXCOCO
OBJETIVO:

Operar, supervisar, controlar, orientar y contribuir a la mejora educativa en la prestacion de los servicios de educacién basica y educacién
para personas jévenes y adultas, en sus niveles y modalidades, con base en la normatividad federal y estatal vigente.

FUNCIONES:

Difundir la normatividad complementaria para la operacion de las escuelas de educacién basica y para personas jévenes y adultas.

Organizar, supervisar y dar seguimiento a la prestacion de los servicios de educacion basica y educacién para personas jovenes y
adultas en las escuelas a cargo de la Subdireccion Regional, conforme a las politicas, lineamientos y disposiciones establecidas.

Supervisar, asesorar y dar acompafiamiento en el desarrollo del Plan y Programas de Estudio de Educacion Basica y modelos
educativos para personas jovenes y adultas, orientados a la consolidacién del logro educativo.

Acompafiar, asesorar y dar seguimiento a las sesiones de 6rganos colegiados en su fases escolar, de zona y regional, en educacion
béasica y para personas jovenes y adultas.

Implementar estrategias para el desarrollo de proyectos académicos que contribuyan a elevar la calidad de los servicios que se ofertan
en las escuelas de educacion basicay en los Centros de Educacién para Personas Jévenes y Adultas.

Difundir y operar eventos y concursos convocados por la Secretaria de Educacion Publica y los autorizados por la Secretaria de
Educacion.

Atender e informar sobre la problematica escolar y necesidades que se presenten en las escuelas, a las autoridades correspondientes y
proporcionar, en su caso, la documentacion necesaria para la toma de decisiones.

Coordinar y dar seguimiento a la operatividad de los programas federales y estatales de apoyo a las escuelas de educacion basica.

Dar seguimiento a la integracion de la estadistica educativa y registros de bienes muebles e inmuebles de las escuelas de educacién
basica.

Participar en el proceso de distribucion de los libros de texto, recursos educativos gratuitos y materiales de apoyo al trabajo docente.
Atender las acciones emanadas sobre convivencia escolar, sana, pacifica, incluyente y formativa en las escuelas de educacion basica.
Asesorar y supervisar la aplicacion de las normas del proceso de control escolar.

Participar en el proceso de actualizacién del Catalogo de Centros de Trabajo de Educacion Basica y para personas jovenes y adultas,
en coordinacién con las instancias correspondientes.

Dar seguimiento al proceso de Entrega y Recepcion de las escuelas y supervisiones escolares de educacién béasica y Centros de
Educacion para Personas Jévenes y Adultas.

Revisar y gestionar los estudios de factibilidad, para determinar los requerimientos de plazas docentes y horas clase, asi como detectar
y proponer los movimientos de personal, que permitan atender las necesidades del servicio educativo.

Informar y gestionar a las instancias correspondientes, las acciones inherentes a la administracién de las personas servidoras publicas
adscritas a las escuelas de educacion béasica y a los Centros de Educacién para Personas Jévenes y Adultas.

>ERIODICO OFICIAL

s GACETA
DEL GOBIERNO

edomex.gob.mx
legislacion.edomex.gob.mx



Martes 21 de diciembre de 2021 Seccién Primera Tomo: CCXIl No. 118

Participar en los procesos de evaluacion continua y sistematica de la calidad de los servicios de educacién béasica y para personas
jovenes y adultas.

Coadyuvar en la difusion y observancia de las normas vigentes en materia de seguridad y proteccion civil en las escuelas de educacién
bésica.

Implementar acciones de coordinacién para establecer que las y los particulares prestadores del servicio educativo incorporados al
Subsistema Educativo Estatal se sujeten a la normatividad vigente.

Coadyuvar en los procesos de formacion continua de los docentes adscritos a las escuelas de educacion basica.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001003000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA
OBJETIVO:

Organizar, dirigir, regular y evaluar la prestacion de los servicios educativos de secundaria general y técnica, asi como de telesecundaria en
las escuelas que conforman el Subsistema Educativo Estatal, con base en la normatividad federal y estatal establecida, para garantizar los
fines de la educacion.

FUNCIONES:

Organizar y regular la prestacion de los servicios educativos de secundaria general y técnica, asi como de telesecundaria, conforme a la
politica y normatividad vigente.

Difundir la observancia del calendario escolar oficial en las escuelas de educacién secundaria, supervisando se respeten los ajustes
autorizados, con base en la normatividad vigente.

Proponer en coordinacién con las autoridades competentes, la realizacion de sesiones de érganos colegiados en el nivel secundaria,
contempladas tanto en el calendario escolar oficial, como aquellas que sea necesario instrumentar para fortalecer la autonomia de
gestion.

Supervisar la distribucién de libros de texto gratuito y materiales de apoyo didactico y educativo, acorde a la normatividad y operatividad
del plan de estudio.

Supervisar el proceso de inscripcién y evaluacion, asi como la acreditacion, promocion, registro y certificacién de los conocimientos y
aptitudes adquiridas por las y los estudiantes de educacion secundaria, conforme a la politica y normatividad vigente.

Promover la elaboracién y/o actualizacién de contenidos educativos locales y regionales del nivel secundaria, asi como su autorizacion
para el fortalecimiento del plan y programas de estudio vigentes.

Difundir las acciones que instrumente la Secretaria de Educacién Publica sobre innovacion tecnolégica en las escuelas del nivel
secundaria.

Promover y vigilar estrategias académicas que fortalezcan los logros educativos, en el nivel de secundaria, considerando los resultados
de las evaluaciones periddicas, nacionales e internacionales.

Coadyuvar en las acciones que impulsen el establecimiento de una convivencia escolar sana, pacifica, incluyente y formativa como
espacios de paz, en las escuelas de nivel secundaria.

Colaborar en la atencién de los asuntos juridicos y de problematica educativa del nivel secundaria, proporcionando la informacién que
sea requerida por la autoridad competente.

Dirigir el procesamiento de informacién para la toma de decisiones, que apoyen las funciones de supervision, vigilancia y control de la
organizacion y funcionamiento de los servicios de educacion secundaria.

Impulsar acciones de coordinacién con los niveles de primaria y media superior; asi como, con los servicios de inclusién para lograr el
perfil de egreso.

Vigilar el cumplimiento de los programas federales y estatales en los servicios de educacién secundaria que fortalecen el plan y
programas de estudio vigentes.

Desarrollar las demas funciones inherentes al &rea de su competencia.

21001003010000L DIRECCION DE SECUNDARIAS GENERALES Y TECNICAS
OBJETIVO:

Supervisar, vigilar e impulsar la operatividad de los servicios de educacién secundaria general y técnica del Subsistema Educativo Estatal,
para contribuir al logro de los fines de la educacion.

FUNCIONES:

Supervisar la operatividad de los servicios de educacién secundaria general y técnica, conforme a las politicas y normatividad vigente.

Impulsar el cumplimiento de las politicas federales y estatales en los servicios de educacién secundaria general y técnica que fortalecen
el plan y programas de estudio vigentes.

Promover acciones que fortalezcan los érganos colegiados en las instituciones educativas de nivel secundaria en los servicios de
secundaria general y técnica, para el desarrollo de estrategias que permitan elevar la calidad del servicio.
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Vigilar la aplicacion del plan y programas de estudio vigentes para la educacion secundaria en los servicios de secundaria general y
técnica, asi como del calendario escolar.

Supervisar el cumplimiento de programas y proyectos que realizan y/o participan las unidades adscritas a esta Direccion, para identificar
los factores que contribuyen al logro de metas y objetivos.

Vigilar que en las escuelas de los servicios de secundaria general y técnica se encuentren distribuidos los libros de texto gratuito.

Impulsar propuestas de tipo académico que contribuyan al logro de los fines de la educacion, en los servicios de secundaria general y
técnica.

Impulsar la elaboracion y actualizacion de contenidos locales, regionales y materiales educativos para fortalecer el plan y programas de
estudio vigentes, en los servicios de secundaria general y técnica.

Supervisar las estrategias que impacten de manera articulada en los logros educativos de los servicios de secundaria general y técnica.
Impulsar acciones que favorezcan ambientes escolares arménicos e incluyentes, en los servicios de secundaria general y técnica.

Mantener comunicacion permanente con las Subdirecciones, para atender requerimientos de orientacién, asesoria, apoyo académico
ylo administrativo, en la prestacién de los servicios educativos de secundaria general y técnica..

Impulsar acciones que guien la organizacion y funcionamiento de los servicios de secundaria general y técnica e informar los principales
aspectos de mejora en la educacion.

Supervisar las acciones de procesamiento de informacién que apoyen las funciones de vigilancia y control de la organizacion y
funcionamiento de los servicios de educacion secundaria general y técnica.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001003010100L SUBDIRECCION TECNICO ACADEMICA
OBJETIVO:

Supervisar, orientar e intervenir en la aplicacién del plan y programas de estudio vigentes, en los servicios de secundaria general y técnica
que contribuyan al logro de los fines de la educacion.

FUNCIONES:

Ejecutar y orientar la operatividad de los servicios de educacion secundaria general y técnica.

Supervisar el cumplimiento y ejecucién de los programas federales y estatales, que fortalezcan el plan y programas de estudio vigentes
de los servicios de educacion secundaria general y técnica.

Asesorar y orientar académicamente a los Consejos Técnicos Escolares, en sus diferentes fases, para el desarrollo de estrategias que
permitan elevar la calidad de los servicios de educacion secundaria general y técnica.

Proponer y participar en la actualizacion de las personas servidoras publicas docentes para el mejoramiento de los servicios de
educacién secundaria general y técnica.

Supervisar la aplicacion del plan y programas de estudio vigentes, asi como del calendario escolar en los servicios de educacién
secundaria general y técnica.

Participar en el cumplimiento de programas y proyectos pedagdgicos que contribuyan al logro de metas y objetivos en los servicios de
educacién secundaria general y técnica.

Elaborar, participar y desarrollar propuestas de tipo académico que contribuyan al logro de los fines de la educacién en los servicios de
educacién secundaria general y técnica.

Elaborar propuestas de actualizaciéon de contenidos locales, regionales y materiales educativos que fortalezcan el plan y programas de
estudio vigentes en los servicios de educacion secundaria general y técnica.

Desarrollar propuestas e implementar estrategias académicas que impacten en los logros educativos de los servicios de educacion
secundaria general y técnica.

Participar en acciones derivadas de instancias que favorezcan una convivencia escolar sana, pacifica, incluyente y formativa en los
servicios de educacién secundaria general y técnica.

Informar a la autoridad correspondiente sobre los principales aspectos de mejora en la educacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001003010200L SUBDIRECCION DE OPERACION EDUCATIVA
OBJETIVO:

Ejecutar, controlar y operar el cumplimiento de las disposiciones y procesos administrativos de organizacion con fundamento en la politica y
normatividad vigente, con el propoésito de contribuir al servicio educativo en secundarias generales y técnicas, ponderando el interés
superior de las nifias, nifios y adolescentes.

FUNCIONES:

Integrar, controlar y actualizar plantillas de personal docente que garanticen el otorgamiento de los servicios de educaciéon secundaria
general y técnica, para dar cumplimiento al plan y programas de estudio.
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— Participar en la operatividad de la programacion detallada de los servicios de educacion secundaria general y técnica.

— Difundir, asesorar, ejecutar y supervisar la operacion y cumplimiento de las disposiciones, politica y normatividad vigente para fortalecer
los servicios de educacion secundaria general y técnica.

— Ejecutar las acciones en coordinacion con la instancia estatal para la admisién, permanencia, promocién y reconocimiento, para la
atencion del servicio educativo en secundaria general y técnica.

— Gestionar el tramite de pago del personal docente asignado a cada plantel educativo de secundaria general y técnica ante la instancia
correspondiente, asi como dar seguimiento y supervision a los procedimientos administrativos.

— Colaborar en la gestion de recursos para el cumplimiento de programas federales y estatales, planes y acciones establecidas para la
prestacion de los servicios de educacion de secundaria general y técnica.

— Verificar la distribucién de los materiales educativos a las escuelas de educacién de secundaria general y técnica en colaboracion con la
instancia correspondiente.

— Integrar informacion estadistica de organizacién y funcionamiento de los servicios de educacién secundaria general y técnica.
— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001003020000L DIRECCION DE TELESECUNDARIAS

OBJETIVO:

Supervisar, vigilar e impulsar la operatividad del servicio de telesecundaria del Subsistema Educativo Estatal, con base en la normatividad
vigente, para lograr los fines de la educacion.

FUNCIONES:
— Supervisar la operatividad de los servicios de educacion telesecundaria, conforme a las politicas y normatividad vigente.

— Impulsar el cumplimiento de las politicas federales y estatales en el servicio de telesecundaria, que fortalecen el plan y programas de
estudio vigentes.

— Promover acciones que fortalezcan los érganos colegiados en las instituciones educativas del servicio de telesecundaria, para el
desarrollo de estrategias que permitan elevar su calidad.

— Vigilar la aplicacion del plan y programas de estudio vigentes para la educacion secundaria en el servicio de telesecundaria, asi como
del calendario escolar.

— Supervisar el cumplimiento de programas y proyectos que realizan y/o participan las unidades adscritas a esta Direccion, para identificar
los factores que contribuyen al logro de metas y objetivos.

— Vigilar que en las escuelas del servicio de telesecundaria se encuentren distribuidos los libros de texto gratuito.
— Impulsar propuestas de tipo académico que contribuyan al logro de los fines de la educacion, en el servicio de telesecundaria.

— Impulsar la elaboracion y actualizacién de contenidos locales, regionales y materiales educativos para fortalecer el plan y programas de
estudio vigentes en el servicio de telesecundaria.

— Supervisar las estrategias que impacten de manera articulada en el logro educativo del servicio de telesecundaria.
— Impulsar acciones que favorezcan ambientes escolares arménicos e incluyentes, en el servicio de telesecundaria.

— Mantener comunicacion permanente con las Subdirecciones, para atender requerimientos de orientacion, asesoria, apoyo académico
y/o administrativo, en la prestacion del servicio de telesecundaria.

— Impulsar acciones que guien la organizacion y funcionamiento del servicio de telesecundaria e informar los principales aspectos de
mejora en la educacién.

— Supervisar las acciones de procesamiento de informacién que apoyen las funciones de vigilancia y control de la organizacion y
funcionamiento del servicio de telesecundaria.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001003020100L SUBDIRECCION TECNICO ACADEMICA
OBJETIVO:

Supervisar, orientar e intervenir en la aplicacion del plan y programas de estudio vigentes, en el servicio de telesecundaria que contribuyan
al logro de los fines de la educacion.

FUNCIONES:
— Ejecutar y orientar las disposiciones que norman la operatividad del servicio de telesecundaria.

— Supervisar el cumplimiento y ejecucién de los programas federales y estatales, que fortalezcan el plan y programas de estudio vigentes
en el servicio de telesecundaria.

— Asesorar y orientar el funcionamiento de los Consejos Técnicos Escolares, en sus diferentes fases, para el desarrollo de estrategias que
permitan elevar la calidad del servicio de telesecundaria.
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Proponer y participar en la actualizacién de las personas servidoras publicas docentes para el mejoramiento del servicio de
telesecundaria.

Supervisar la aplicacion del plan y programas de estudio vigentes, asi como del calendario escolar en el servicio de telesecundaria.

Participar en el cumplimiento de programas y proyectos pedagdégicos que contribuyan al logro de metas y objetivos en el servicio de
telesecundaria.

Elaborar, participar y desarrollar propuestas de tipo académico que contribuyan al logro de los fines de la educacion en el servicio de
telesecundaria.

Elaborar propuestas de actualizacion de contenidos locales, regionales y materiales educativos que fortalezcan el plan y programas de
estudio vigentes en el servicio de telesecundaria.

Desarrollar propuestas e implementar estrategias académicas que impacten en los logros educativos del servicio de telesecundaria.

Participar en acciones derivadas de instancias que favorezcan una convivencia escolar sana, pacifica, incluyente y formativa en el
servicio de telesecundaria.

Informar a la autoridad correspondiente sobre los principales aspectos de mejora en la educacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001003020200L SUBDIRECCION DE OPERACION EDUCATIVA
OBJETIVO:

Ejecutar, controlar y operar el cumplimiento de las disposiciones y procesos administrativos de organizaciéon con fundamento en la politica y
normatividad vigente, con el propo6sito de contribuir al servicio educativo de telesecundaria, ponderando el interés superior de las nifias,
nifios y adolescentes.

FUNCIONES:

Integrar, controlar y actualizar plantillas de personal docente que garanticen el otorgamiento del servicio educativo de telesecundaria,
para dar cumplimiento al plan y programas de estudio.

Participar en la operatividad de la programacioén detallada del servicio de telesecundaria.

Difundir, asesorar, ejecutar y supervisar la operacion y cumplimiento de las disposiciones, politica y normatividad vigente para fortalecer
el servicio de telesecundaria.

Ejecutar las acciones en coordinacién con la instancia estatal para la admisién, permanencia, promocion y reconocimiento, para la
atencion del servicio educativo en telesecundaria.

Gestionar el tramite de pago del personal docente asignado a cada plantel educativo de telesecundaria ante la instancia
correspondiente, asi como dar seguimiento y supervision a los procedimientos administrativos.

Colaborar en la gestion de recursos para el cumplimiento de programas federales y estatales, planes y acciones establecidas para la
prestacion del servicio de telesecundaria.

Verificar la distribucién de los materiales educativos a las escuelas del servicio de telesecundaria en colaboracién con la instancia
correspondiente.

Integrar informacién estadistica de organizacién y funcionamiento del servicio de telesecundaria.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001004000000L DIRECCION GENERAL DE INCLUSION Y FORTALECIMIENTO EDUCATIVO
OBJETIVO:

Organizar, dirigir, controlar y evaluar la prestaciéon de los servicios educativos que garanticen una educacion inclusiva, equitativa, de
excelencia y que promuevan oportunidades de aprendizaje permanente, con base en la normatividad federal y estatal establecida, para
garantizar los fines de la educacion.

FUNCIONES:

Impulsar la atencién de la diversidad y el logro de los aprendizajes de las y los educandos, mediante el fortalecimiento de practicas
docentes diversificadas con el enfoque de educacion inclusiva.

Coordinar y supervisar la implementacién de lineamientos y criterios normativos que regulen la organizacién y funcionamiento de los
servicios de educacion especial, fisica, artistica y para la salud, asi como educacién para personas jévenes y adultas.

Establecer acciones de vinculacién con la federacion, gobierno estatal y gobiernos municipales, asi como con diversos sectores de la
sociedad civil, para el fortalecimiento de la educacién inclusiva, el desarrollo de las habilidades socioemocionales, de la salud, la cultura
y el deporte en la entidad.

Establecer acciones para la gestién de recursos necesarios en pro de la mejora de condiciones de operatividad de los servicios que se
brindan.

Disefiar estrategias de asesoria y acompafiamiento técnico-pedagoégico dirigidas al personal docente, a fin de mejorar las practicas
pedagdgicas bajo los principios de equidad, excelencia y mejora continua.
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Coordinar y dar seguimiento a la implementacion de los consejos técnicos escolares en las areas de educacion especial, fisica, artistica
y para la salud, asi como de educacion para personas jovenes y adultas a fin de fortalecer la autonomia de gestion.

Autorizar, supervisar y evaluar los programas de fortalecimiento educativo en los servicios de educacién especial, fisica, artistica, para
la salud, asi como para personas jovenes y adultas.

Supervisar el impulso de las competencias para el trabajo y la incursion laboral en personas de quince afios o mas.

Impulsar acciones de profesionalizacion docente para la atencion de los servicios de educacion especial, fisica, artistica, para la salud y
para personas jévenes y adultas.

Promover la elaboracién y/o actualizacion de contenidos educativos locales y regionales, para afianzar la inclusion y el fortalecimiento
educativo, asi como su autorizacion para reforzar el plan y programas de estudio vigentes.

Supervisar los procesos de ingreso, acreditacion, promocion y certificacion de las y los aspirantes y alumnado en las escuelas de bellas
artes, del deporte y Centros de Atencién Multiple.

Supervisar y operar los procesos de seleccion para la admision, promocion, movilidad y reconocimiento del personal que ejerza la
funcion docente y directiva en los servicios que se ofrecen de educacién especial, fisica, artistica y para la salud, asi como para
personas jovenes y adultas de las categorias docentes no contempladas en la estructura ocupacional de la Secretaria de Educacion
Publica SEP.

Proponer los estudios y proyectos de incremento natural, expansion, creacion, fusién, suspension o cancelacion de los servicios que se
ofrecen de educacion especial, fisica, artistica, para la salud, y para personas jévenes y adultas.

Promover en las escuelas del Subsistema Estatal entornos saludables, asi como la actividad fisica, educacion fisica y practica del
deporte para el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes.

Supervisar el fomento y la difusion de actividades artisticas, culturales y fisico deportivas para la reduccién de los factores de riesgo y el
control de enfermedades.

Proponer acciones de difusion de la cultura civica e identidad mexiquense a través de los servicios de educacion especial, fisica,
artistica, para la salud, y para personas jévenes y adultas.

Orientar y difundir el cumplimiento de las normas vigentes en materia de seguridad e higiene en el trabajo, asi como de proteccion civil
en los Centros de Atencion Mdltiple, escuelas de bellas artes, del deporte y los Centros de Educacién para Personas Jévenes y Adultas.

Implementar estrategias en la identificacion de necesidades de las escuelas de bellas artes y del deporte, y autorizar el plan
presupuestal en el ejercicio de aportaciones voluntarias en cada ciclo escolar.

Impulsar la cultura de la transparencia y la rendiciéon de cuentas del uso y destino de donaciones o cuotas voluntarias recibidas en las
instituciones de educacién para personas jovenes y adultas, asi como de las escuelas de bellas artes y del deporte.

Colaborar en la atencion de los asuntos juridicos y de problematica educativa, proporcionando la informacién que sea requerida por la
autoridad educativa.

Coordinar e impulsar la participaciéon en eventos académicos convocados por la autoridad educativa en los ambitos nacional, estatal y
regional, que impacten en el logro educativo.

Difundir la observancia del calendario escolar oficial en los Centros de Atencién Multiple, escuelas de bellas artes, del deporte y los
Centros de Educacion para personas jévenes y adultas, supervisando el cumplimiento de los ajustes autorizados, conforme a la
normatividad vigente.

Difundir las acciones que instrumente la Secretaria de Educacién Publica sobre innovacién tecnolégica en los servicios que se ofrecen
de educacion especial, fisica, artistica, para la salud y para personas jévenes y adultas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001004010000L DIRECCION DE EDUCACION FiSICA, ARTISTICA Y PARA LA SALUD
OBJETIVO:

Contribuir a la educacion integral del estudiantado del Subsistema Educativo Estatal, a través de la coordinacién, operacién, y seguimiento
al desarrollo de los contenidos del plan y programas de estudio de educacion fisica, artistica y para la salud en las instituciones de
preescolar y primaria, asi como en las escuelas de bellas artes y del deporte.

FUNCIONES:

Disefiar, implementar y dar seguimiento a los lineamientos y criterios normativos para la organizacién y funcionamiento de los servicios
de educacion fisica, artistica y para la salud, asi como para las escuelas de bellas artes y escuelas del deporte, en el marco de la
mejora continua.

Coordinar la actualizacién, el seguimiento y la evaluacién de los planes y programas de estudio de las escuelas de bellas artes y de los
programas de ensefianza de las disciplinas deportivas que se imparten en las escuelas del deporte, que respondan a las necesidades
de formacion de las y los demandantes de acuerdo con la normatividad vigente.

Disefiar estrategias de asesoria y acompafiamiento técnico-pedagdgico dirigidas al personal docente a fin de mejorar las practicas
pedagdgicas bajo los principios de equidad, excelencia y mejora continua.
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Promover la elaboracién y/o actualizacion de contenidos educativos locales y regionales, para afianzar la inclusién y el fortalecimiento
educativo, asi como su autorizacion para reforzar el plan y programas de estudio vigentes.

Establecer acciones de coordinacion con las instancias de formacion continua, para fortalecer la gestion pedagégica de las y los
profesionales que atienden las areas de educacion fisica, artistica y para la salud, en el marco de la mejora continua.

Gestionar el registro de las carreras técnicas y licenciaturas cuando se presente la necesidad de ofertar en las escuelas de bellas artes
ante las autoridades correspondientes.

Coordinar y promover la realizacion de eventos para la exposicion y difusion de los valores civicos, el arte, el desarrollo socioemocional,
la cultura fisica, la préactica del deporte escolar, la preservacion de la salud y del medio ambiente, en los niveles de preescolar y
primaria, asi como en las escuelas de bellas artes y escuelas del deporte.

Coordinar y operar con instancias gubernamentales y no gubernamentales, la realizacion de acciones inherentes a las areas de
educacion fisica, artistica, para la salud, en los niveles de preescolar y primaria, asi como en las escuelas de bellas artes y escuelas del
deporte.

Integrar y proponer los estudios de factibilidad para la apertura de escuelas de bellas artes y escuelas del deporte, asi como los
proyectos de creacion, expansion y reorganizaciéon de los servicios de educacion fisica, artistica y para la salud, en funcion de la
demanda.

Coordinar y dar seguimiento a la implementacion de los consejos técnicos en las escuelas de bellas artes y escuelas del deporte, y
promover la participacion del personal docente de las areas de educacion fisica, artistica y para la salud en las escuelas que se
atienden, a fin de fortalecer la autonomia de gestion.

Promover y dar seguimiento a la aplicacion de la normatividad vigente que, en materia de seguridad e higiene en el trabajo, asi como de
proteccion civil, se opera en las escuelas de bellas artes y del deporte.

Implementar estrategias en la identificacion de necesidades de las escuelas de bellas artes y del deporte, y autorizar el plan
presupuestal en el ejercicio de aportaciones voluntarias en cada ciclo escolar.

Colaborar en la atencion de los asuntos juridicos y de problematica educativa, proporcionando la informacién que sea requerida por la
autoridad competente.

Coordinar e impulsar la participaciéon en eventos académicos convocados por la autoridad educativa en los ambitos nacional, estatal y
regional, que impacten en el logro educativo.

Difundir la observancia del calendario escolar oficial en las escuelas de bellas artes y del deporte, supervisando el cumplimiento de los
ajustes autorizados, conforme a la normatividad vigente.

Difundir las acciones que instrumente la Secretaria de Educacién Publica sobre innovacion tecnolégica en los servicios que se ofrecen.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001004020000L DIRECCION DE EDUCACION ESPECIAL
OBJETIVO:

Coordinar y orientar la operatividad de los servicios de educacién especial en el Subsistema Educativo Estatal, bajo un enfoque inclusivo
que permita a las y los educandos con discapacidad o aptitudes sobresalientes acceder a una educacién integral, equitativa y de
excelencia.

FUNCIONES:

Proponer, implementar y dar seguimiento a la aplicaciéon de los lineamientos y criterios normativos para la operatividad de los servicios
de educacion especial.

Asesorar y acompafiar técnica y pedagdgicamente en el desarrollo profesional de docentes para favorecer el proceso de inclusion de
las y los educandos con discapacidad o aptitudes sobresaliente.

Gestionar y vincular con instituciones publicas y privadas, acciones de formacion continua, asi como los recursos necesarios para
optimizar los procesos de atencion educativa de las y los educandos con discapacidad o aptitudes sobresalientes.

Fortalecer la corresponsabilidad y participacion de madres, padres de familia, tutoras o tutores en el proceso de educacién inclusiva, a
través de la implementacién y seguimiento de las acciones en las redes familiares de apoyo.

Proponer y difundir acciones encaminadas a fortalecer una cultura educativa inclusiva a través de mecanismos de informacion y
sensibilizacion.

Promover la elaboracién y/o actualizaciéon de contenidos educativos locales y regionales, para afianzar la inclusion y el fortalecimiento
educativo, asf como su autorizacion para reforzar el plan y programas de estudio vigentes.

Promover acciones de coordinacién con los actores educativos de educacion béasica para el fortalecimiento de la inclusién educativa de
las y los educandos con discapacidad o aptitudes sobresalientes.

Promover la movilidad y optimizacién de los servicios de educacién especial para ampliar la cobertura.
Integrar, proponer y reportar los estudios de factibilidad para la creacién y expansién de los servicios de educacion especial.

Orientar y difundir en los Centros de Atencién Mdltiple el cumplimiento de las normas vigentes en materia de seguridad e higiene en el
trabajo, asi como de proteccién civil.
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Colaborar en la atencion de los asuntos juridicos y de problematica educativa, proporcionando la informacién que sea requerida por la
autoridad competente.

Coordinar e impulsar la participaciéon en eventos académicos convocados por la autoridad educativa en los &mbitos nacional, estatal y
regional, que impacten en el logro educativo.

Difundir la observancia del calendario escolar oficial en los Centros de Atencion Mdltiple, supervisando el cumplimiento de los ajustes
autorizados, conforme a la normatividad vigente.

Difundir las acciones que instrumente la Secretaria de Educacion Publica sobre innovacion tecnolégica en los servicios que se ofrecen.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001004030000L DIRECCION DE EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS
OBJETIVO:

Coordinar, proponer y dirigir acciones que permitan el logro de conocimientos, habilidades y aptitudes a personas de quince afios y mas que
se encuentren en rezago educativo, a través de los servicios de alfabetizacién, educacion primaria y secundaria, asi como competencias
laborales de formacion para el trabajo, tendientes a coadyuvar en la mejora de su calidad de vida.

FUNCIONES:

Proponer y dar seguimiento a los lineamientos y criterios normativos, necesarios para orientar y evaluar la ejecucion de los programas
de educacion para personas de quince aflos y mas en rezago educativo de forma integral e incluyente, para el logro de sus
aprendizajes a lo largo de la vida.

Analizar, difundir y operar servicios educativos para personas de quince afios y mas en rezago educativo, conforme a los modelos
educativos vigentes, asi como proponer, actualizar y difundir los programas del servicio de formacién para el trabajo; con el propésito de
atender las necesidades de las y los educandos, en mejora de su calidad de vida.

Promover, difundir y dar seguimiento a las actividades de actualizacion y formacion continua de las y los docentes que atienden los
servicios de educacién para personas de quince afios y mas en rezago educativo, para una mejor practica docente.

Coadyuvar, orientar y participar en la asesoria y acompafamiento pedagogico al personal de supervision, directivo y docente que
atienden los servicios de educacion del Subsistema Educativo Estatal para personas de quince afios y mas en rezago educativo, para la
mejora de la préactica educativa.

Promover la elaboracién y/o actualizacion de contenidos educativos locales y regionales, para afianzar la inclusién y el fortalecimiento
educativo, asi como su autorizacion para reforzar el plan y programas de estudio vigentes.

Proponer, emitir, asesorar y difundir entre el personal de supervisién, directivo y docente, las orientaciones y lineamientos técnico-
pedagdgicos para la aplicacion de los servicios de alfabetizacién, primaria, secundaria y formacién para el trabajo dirigido a personas de
quince afios y mas en rezago educativo, asi como acompafiar y verificar su aplicacion, para una mejora continua de los aprendizajes.

Organizar, coordinar y supervisar, el funcionamiento de los servicios que ofrece el Subsistema Educativo Estatal en los centros de
educacién para personas de quince afios y mas en rezago educativo, para coadyuvar en su disminucién; ofreciendo un servicio de
calidad.

Analizar y proponer la creacién, ampliaciéon o cancelacion de los servicios de educacion basica para adultos y formacién para el trabajo,
en el Subsistema Educativo Estatal, con base en la demanda existente.

Propiciar y participar en acciones de vinculacién con instituciones publicas y privadas, asi como organismos civiles para la promocion,
difusién y prestacion de los servicios de alfabetizacién, educacién primaria, secundaria y formacion para el trabajo, dirigidos a personas
de quince afios y mas en rezago educativo; para ampliar la cobertura de atencién en la entidad.

Orientar y dar seguimiento al desarrollo de campafias de promocion, incorporacién, acreditacion y certificacion en los servicios de
educacién primaria y secundaria para personas de quince afios y mas en rezago educativo, asi como de formacién para el trabajo para
ampliar la cobertura del servicio educativo.

Promover acciones en materia de seguridad e higiene en el trabajo, asi como de proteccion civil, en los Centros de Educacién para
Personas Jévenes y Adultas.

Difundir la observancia del calendario escolar oficial en los Centros de Educacion para Personas Jévenes y Adultas, supervisando el
cumplimiento de los ajustes autorizados, conforme a la normatividad vigente.

Difundir las acciones que instrumente la Secretaria de Educacion Publica sobre innovacion tecnolégica en los servicios que se ofrecen
en los Centros de Educacion para Personas Jévenes y Adultas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21001000000100L SUBDIRECCION DE FORMACION CONTINUA
OBJETIVO:

Coordinar, regular y desarrollar estrategias y acciones para la formacion continua del personal docente del tipo basico del Subsistema
Educativo Estatal, que mejoren el desempefio de sus funciones y contribuyan al logro de los aprendizajes y el desarrollo integral del
educando.
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FUNCIONES:
— Integrar un diagndstico de las necesidades de formacion continua de las y los docentes.
— Disefiar, desarrollar y evaluar la Estrategia Estatal de Formacion Continua.

— Disefiar opciones de formacion continua, en funcién de los resultados de evaluaciones diagndsticas, intereses, habilidades y
capacidades considerando los contextos locales y regionales de la prestacion del servicio educativo.

— Aprobar el disefio y operacion de la oferta académica de instancias que ofrezcan servicios de formacion continua.

— Coordinar la programacién, promocion e imparticion de la oferta, integral y pertinente, de formacion continua a través de los Centros de
Maestros del Subsistema Educativo Estatal.

— Representar a la Subsecretaria de Educacion Basica ante organizaciones y/o instituciones estatales, nacionales e internacionales de los
sectores publico, social y privado, para el logro de los propoésitos de formacion, capacitacion, actualizacién y desarrollo profesional.

— Promover acciones de vinculacién, para ampliar las opciones de formacion continua, con instituciones educativas estatales, nacionales
e internacionales; con los sectores productivos; con instituciones gubernamentales y con organizaciones civiles no lucrativas, dedicadas
a la profesionalizacion docente.

— Coordinar la organizaciéon y funcionamiento de los Centros de Maestros, asi como gestionar y administrar los recursos humanos y
materiales para fortalecer su operacion.

— Participar en el disefio de los Programas de Reconocimiento y Estimulos dirigidos a las maestras y maestros de la entidad.

— Operar el Programa de Periodo Sabatico para el personal docente del Subsistema Educativo Estatal, como una opcion de formacion
continua y desarrollo profesional.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21002000000000L SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
OBJETIVO:

Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar la prestacion de los servicios de educacion media superior, propiciar el desarrollo de los
docentes que lo atienden, la prestacion del servicio social de este tipo educativo, asi como coadyuvar con la Secretaria en la coordinacion
de los servicios auxiliares sectorizados, de conformidad con la normatividad aplicable, con el fin de garantizar la mejora continua.

FUNCIONES:

— Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que sean sefialados por delegacién, asi como emitir
dictamenes, opiniones e informes solicitados por su superior jerarquico y representarlo en los asuntos encomendados.

— Proporcionar la informacién y el apoyo que le sean requeridos por otras dependencias, previo acuerdo de su superior jerarquico.

— Proponer y coadyuvar en el establecimiento de acuerdo al ambito de su competencia , de las normas, politicas, criterios, sistemas y
procedimientos de caracter técnico que deban regir el funcionamiento y operacién de las unidades administrativas que tengan adscritas.

— Someter a aprobacién de su superior jerarquico los estudios, proyectos y acuerdos internos del area de su responsabilidad.
— Certificar los documentos que correspondan al ejercicio de sus funciones.

— Promover la certificacién de conocimientos totales o parciales de algun nivel académico o grado escolar, adquiridos en forma
autodidacta o a través de la experiencia.

— Proponer proyectos normativos que favorezcan la acreditacion de conocimientos totales o parciales de algin nivel académico o grado
escolar, adquiridos en forma autodidacta o a través de la experiencia laboral, y el establecimiento de requisitos y procedimientos para el
reconocimiento de las instituciones evaluadoras de conocimientos, asi mismo para la creacién, modificacién o supresion de leyes,
decretos, reglamentos, acuerdos, circulares y demas instrumentos juridicos que estime convenientes.

— Propiciar alianzas con empresas de la entidad para que personal puedan incorporarse a los procesos de acreditacién de saberes que
implemente la Secretaria.

— Ofrecer y operar opciones que faciliten a las personas la obtencién de documentos académicos y ubicacién por grado o nivel educativo,
conforme a los saberes, evaluaciones, requisitos y procedimientos correspondientes.

— Integrar, con la participacién de los organismos auxiliares coordinados por la Subsecretaria, el Programa Estatal de Educacién Media
Superior e implementar mecanismos que coadyuven a su seguimiento y control.

— Identificar los requerimientos del sector productivo de bienes y servicios, en materia de formacién de profesionales, en coordinacién con
las instituciones de educacién media superior del Sistema Educativo Estatal.

— Participar en la elaboracién del Programa de Ciencia y Tecnologia del Estado de México, considerando las aportaciones que en materia
tecnolégica y cientifica generen los organismos auxiliares coordinados por la Subsecretaria.

— Coordinar el desarrollo de programas de vinculacién que permitan el desarrollo de préacticas profesionales, servicio social, estadias y
residencias profesionales, a las y los alumnos de las instituciones de educacién media superior, con los sectores productivos de bienes
y servicios. Asi como organizar y controlar la operacién del programa del servicio social en la entidad.

— Coordinar la elaboracion de estudios de factibilidad para la creacion de instituciones oficiales de educacién media superior en la entidad.
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Supervisar que las instituciones publicas e incorporadas de educacion media superior en la entidad cumplan con las normas
pedagégicas, los planes y programas de estudio y los sistemas de registro y certificacion escolar establecida por la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal y la Secretaria de Educacion del Estado de México.

Establecer y coordinar a través de las instituciones de Educacién Media Superior, los indicadores para la evaluaciéon del desempefio de
los procesos académicos y administrativos de dichas instituciones.

Supervisar los procedimientos de reconocimiento de validez oficial de estudios a las y los particulares que soliciten impartir educacion
de tipo medio superior y emitir los acuerdos correspondientes.

Supervisar los sistemas de registro y control de los servicios de Educacion Media Superior de las instituciones oficiales en la entidad.

Coordinar la operacién de programas para la superacién académica del personal docente, directivo, técnico, de apoyo y administrativo
que atiende los servicios de Educacion Media Superior en la entidad.

Coordinar la operacion de un sistema de informacion estadistica de Educacion Media Superior.

Supervisar la certificacion de estudios, las resoluciones de equivalencia y revalidacion de estudios de educacion media superior y la
inscripcion de titulos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002000010000L UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR
OBJETIVO:

Dar seguimiento a la planeacion, programacion y ejecucion de obra, asi como a la adquisicion y entrega del equipamiento de la
infraestructura fisica educativa del tipo medio superior, de igual forma a la administracion y ejercicio de los recursos federales, estatales y
derivados de convenios con instancias particulares, asignados para este tipo educativo, que contribuyan a la ampliacién de la cobertura de
infraestructura del servicio de Educacion Media Superior en el Estado de México.

FUNCIONES:

Apoyar en la integracién y actualizacion permanente de la informacion correspondiente a espacios educativos de tipo medio superior,
que deba formar parte del Sistema Nacional de Informacion de la Infraestructura Fisica Educativa.

Gestionar ante las instituciones correspondientes que los planteles de educacién media superior cumplan con los requisitos de calidad,
seguridad, funcionalidad, oportunidad, equidad, sustentabilidad, resiliencia, pertinencia, integralidad, accesibilidad, inclusividad e
higiene, asi como que cuenten con la tecnologia necesaria para proporcionar educacion de excelencia.

Participar en el andlisis del banco de proyectos en materia de construccion, rehabilitaciéon y equipamiento a cargo del Instituto
Mexiquense de la Infraestructura Fisica Educativa, de manera coordinada, para elaborar el Programa Anual de Infraestructura
Educativa, que permita atender la demanda de infraestructura del servicio de Educacién Media Superior e incorporarlo en el Programa
General de Obras del IMIFE.

Coordinar con las unidades administrativas de la Direccion General de Educacion Media Superior la integracion del Programa Anual de
Inversion (PAI) y el Programa de Acciones para el Desarrollo (PAD)

Gestionar y dar seguimiento a las peticiones de infraestructura fisica educativa (espacios y equipamiento) de los subsistemas de
bachillerato general y tecnolégico ante el Instituto Mexiquense de la Infraestructura Fisica Educativa y la Subsecretaria de
Administracién y Finanzas, en coordinacion con las unidades administrativas de la Direccién General de Educacion Media Superior.

Promover el cumplimiento de la normatividad aplicable a infraestructura fisica educativa que dé certeza legal, de seguridad,
funcionalidad e higiene en los planteles donde se imparte educacién media superior.

Dar seguimiento a la programacién, administracion y ejecucion de los recursos destinados a la construccion, reparacion, rehabilitacion,
mantenimiento y equipamiento de la infraestructura fisica de educacién media superior en coordinacién con las unidades administrativas
de la Direccién General de Educacion Media Superior, asi como supervisar el estado fisico de las obras que se estén ejecutando y del
mobiliario y equipo existente.

Coadyuvar en la Integracion y actualizacion del inventario de la infraestructura fisica educativa de tipo medio superior existente en el
Estado.

Coordinar la actualizacién de la informacién que corresponda para la elaboraciéon de programas de prevencién y atencién de dafios a
infraestructura fisica educativa, causados por desastres naturales o fendmenos antropogénicos, tanto con instancias municipales,
estatales como con federales.

Promover los mecanismos necesarios para que los planteles educativos de tipo medio superior puedan acceder a fuentes alternas de
financiamiento conforme a las disposiciones aplicables.

Coadyuvar en la transparencia, rendicién de cuentas y eficiencia de los recursos asignados a la construccion, reparacion, rehabilitacién,
mantenimiento y equipamiento de las escuelas de educacién media superior.

Coordinar el mantenimiento de bienes muebles, inmuebles e instalaciones necesarios para proporcionar los servicios educativos de tipo
medio superior.

Participar en los asuntos relativos al Consejo de Infraestructura Educativa.

Participar en la elaboraciéon de los lineamientos de operacién de los Comités Escolares de Administracion Participativa o sus
equivalentes para los planteles de educacién media superior, mediante los cuales se aplicaran mecanismos de transparencia y
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eficiencia de los recursos asignados, para el fortalecimiento y mejora de los espacios educativos, su mantenimiento y ampliacion de la
cobertura de los servicios.

— Dar acompafiamiento a los planteles de educacion media superior ante las instancias competentes en el caso de construccion, para
contar con asistencia técnica, de conformidad con los procedimientos establecidos en los lineamientos de operacion de los Comités
Escolares de Administracion Participativa y Lineamientos de Operacién del Consejo de Infraestructura Educativa.

— Recibir anualmente de los Comités de Planeacion y Evaluacion por plantel educativo, su programa de mejora continua que integre los
aportes que haga sobre mejora escolar en infraestructura y equipamiento que hayan sido puestos a consideracion del Comité Escolar
de Administracion Participativa, con su revaloracion semestral.

— Dar seguimiento a los convenios anuales del subsidio ordinario de Telebachillerato Comunitario, asi como de los programas de fondos
concursables y de expansion de la oferta educativa del tipo medio superior en infraestructura fisica educativa.

— Recopilar informacion periédicamente por parte de IMIFE, de los subsistemas del tipo medio superior, necesaria para la emision de
informes de obras y acciones relevantes en materia de infraestructura fisica educativa que impactan en el cumplimiento de las politicas
y estrategias consideradas en el Plan de Desarrollo del Estado de México vigente, asi como el Nacional.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21002000020000L UNIDAD DE APOYO ACADEMICO A LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
OBJETIVO:

Proponer, coordinar y regular las actividades de mejora continua de los planes y programas, el fortalecimiento del personal directivo y
docente, asi como el desarrollo integral de la poblacion estudiantil de Educacion Media Superior, con apego a las politicas establecidas por
la Secretaria de Educacion Publica y por la Secretaria de Educacion, a través de la revision de planes y programas educativos, la
prevencion del abandono, el desarrollo curricular, la cobertura universal y la capacitacion y actualizacion docente; con el fin de garantizar la
calidad y pertinencia de los servicios educativos en la entidad.

FUNCIONES:

— Coadyuvar en la revisién y andlisis de los planes y programas de estudio de los organismos descentralizados de educacién media
superior para contribuir a la pertinente formacién de las y los estudiantes, atendiendo las necesidades que demanden las regiones
productivas del Estado o la Educacién Superior.

— Autorizar y supervisar programas de capacitacion y actualizacion académica del personal de supervision, directivo y docente de
educacién media superior.

— Coordinar mecanismos de comunicacién y cooperacién con instancias federales, asi como con instituciones de educacién superior para
el fortalecimiento de la educacién media superior.

— Avalar mecanismos que coadyuven al mejoramiento del logro de los aprendizajes de las y los estudiantes de educacion media superior.
— Impulsar los lineamientos académicos que regulen la imparticién de los servicios educativos de educaciéon media superior.
— Promover las estrategias establecidas para la Prevencion del Abandono en los servicios educativos de educaciéon media superior.

— Establecer mecanismos que coadyuven al logro de la Cobertura Universal promoviendo la oferta educativa de educacién media
superior.

— Autorizar y supervisar el desarrollo curricular que genere acciones dirigidas a promover en los aprendizajes las habilidades académicas,
psicosociales y competencias pertinentes para que las y los estudiantes se desarrollen como ser humano.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002000030000L UNIDAD DE PLANEACION Y ESCUELAS INCORPORADAS
OBJETIVO:

Integrar, evaluar y controlar el programa anual de actividades de las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Media
Superior, planear y actualizar los sistemas de informacién y evaluacién de los servicios educativos, asi como sustanciar los procedimientos
de otorgamiento, negativa y retiro de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios a planteles particulares y vigilar los servicios educativos
incorporados, asimismo operar el proceso de control escolar y la prestacion del servicio social de Educacién Media Superior.

FUNCIONES:

— Integrar, evaluar y controlar la informacién programatica y presupuestal correspondiente al Programa Anual de Actividades de las
unidades administrativas y organismos descentralizados de Educacién Media Superior.

— Coordinar proyectos que fortalezcan la calidad de los servicios de las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria de
Educacion Media Superior y realizar estudios de factibilidad orientados a la identificacién, creacién, crecimiento, expansion,
consolidacién o supresion de los servicios de educacién del tipo medio superior.

— Actualizar el registro y la integracion de los catalogos de planteles de Educacién Media Superior publicos e incorporados y la asignacién
de claves de centros de trabajo.

— Compilar y actualizar la informacién estadistica y de bibliotecas escolares del tipo medio superior.

— Realizar los procedimientos de control escolar de Educacién Media Superior de la Secretaria de Educacion.
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Inscribir los titulos profesionales de tipo medio superior de instituciones oficiales y particulares incorporadas y, en su caso, remitirlos a la
Direccion General de Educacion Media Superior para la firma correspondiente.

Emitir resoluciones de equivalencia y revalidacion de estudios, expedir duplicados de certificados totales y parciales de educacion
media superior de instituciones oficiales y particulares incorporadas a la Secretaria de Educacion.

Sustanciar los procedimientos relacionados con el otorgamiento, negativa y retiro del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios a
los particulares que solicitan u ofrecen servicios de Educacion Media Superior, asi como supervisar los servicios educativos respecto de
los cuales se concedio6.

Aplicar la normatividad en materia de incorporacion, desincorporacion de estudios del tipo medio superior, y aplicar sanciones por las
infracciones en que incurran los particulares incorporados.

Coadyuvar en la aplicacion de las reglas de operacion de los programas de servicio social del tipo medio superior.

Planificar, organizar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades relacionadas con los programas de servicio social del tipo medio
superior.

Integrar y proporcionar la informacion que requieran diversas instancias sobre asuntos de la competencia de la Subsecretaria de
Educacion Media Superior, previa autorizacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002001000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
OBJETIVO:

Dirigir y supervisar la operacion de las instituciones de tipo medio superior del subsistema estatal, conforme a las directrices y estrategias
establecidas en la politica educativa nacional y estatal, para lograr la excelencia educativa.

FUNCIONES:

Autorizar la operacién de los programas anuales programaticos-presupuestales de la Direccion General de Educacion Media Superior y
las unidades administrativas adscritas a ésta, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de la Politica Educativa Estatal y Nacional.

Promover la operacién de la Comisién Estatal para la Planeacién y Programacién de la Educacién Media Superior del Estado de México
(CEPPEMS), avalado por la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

Determinar de comun acuerdo con los organismos descentralizados que imparte el servicio educativo de tipo medio superior, y en su
caso, proponer a la Comisiéon Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educaciéon Media Superior del Estado de México
(CEPPEMS), la creacién, expansion, crecimiento, fusién, consolidacion, supresiéon o cancelacién de servicios educativos de Media
Superior, considerando la demanda, la capacidad instalada y la composicion de la oferta educativa.

Coadyuvar en la vinculacion con los sectores publico, privado y social, a través de las Direcciones de Area, Subdirecciones Regionales
y/o planteles adscritos.

Promover y difundir los servicios educativos de tipo medio superior del subsistema estatal, para incrementar las posibilidades de
incorporacion del estudiantado en el mercado laboral y/o su continuidad en la educacién superior.

Promover la participacion de los organismos descentralizados que ofrecen el servicio educativo del tipo medio superior y otras
instituciones publicas que permitan diversificar la oferta educativa y la distribucién de la demanda, con base en los criterios de
educacioén y la normatividad aplicable.

Coordinar el proceso de asignacion de las y los aspirantes a la educacion del tipo medio superior del Subsistema Estatal.

Validar y rubricar los titulos profesionales de instituciones oficiales e incorporadas de educacién del tipo medio superior del Subsistema
Estatal.

Coadyuvar en los procesos administrativos de control escolar de las y los estudiantes que cursan el tipo medio superior del subsistema
estatal.

Coordinar la difusién de las politicas, disposiciones y temas inherentes a la prestacién de los servicios educativos del tipo medio
superior del subsistema estatal.

Coordinar programas de capacitacion y actualizacion referente a procesos administrativos del personal de supervision y directivo, que
presta sus servicios en las instituciones del tipo medio superior del Subsistema Estatal.

Emitir constancias, diplomas y/o reconocimientos que avalen la participaciéon en capacitaciones y eventos realizados por la Direccion
General de Educacién Media Superior.

Atender las solicitudes de movimientos que involucren al personal directivo y administrativo de las instituciones de la Direccién General
de Educacién Media Superior, previa aprobacion de la Subsecretaria de Educacién Media Superior.

Planear, organizar y ejecutar las acciones con las instancias involucradas para la admisién y promocién del personal docentes, en lo
que se refiere a incentivos, horas adicionales, evaluaciones y tutorias conforme a la normatividad.

Promover la adecuada administracién de los recursos materiales, humanos y financieros de las instituciones del tipo medio superior del
subsistema educativo estatal, conforme a la normatividad aplicable.

Autorizar, publicar y difundir el calendario escolar e instructivo, para instituciones educativas del tipo medio superior del subsistema
estatal.

PERIODICO OFICIAL

o GACETA
DEL GOBIERNO

edomex.gob.mx
legislacion.edomex.gob.mx



Martes 21 de diciembre de 2021 Seccién Primera Tomo: CCXIl No. 118

— Promover la revision y actualizacion de la normatividad que regula el funcionamiento y operacién de las instituciones educativas del tipo
medio superior del subsistema estatal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21002001010000L DIRECCION DE BACHILLERATO GENERAL
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar el funcionamiento de los servicios educativos de las escuelas preparatorias oficiales e incorporadas de la Secretaria de
Educacion del tipo media superior del Subsistema Estatal, con el fin de asegurar la calidad en la educacion.

FUNCIONES:

— Supervisar y vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de Bachillerato General, asi como la metodologia propuesta
para su ejecucion, en las escuelas preparatorias oficiales e incorporadas del tipo medio superior del Subsistema Educativo Estatal.

— Proponer y elaborar estudios para identificar la demanda de servicios de Bachillerato General y coadyuvar en el proceso de creacion,
expansion, crecimiento, fusion, consolidacion, supresién y cancelacion de instituciones educativas, en funcion de la infraestructura
disponible y de la demanda.

— Coadyuvar en los programas de actualizaciéon del personal docente que atiende los servicios educativos en las escuelas preparatorias
oficiales e incorporadas del tipo medio superior del subsistema estatal.

— Coadyuvar en el proceso de control escolar de las y los estudiantes que realizan sus estudios en las escuelas preparatorias oficiales e
instituciones incorporadas del tipo medio superior del subsistema estatal, conforme a la normatividad aplicable.

— Coadyuvar en el proceso de asignacion de las y los aspirantes a Bachillerato General.

— Supervisar el cumplimiento de las disposiciones y criterios que regulan las relaciones entre la Secretaria y las instituciones particulares
que imparten bachillerato general con reconocimiento de validez oficial de estudios expedido por la autoridad ed ucativa estatal.

— Integrar la planeacién, programacion, coordinacion, ejecucion, evaluacion de las estrategias para la Mejora Continua en las instituciones
educativas de Bachillerato General.

— Controlar y dar seguimiento a los servicios de educaciéon media superior con base a las politicas educativas vigentes, de conformidad
con el marco juridico y administrativo aplicable.

— Promover y vigilar el cumplimiento de las normas en materia de protecciéon civil y seguridad e higiene en el trabajo, en las
Subdirecciones Regionales, supervisiones escolares, Escuelas Preparatorias Oficiales e instituciones incorporadas.

— Articular estrategias en la identificacion de necesidades en las Instituciones Educativas de Bachillerato General, para autorizar el plan
presupuestal en el ejercicio de los recursos propios de los planteles, en cada ciclo escolar en apego a su plan de mejora continua.

— Supervisar la actualizacion del inventario de bienes muebles e inmuebles; asi como los procesos de entrega recepcion de las Escuelas
Preparatorias Oficiales.

— Impulsar en las Escuelas Preparatorias Oficiales, el desarrollo de la investigacién, la ciencia, las humanidades, la tecnologia y la
innovacién, mediante el disefio y aplicacion de métodos y programas para la ensefianza, el aprendizaje y el fomento con la participacién
de las y los estudiantes en grupos de investigacion que se lleven a cabo en Bachillerato General.

— Supervisar y validar la vacancia y existencia del personal docente horas clase de las Escuelas Preparatorias Oficiales.
— Coadyuvar en el proceso de asignacién del personal docente horas clase para su ingreso a las Escuelas Preparatorias Oficiales.
— Gestionar y dar seguimiento a los movimientos administrativos del personal docente horas clase.

— Reportar mensualmente las incidencias del personal docente horas clase, adscrito a las escuelas preparatorias oficiales de bachillerato
general, con base en la normatividad aplicable.

— Desarrollo de las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002001010100T SUBDIRECCIQN REGIQN ORIENTE
21002001010200T SUBDIRECCION REGION PONIENTE
21002001010300T SUBDIRECCION REGION TOLUCA
OBJETIVO:

Impulsar y contribuir al funcionamiento de la prestacién del servicio educativo en las Escuelas Preparatorias Oficiales e incorporadas de la
Secretaria de Educacién con apego en la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

— Supervisar y reportar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de Bachillerato General, asi como la metodologia propuesta
para la ejecucion de estos, en las Escuelas Preparatorias Oficiales e instituciones incorporadas del tipo medio superior del Subsistema
Estatal a cargo de la subdireccién regional, conforme a la normatividad aplicable.

— Supervisar el cumplimiento del Plan de Estudio y Programas de Bachillerato General en apego a la normatividad aplicable.
— Orientar y dar seguimiento a los Servicios Educativos de Bachillerato General.
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Articular y supervisar, las actividades académicas y administrativas de las instituciones educativas de bachillerato general oficiales y
particulares del Subsistema Estatal.

Participar en la elaboracion de estudios tendientes a identificar la demanda de servicios de Bachillerato General y coadyuvar en el
proceso de creacion, expansion, crecimiento, fusion, consolidacién, supresiéon y cancelacién de servicios educativos, en funcién de la
infraestructura disponible y de la demanda.

Orientar en relacién con los programas de actualizacion del personal docente que atiende los servicios educativos en las Escuelas
Preparatorias Oficiales de Control Estatal.

Reportar las actividades académico-administrativas a desarrollar por las supervisiones escolares.

Reportar el funcionamiento de los cuerpos colegiados y organismos de apoyo en instituciones y zonas escolares de la Subdireccién
Regional.

Realizar reuniones ordinarias y extraordinarias con las supervisiones escolares, para difundir las politicas y disposiciones a observar en
la prestacion del servicio educativo.

Participar en el proceso de control escolar de las y los estudiantes que realizan sus estudios en las Escuelas Preparatorias Oficiales e
incorporadas del tipo medio superior de la Secretaria de Educacion, conforme a la normatividad aplicable.

Reportar el cumplimiento de las disposiciones, actividades académicas y administrativas y criterios que regulan las relaciones entre la
Secretaria y las instituciones particulares que imparten bachillerato general con reconocimiento de validez oficial de estudios; a través
de las supervisiones escolares y personal directivo.

Reportar la planeacién, programacion, coordinacion, ejecucion, evaluacion de las estrategias para la mejora continua en Bachillerato
General.

Supervisar el cumplimiento de las normas en materia de proteccion civil y seguridad e higiene en el trabajo, en las supervisiones
escolares, Escuelas Preparatorias Oficiales e instituciones incorporadas.

Participar en la actualizacién del inventario de bienes muebles e inmuebles de las escuelas y procesos de entrega recepcion de las
Escuelas Preparatorias Oficiales.

Proponer estrategias en la identificacion de necesidades en las Instituciones Educativas de Bachillerato General para autorizar el plan
presupuestal en el ejercicio de recursos autogenerados por las mismas en cada ciclo escolar.

Proponer en las Escuelas Preparatorias Oficiales, el desarrollo de la investigacién, la ciencia, las humanidades, la tecnologia y la
innovacién mediante el disefio y aplicacion de métodos y programas para la ensefianza, el aprendizaje y el fomento con la participacién
de las y los estudiantes en grupos de investigacion que se lleven a cabo en bachillerato general.

Participar en los procesos de evaluacién continua y sistematica de la calidad de los servicios educativos.
Supervisar a través de la plantilla de personal la vacancia y existencia del personal docente en las Escuelas Preparatorias Oficiales.

Reportar mensualmente a la Direccion de Bachillerato General las incidencias del personal docente adscrito a las Escuelas
Preparatorias Oficiales, con base en la normatividad aplicable.

Impulsar los movimientos del personal docente, como renuncias, licencias con y sin goce de sueldo, licencias médicas, defunciones,
entre otros; para su remisién a la Direccién de Bachillerato General.

Desarrollo de las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002001020000L DIRECCION DE BACHILLERATO TECNOLOGICO
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar el funcionamiento de los Centros de Bachillerato Tecnol6gico e instituciones incorporadas del tipo medio superior del
Subsistema Estatal, que ofrecen estudios de Bachillerato Tecnolégico y Educacion Profesional que no requiere bachillerato, con el fin de
asegurar la calidad en la educacion.

FUNCIONES:

Promover los lineamientos académicos y administrativos que regulan los servicios educativos en los Centros de Bachillerato
Tecnoldgico y Educacion Profesional que no requiere de bachillerato.

Proponer y elaborar estudios para identificar la demanda de carreras técnicas por los sectores productivos de bienes y servicios
establecidos en la entidad y coadyuvar en el proceso de creacién, expansion, crecimiento, fusion, consolidacién, supresién y
cancelacion de servicios educativos de bachillerato tecnolégico o carreras técnicas, en funcién de la infraestructura disponible y del
comportamiento de la demanda.

Mantener mecanismos de coordinacién con instituciones que ofrecen servicios educativos de Bachillerato Tecnolégico del tipo medio
superior del subsistema estatal y desarrollar acciones conjuntas, orientadas al fortalecimiento de la modalidad.

Coadyuvar en el proceso de control escolar de las y los estudiantes que realizan sus estudios en los Centros de Bachillerato
Tecnoldgico e instituciones incorporadas del subsistema estatal, conforme a la normatividad vigente.

Coadyuvar en el proceso de asignacion de aspirantes a los Centros de Bachillerato Tecnoldgico del subsistema estatal.
Supervisar y validar la vacancia y existencia del personal docente horas clase en los Centros de Bachillerato Tecnolégico.
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— Coadyuvar en el proceso de asignacion del personal docente para su ingreso a los Centros de Bachillerato Tecnoldgico.

— Gestionar y supervisar los movimientos del personal docente, como renuncias, licencias con y sin goce de sueldo, licencias médicas,
defunciones, entre otros.

— Reportar mensualmente las incidencias del personal docente horas clase adscrito a los Centros de Bachillerato Tecnolégico, con base
en la normatividad aplicable.

— Promover y ejecutar programas de actualizacion y profesionalizacién del personal docente que atiende los servicios educativos en los
Centros de Bachillerato Tecnoldgico del subsistema estatal.

— Articular y supervisar, a través de las Subdirecciones Regionales, las actividades académicas y administrativas de los Centros de
Bachillerato Tecnolégico e instituciones incorporadas del tipo medio superior del subsistema estatal.

— Promover y vigilar el cumplimiento de las normas en materia de proteccion civil y seguridad e higiene en el trabajo, en las
Subdirecciones de Regién, Supervisiones Escolares, Centros de Bachillerato Tecnolégico e instituciones incorporadas del tipo medio
superior a la Secretaria de Educacion.

— Organizar e impulsar acciones para que los Centros de Bachillerato Tecnolégico cuenten con las instalaciones para los talleres, equipo
y soporte tecnoloégico para la formacion de las y los estudiantes.

— Articular y supervisar las acciones para el cumplimiento de las normas establecidas respecto a las practicas profesionales, servicio
social y los procesos de titulacion de técnicos profesionales formados en los Centros de Bachillerato Tecnolégico.

— Supervisar y vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de bachillerato tecnolégico, asi como, la metodologia
propuesta para su ejecucion en los Centros de Bachillerato Tecnolégico de Control Estatal.

— Vigilar que los Centros de Bachillerato Tecnoldgico y planteles incorporados cuenten con el registro de las carreras técnicas que
ofertan, ante la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Puablica.

— Supervisar las acciones de vinculacion de los Centros de Bachillerato Tecnolégico con los sectores de bienes y servicios para beneficio
de la formacion de las y los estudiantes, dando cumplimiento a la realizacion de visitas, estancias, servicio social, practicas
profesionales y educacion dual.

— Promover la actualizacion de los servidores publicos docentes de Bachillerato Tecnol6égico para el desarrollo de los proyectos
pedagégicos, programas federales y estatales a fin de lograr el mejoramiento de los servicios de Educacién Media Superior.

— Articular estrategias en la identificacion de necesidades en las Instituciones Educativas de Bachillerato Tecnoldgico, para autorizar el
plan presupuestal en el ejercicio de recursos autogenerados por los planteles, en cada ciclo escolar.

— Supervisar la actualizacion del inventario de bienes muebles e inmuebles; asi como los procesos de entrega recepcién en las
Instituciones Educativas de Bachillerato Tecnolégico.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002001020100T SUBDIRECCION REGION ORIENTE
21002001020200T SUBDIRECCION REGION PONIENTE
21002001020300T SUBDIRECCION REGION TOLUCA
OBJETIVO:

Impulsar y contribuir a la mejora institucional en la prestacién de los servicios de Bachillerato Tecnoldgico y Educacion Profesional, con
base en la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

— Organizar y dar seguimiento a la prestaciéon de los servicios de Bachillerato Tecnolégico, en las instituciones educativas oficiales e
incorporadas a cargo de la Subdirecciéon de Regién, conforme a las politicas, lineamientos y disposiciones establecidas.

— Supervisar el cumplimiento y desarrollo del Plan y Programas de Estudio de Bachillerato Tecnolégico conforme a la normatividad
aplicable.

— Organizar, supervisar y reportar las actividades académico-administrativas a desarrollar por las supervisiones escolares.

— Participar en la integracién y funcionamiento de los cuerpos colegiados y organismos de apoyo en instituciones y zonas escolares de la
Subdireccion.

— Articular y supervisar las actividades académicas y administrativas de los Centros de Bachillerato Tecnolégico e instituciones
incorporadas del tipo medio superior del subsistema estatal.

— Reportar a la Direccién de Bachillerato Tecnoldgico la integracién y el funcionamiento de los cuerpos colegiados y organismos de apoyo
en instituciones y zonas escolares de la Subdireccién Regional.

— Realizar reuniones ordinarias y extraordinarias con las supervisiones escolares, para difundir las politicas y disposiciones a observar en
la prestacion del servicio educativo.

— Revisar los requerimientos de plazas horas clase, que permitan satisfacer las necesidades de creacion, expansién y promocion de
espacios educativos con base a la normatividad vigente.

— Participar en los procesos de evaluacién continua y sistematica de la calidad de los servicios educativos.
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Coadyuvar en la mejora de la infraestructura y el equipamiento de los Centros de Bachillerato Tecnolégico.

Reportar mensualmente a la Direccién de Bachillerato Tecnoldgico las incidencias del personal docente horas clase adscrito a los
Centros de Bachillerato Tecnoldgico, con base en la normatividad aplicable.

Tramitar los movimientos del personal docente horas clase, como renuncias, licencias con y sin goce de sueldo, licencias médicas,
defunciones, e incidencias ante la Direccion de Bachillerato Tecnoldgico.

Participar en el proceso de control escolar de las y los estudiantes que realizan sus estudios en los Centros de Bachillerato Tecnoldgico
y planteles incorporados a la Secretaria de Educacion, conforme a la normatividad aplicable.

Supervisar el cumplimiento de las normas en materia de proteccion civil y seguridad e higiene en el trabajo, en las supervisiones
escolares e instituciones educativas.

Orientar acciones en coordinacién con las Supervisiones Escolares para dar cumplimiento de la normatividad de los servicios
educativos incorporados.

Participar en la actualizacion del inventario de bienes muebles e inmuebles de las escuelas y procesos de entrega recepcion de los
Centros de Bachillerato Tecnolégico.

Ejecutar las acciones de vinculacion de los Centros de Bachillerato Tecnoldgico con los sectores de bienes y servicios para beneficio de
la formacioén de las y los estudiantes, dando cumplimiento a la realizacion de visitas, estancias, servicio social practicas profesionales y
educacion dual.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002001030000L DIRECCION DE TELEBACHILLERATO COMUNITARIO
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar el funcionamiento de los servicios educativos de las escuelas oficiales de Telebachillerato Comunitario, con el fin de
asegurar la calidad en la educacion.

FUNCIONES:

Difundir y supervisar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de Telebachillerato Comunitario, asi como la metodologia
propuesta para su ejecucion, con la finalidad de que se garantice la formacion integral de las y los estudiantes.

Coadyuvar a la operacién de programas y acciones con la Direccién General de Bachillerato de la Secretaria de Educacién Publica.
Promover los lineamientos académicos y administrativos aplicables a los servicios educativos de Telebachillerato Comunitario.
Coadyuvar en el proceso de distribucion de los libros de texto, recursos educativos gratuitos y materiales de apoyo para el docente.

Proponer y elaborar estudios para identificar la demanda para la creacion, consolidacion y cancelacién de escuelas de Telebachillerato
Comunitario, atendiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion Publica.

Coadyuvar en el proceso de asignacion de las y los estudiantes en las escuelas de Telebachillerato Comunitario.

Colaborar en el proceso de control escolar de las y los aspirantes que realizan sus estudios en las escuelas de Telebachillerato
Comunitario, conforme a la normatividad aplicable.

Supervisar y validar la vacancia y existencia del personal docente horas clase en las escuelas de Telebachillerato Comunitario.

Supervisar y validar las propuestas de personal para la contratacion de las y los docentes para las escuelas de Telebachillerato
Comunitario.

Gestionar y supervisar los movimientos del personal docente horas clase, como renuncias, licencias con y sin goce de sueldo, licencias
médicas, defunciones, entre otros.

Reportar mensualmente las incidencias del personal docente horas clase, adscrito a las escuelas de Telebachillerato Comunitario, con
base en la normatividad aplicable.

Supervisar y participar en las estrategias para la implementacion de los proyectos de desarrollo comunitario, orientados al
fortalecimiento de la modalidad.

Articular y supervisar, a través de las Subdirecciones Regionales, las actividades académicas y administrativas de las escuelas de
Telebachillerato Comunitario.

Promover y vigilar el cumplimiento de las normas aplicables en materia de proteccién civil y seguridad e higiene en el trabajo, en las
Subdirecciones Regionales, coordinaciones de zona y escuelas de Telebachillerato Comunitario.

Impulsar la actualizacién de las personas servidoras publicas docentes de Telebachillerato Comunitario para el desarrollo de los
proyectos pedagoégicos, programas federales y estatales a fin de lograr el mejoramiento de los servicios de Educacion Media Superior.

Verificar y supervisar que las escuelas de Telebachillerato Comunitario den cumplimiento a la requisicién del Censo de Operacién y
Seguimiento, que solicite la Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracion de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de
la Secretaria de Educacion Publica.

Vigilar y dar seguimiento al Convenio de Apoyo Financiero celebrado por la Secretaria de Educacién Publica y el Gobierno del Estado
de México, asi como proporcionar de manera completa y oportuna la informacién respecto al uso y destino de los recursos financieros.
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— Brindar la informacion financiera de conformidad con lo aplicable en la legislacion que norma y regula el registro de los recursos
federales, de acuerdo con las disposiciones relativas a la transparencia.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21002001030100T SUBDIRECCION VALLE DE TOLUCA
21002001030200T SUBDIRECCION VALLE DE MEXICO
OBJETIVO:

Impulsar y contribuir a la mejora institucional en la prestacion de los servicios de Telebachillerato Comunitario en la regiéon de su
competencia, con base en la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

— Organizar, ejecutar y dar seguimiento a la prestacion del servicio en las escuelas de Telebachillerato Comunitario, conforme a las
politicas, lineamientos y disposiciones aplicables.

— Controlar el desarrollo del Plan y Programas de Estudio de Telebachillerato Comunitario.
— Organizar y dar acompafiamiento a las actividades académico-administrativas a desarrollar por las coordinaciones de zona.

— Participar en la integracién y funcionamiento de los cuerpos colegiados y organismos de apoyo en instituciones y coordinaciones de
zona de la Subdireccion de Region.

— Realizar reuniones ordinarias y extraordinarias con las y los coordinadores de zona, para difundir las politicas y disposiciones a
observar en la prestacion del servicio educativo.

— Revisar los requerimientos del proceso que permitan satisfacer las necesidades de creacion, consolidacion y cancelaciéon de escuelas
de Telebachillerato Comunitario, atendiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion Publica, por medio de la convocatoria
emitida, mediante los estudios de factibilidad respectivos.

— Participar en los procesos de evaluacion continua y sistematica de la calidad de los servicios educativos.

— Revisar y dar acompafiamiento a las estrategias para la implementacion de los proyectos de desarrollo comunitario, orientados al
fortalecimiento de la modalidad.

— Reportar mensualmente a la Direccién de Telebachillerato Comunitario las incidencias del personal docente horas clase, adscrito a las
escuelas de Telebachillerato Comunitario, con base en la normatividad aplicable.

— Tramitar las incidencias del personal docente horas clase para su remision a la Direccién de Telebachillerato Comunitario.

— Participar en el proceso de control escolar de las y los estudiantes que realizan sus estudios en las escuelas de Telebachillerato
Comunitario, conforme a la normatividad aplicable.

— Supervisar el cumplimiento de las normas en materia de proteccion civil y seguridad e higiene en el trabajo, en las instituciones
educativas, con el apoyo de las coordinaciones de zona.

— Articular y supervisar las actividades académicas y administrativas de las escuelas de Telebachillerato Comunitario.
— Coadyuvar en la mejora de la infraestructura y el equipamiento de las escuelas de Telebachillerato Comunitario.

— Revisar y dar seguimiento al proceso de distribucién de los libros de texto, recursos educativos gratuitos y materiales de apoyo al
trabajo docente.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21002002000000L DIRECCION GENERAL DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
OBJETIVO:

Planear, dirigir y evaluar las actividades que permitan fortalecer el nivel académico de docentes y estudiantes en coordinacién con
instituciones de educacién basica, superior y de investigacion del sector publico y privado, en el &mbito internacional, nacional y estatal, a
fin de proporcionar educacion de excelencia y pertinencia a través de la mejora continua.

FUNCIONES:

— Planear y coordinar programas de capacitacion y actualizaciéon académica del personal de supervision, directivo y docente, que presta
Sus servicios en las instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal e incorporadas.

— Promover mecanismos de comunicacién y cooperaciéon con dependencias y organismos nacionales, estatales, asi mismo, con
instituciones de educacion basica y superior, para el fortalecimiento de la Educacién Media Superior.

— Emitir constancias, diplomas y los reconocimientos que avalen la participacion en cursos, capacitaciones, talleres y eventos realizados
por esta Direcciéon General, asi como direcciones.

— Gestionar e integrar las bases de colaboracién interinstitucional con los sectores publico y privado, para el desarrollo de los proyectos
académicos y de investigacién educativa.

— Dirigir y supervisar la actualizacién de los planes y programas de estudio, con base en la politica educativa federal y estatal, los
estandares de calidad, las tendencias académicas, tecnolégicas, cientificas y sociales, atendiendo las necesidades de la educacién
superior y del sector productivo de la entidad en apego a la normatividad aplicable.
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— Evaluar y dar seguimiento a la aplicacion de los planes y programas de estudio de instituciones educativas del tipo medio superior de
control estatal, de acuerdo con el modelo pedagdgico aplicable.

— Establecer y coordinar estrategias para la formacion integral del estudiantado considerando las manifestaciones de la cultura de paz, el
arte, el deporte, la salud, el desarrollo sostenible, el espiritu civico y ético, la ciencia, la tecnologia, el sentido de pertenencia e identidad.

— Impulsar y dar seguimiento a las acciones para eficientar el nivel en el logro de aprendizaje del estudiantado reflejado en los indicadores
académicos estratégicos de aprovechamiento.

— Disefiar y establecer el calendario escolar e instructivo para las instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal e
incorporadas, que permitan la planeacion del trabajo docente.

— Supervisar la operacion, seguimiento y evaluacion del trabajo colegiado de los planteles.
— Promover la mejora continua académica en las instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal e incorporadas.

— Impulsar el uso de las Tecnologias del Aprendizaje y Conocimiento (TAC) y Tecnologias del Empoderamiento y la participacion (TEP),
que apoyen la formacion de los docentes.

— Proponer y vigilar la aplicacién de la normatividad de educacion media superior de control estatal inherente al area de su competencia.

— Establecer e impulsar estrategias en favor de la cobertura, la permanencia y conclusion de estudios de educacién media superior,
priorizando la atencién a comunidades con desventaja social y en condiciones de riesgo.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21002002010000L DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR
OBJETIVO:

Disefiar, elaborar, dar seguimiento y evaluar los planes y programas de estudio de Bachillerato General y Tecnoldgico, asi mismo dar
seguimiento a los planes y programas de Telebachillerato Comunitario, con el fin de promover el desarrollo integral de las y los estudiantes
de instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal.

FUNCIONES:

— Establecer mecanismos para la evaluacion curricular de los planes y programas de estudio por servicio educativo en apego a la
normatividad aplicable.

— Disefiar las estrategias que regulen la aplicacion, actualizacién, seguimiento y evaluacion de planes y programas de estudio, con base
en la politica educativa federal y estatal, los estandares de calidad, las tendencias académicas, tecnoldgicas, cientificas y sociales en
instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal.

— Proponer estrategias para la creacién y actualizacién de planes y programas de estudio de carreras técnicas y formacion para el trabajo,
atendiendo las necesidades de la Educacion Superior y del sector productivo de la entidad, en cumplimiento al Marco Curricular Comun.

— Implementar la red de colaboracién con grupos de apoyo académico por zona escolar, campo disciplinar y funcién para la mejora de los
planes y programas de estudio por servicio educativo.

— Promover la investigacién educativa, cientifica y tecnolégica en la Educacion Media Superior de control estatal.

— Generar y difundir recursos didacticos y materiales de apoyo para el desarrollo de los planes y programas de estudio por servicio
educativo.

— Gestionar y coordinar intercambios nacionales e internacionales de estudiantes y docentes de educacién media superior, con instancias
del mismo nivel educativo, para promover el intercambio cultural y académico.

— Disefiar y promover convocatorias de intercambio académico, establecimiento los mecanismos de seleccion y acompafiamiento de
estudiantes y docentes para fomentar la participacion.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
21002002020000L DIRECCION DE MEJORA CONTINUA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
OBJETIVO:

Coordinar acciones para fortalecer las competencias docentes, directivas y del personal de supervision, para eficientar el aprovechamiento
académico de las y los estudiantes en las instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal e incorporadas.

FUNCIONES:

— Proponer, implementar y dar seguimiento a programas de capacitacion y actualizacién académica del personal de supervision, directivo
y docente, que presta sus servicios en las instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal e incorporadas.

— Coordinar la operacién, seguimiento y evaluacion del trabajo colegiado de las instituciones educativas del tipo medio superior de control
estatal e incorporadas.

— Proponer, establecer y dar seguimiento a las acciones para eficientar el nivel en el logro de aprendizaje de las y los estudiantes,
reflejado en los indicadores académicos estratégicos de aprovechamiento.

— Desarrollar acciones tendientes a la mejora continua en el ambito académico de las instituciones educativas de tipo medio superior de
control estatal e incorporadas.
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Implementar acciones para el uso de las Tecnologias del Aprendizaje y Conocimiento (TAC) y Tecnologias del Empoderamiento y la
Participacion (TEP), que apoyen la formacion de las y los docentes en las instituciones del tipo medio superior de control estatal e
incorporadas.

— Difundir y vigilar la aplicacién de la normatividad de educacion media superior de control estatal inherente al area de su competencia.

— Coordinar y gestionar eventos académicos que fortalezcan las competencias del personal de supervisién, directivo y docente de las
instituciones del tipo medio superior de control estatal e incorporadas.

— Coordinar y gestionar eventos académicos que fortalezcan el perfil de egreso de las y los estudiantes de instituciones del tipo medio
superior de control estatal e incorporados.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
21002002030000L DIRECCION DE COBERTURA UNIVERSAL Y PREVENCION DEL ABANDONO ESCOLAR
OBJETIVO:

Implementar, dar seguimiento y evaluar acciones que favorezcan el desarrollo integral del estudiantado, para coadyuvar a la permanencia y
conclusién de sus estudios a través del fortalecimiento del perfil de egreso; asi mismo brindar informacién para el ingreso a instituciones de
educacion superior.

FUNCIONES:

— Proponer, desarrollar y evaluar estrategias considerando las manifestaciones de la cultura de paz, el arte, el deporte, la salud, el
desarrollo sostenible, el espiritu civico y ético, la ciencia, la tecnologia, el sentido de pertinencia e identidad, como ciudadanos
auténomos y preparados para una vida activa y participativa.

— Proponer, implementar y evaluar estrategias a favor de la permanencia de las y los estudiantes en las instituciones educativas del tipo
medio superior de control estatal e incorporadas.

— Proponer estrategias en favor de la cobertura en las instituciones educativas del tipo medio superior de controles estatales e
incorporados.

— Establecer estrategias que promuevan en las y los estudiantes valores, actitudes, tradiciones, comportamientos, habitos saludables,
para la prevencion de conductas de riesgo con el desarrollo de habilidades socioemocionales, hacia una cultura de paz.

— Dar seguimiento a los programas de apoyo para fortalecer la formacion integral de las y los estudiantes de instituciones educativas del
tipo medio superior de control estatal.

— Promover acciones para fortalecer la inclusion y equidad, en el ingreso, permanencia y egreso de las y los estudiantes, en instituciones
educativas del tipo medio superior de control estatal e incorporadas.

— Proponer acciones orientadas a la formacion de docentes y estudiantes para fortalecer el desarrollo sostenible de inclusién y equidad,
en las instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal.

— Proponer estrategias que atiendan los riesgos psicolégicos y sociales a los que se enfrentan las y los estudiantes, y que afectan la
continuidad de sus estudios.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21003000000000L SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL
OBJETIVO:

Planear, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la prestacion de los servicios de Educaciéon Superior y de Educacién Normal, con apego a
las politicas, planes y programas establecidos por la Secretaria de Educacion, con el fin de garantizar educacién incluyente, equitativa y de
calidad en la entidad.

FUNCIONES:

— Disefiar e implementar el Programa Estatal de Educacion Superior y de Educacién Normal, cumpliendo con los lineamientos y politicas
aplicables al tipo superior.

— Promover y evaluar la propuesta de creacién de nuevos programas educativos e instituciones de educacién superior y de educacién
normal, para atender las necesidades de desarrollo del Estado.

— Orientar los criterios para el desarrollo de las politicas publicas en materia de educacién superior con visién de Estado y con ello
atender a la Ley General de Educacién Superior o su equivalente.

— Autorizar, otorgar, negar y retirar el Reconocimiento o Autorizacién de Validez Oficial de Estudios a las y los particulares que solicitan u
ofrecen servicios de educacion superior y de educacién normal.

— Vincular los planes, programas y operacién de las instituciones de educacién superior y de educacién normal adscritas a la Secretaria
de Educacién, a las prioridades y programas estatales, sectoriales y regionales aprobados y vigilar su cumplimiento.

— Supervisar que las instituciones de educacion superior y de educacién normal adscritas a la Secretaria de Educacion, gestionen los
cambios en los planes y programas de acuerdo con la normatividad vigente.

— Supervisar que la operacion de las instituciones de educacién superior y de educacién normal adscritas a la Secretaria de Educacion
sea acorde a los planes y programas académicos aprobados; y con ello contribuir al desarrollo social, cultural, cientifico, tecnolégico,
humanistico, productivo y econémico de la entidad.
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— Coordinar reuniones de evaluacion y seguimiento a los resultados educativos y de gestion de las instituciones de educacion superior y
de educacion normal adscritas a la Secretaria de Educacion.

— Coordinar la elaboracion, aplicacién y seguimiento de las Condiciones Generales de Trabajo de las Instituciones de educacion superior
y de educacion normal adscritas a la Secretaria de Educacion.

— Vigilar la operacién del programa del servicio social en las instituciones de educacién superior.
— Establecer, realizar y supervisar el registro y control del ejercicio profesional previsto en la normatividad vigente.

— Promover y orientar la planeacién de programas para la superacion académica del personal directivo, administrativo y docente que
atiende los servicios de educacion superior y de educacién normal en la entidad.

— Coordinar la operacion de informacion estadistica de la educacion superior y de educacion normal.

— Proponer a la Secretaria de Educacion, la creacion, modificacién o supresion de leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares y
demas instrumentos juridicos que estime convenientes, asi como vigilar la observancia de estos.

— Representar a la 0 al C. Secretario en las comisiones o suplencias que le sean designadas, o las establecidas en la normatividad
aplicable.

— Establecer comunicacion y trabajo conjunto con los sectores publico y privado para identificar las necesidades de capital humano y
fomentar la empleabilidad.

— Promover y orientar la ampliacién y utilizacion de la capacidad cientifica y tecnolégica disponible, para la atencién de las necesidades
de los sectores publico y privado.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21003000010000S UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR
OBJETIVO:

Coordinar el seguimiento y supervision oportuna de las obras y equipamiento, para disponer de espacios dignos y seguros en las
instituciones de educacién superior y educacion normal de control estatal.

FUNCIONES:

— Promover la integracion y actualizacion de la informacion de infraestructura escolar de las instituciones de educacion superior y
educacién normal para la planeacién y soporte de la toma de decisiones.

— Coadyuvar en la gestién y seguimiento de los convenios anuales de subsidio ordinario, para atender las peticiones de Infraestructura
Fisica Educativa (espacios y equipamiento) de las instituciones de educacién superior y de educacién normal.

— Coordinar la asistencia técnica, administrativa y juridica que brinden las instituciones de infraestructura a las instituciones de educacion
superior y de educacién normal.

— Vigilar y dar seguimiento a las peticiones autorizadas en atencién a las prioridades de las instituciones de educacién superior y de
educacién normal.

— Proponer ala o al C. Subsecretario de Educacién Superior y Normal, la planeacion de la adecuacion, equipamiento y mantenimiento de
las instalaciones educativas de las instituciones de educacion superior y de educacion normal de control estatal.

— Supervisar y dar seguimiento al avance fisico y financiero de las construcciones y equipamiento a fin de conocer el estatus que
guardan, y coadyuvar en la optimizacién y priorizacion de las gestiones necesarias para la consecucion de los fines.

— Vigilar que se cuente con la autorizacion de ocupacién para contar con la seguridad, funcionalidad e higiene en las instituciones de
educacioén superior y de educacién normal.

— Supervisar y orientar a las instituciones de educacién superior y educacion normal, en caso de fendmenos naturales o antrépicos, para
salvaguardar la integridad de su poblacion, sus bienes y entorno, coordinando la comunicacién de estas instituciones con los Consejos
de Proteccion Civil estatal y federal.

— Promover en las instituciones de educacién superior y de educacion normal, el cumplimiento de los protocolos de actuacién en caso de
contingencias naturales y sanitarias.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21003000020000S UNIDAD DE APOYO ACADEMICO A LA EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL
OBJETIVO:

Fortalecer la formacién de estudiantes de instituciones de educacién superior y educacién normal del Estado, a través de programas
académicos que permitan articular en un plano de politica publica educativa, econémica y social, las tendencias estatales, nacionales e
internacionales de modelos educativos.

FUNCIONES:

— Disponer de informacion estructurada, que permita a las instituciones de educacién superior y de educaciéon normal de control estatal
entender los modelos educativos que actualmente se imparten en los subsistemas tecnolégico, politécnico y de formaciéon de maestros
de educacién obligatoria.
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— Disefiar, aplicar y dar seguimiento a proyectos que fortalezcan la estructura, naturaleza, funciones y principios de entendimiento de lo
que son las instituciones de educacion superior y educacion normal, a partir de una base de criterios homogéneos y compartidos, en
funcion de las politicas publicas nacionales e internacionales con las visiones académicas de vanguardia.

— Promover y dar seguimiento a los programas y proyectos académicos que surgen por iniciativa de la Secretaria de Educacién Publica,
en las instituciones de educacion superior y en las escuelas normales.

— Vigilar la congruencia entre la gestion de calidad de las instituciones de educacion superior y educacion normal de control estatal y los
planes de desarrollo.

— Analizar la pertinencia de los modelos educativos, en relacion al cumplimiento de los objetivos de calidad, inclusién e innovacién en los
servicios prestados por las instituciones de educacion superior y de educacién normal de control estatal, en concordancia con los planes
y programas federales y estatales.

— Promover las tendencias y retos mundiales en Educaciéon Superior, a través de las Direcciones Generales dependientes de la
Subsecretaria de Educacion Superior y Normal; para que las instituciones las incorporen a sus programas de estudio y garanticen la
idoneidad del egresado.

— Impulsar estrategias para flexibilizar los planes de estudio de las instituciones de educacién superior y de educacion normal de control
estatal, para transformar los modelos y procesos educativos que permitan el autodesarrollo de las trayectorias académicas del futuro
profesional.

— Identificar programas educativos que no se imparten en las instituciones de educacién superior y de educacion normal de la entidad,
para integrar propuestas de oferta educativa que atiendan las necesidades de formacién de profesionistas considerando el entorno
social; regional, estatal, nacional e internacional.

— Promover proyectos de educacion tecnoldgica, cientifica, intercultural, de equidad, de igualdad, para la paz, en lenguas y de dominio
digital avanzado, para cumplir con las demandas vigentes.

— Impulsar formas de desarrollar los modelos educativos a partir de modalidades: presencial, semipresencial, a distancia, en linea, mixtos
y flexibles, que desplieguen tecnologias emergentes y disruptivas.

— Revisar y validar la operatividad de los programas y proyectos estatales, federales e internacionales de apoyo a la educacién superior y
educacién normal.

— Impulsar la formacién continua del personal directivo, administrativo y docente de las instituciones de educacion superior y de educacién
normal, a través de las direcciones generales de estructura.

— Promover la investigacion educativa, cientifica o tecnolégica para el fortalecimiento de los procesos que se desarrollan en las
instituciones de educacion superior y de educacion normal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21003000030000S UNIDAD DE PLANEACION Y ESCUELAS INCORPORADAS
OBJETIVO:

Integrar, evaluar y controlar el programa anual de actividades de las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Superior y
Normal, asi como planear y actualizar los sistemas de informacién y evaluacién de los servicios del tipo superior y normal, ademas de vigilar
los procesos de las Subdirecciones de su adscripcion.

FUNCIONES:
— Compilar y actualizar la informacién estadistica y de bibliotecas escolares del tipo superior y normal.

— Coordinar proyectos que fortalezcan la calidad de los servicios de las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria de
Educacién Superior y Normal.

— Integrar la informacién e indices de planeacién de educacién superior y educacién normal.

— Realizar estudios de prefactibilidad orientados a la identificacién, creacion, crecimiento, expansion, consolidacién o supresion de los
servicios de educacion superior y educacién normal.

— Integrar y proporcionar la informacion estadistica de la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal.

— Fomentar la observancia de la normatividad que regula el control escolar, el ejercicio profesional y la incorporacion de estudios del tipo
superior y normal.

— Organizar y coordinar el registro y la integracion de catalogos de planteles de Educacién Superior y Normal, oficiales e incorporados y la
asignacion de claves de centros de trabajo.

— Integrar, evaluar y controlar la informacién programatica y presupuestal correspondiente al Programa Anual de Actividades de las
unidades administrativas y organismos auxiliares adscritos a la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal.

— Vigilar el control y registro de certificados de Educacién Superior, la emisién de resoluciones de equivalencias y revalidaciones de
estudios; la inscripcién de titulos, grados académicos y diplomas de especialidad, la autenticacién para la emisién de la cédula
profesional electrénica por parte de la Secretaria de Educacién Publica.

— Asesorar para el registro a los Colegios o Asociaciones de Profesionistas establecidos en la entidad.
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Vigilar los procedimientos administrativos y la aplicacion de sanciones por infracciones cometidas por los planteles incorporados a la
Secretaria de Educacion del tipo superior y normal.

Vigilar el proceso de incorporacion a la Secretaria de Educacién, de los planteles particulares de tipo Superior y Normal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21003000030100S SUBDIRECCION DE PROFESIONES
OBJETIVO:

Registrar y controlar certificados, emitir resoluciones de revalidacion y equivalencia de estudios, inscribir titulos, grados académicos y
diplomas de especialidad, asi como su autenticacién para la emision de la cédula profesional electrénica del tipo superior por parte de la
Secretaria de Educacion Publica, de las escuelas normales, planteles incorporados e instituciones de educacién superior de control estatal,
asi como coordinar y asesorar a los colegios o asociaciones de profesionistas establecidos en la entidad.

FUNCIONES:

Registrar y controlar certificados de estudios de educacién superior de planteles incorporados al Subsistema Educativo Estatal y de
educacién normal, con excepcion de los que emitan las instituciones descentralizadas de educacion superior de control estatal.

Distribuir la documentacién oficial de apoyo al control escolar para llevar a cabo la acreditacion y certificacion de estudios, asi como de
titulacion profesional y vigilar el uso y destino final.

Expedir certificaciones electrénicas, duplicados de diplomas, constancias de calificaciones, certificaciones parciales de estudios, de
titulos profesionales, por estudios realizados en las escuelas de educacién normal del Subsistema Educativo Estatal, con base en la
normatividad vigente.

Expedir los duplicados de certificados parciales y totales de Educacién Superior, que requieran las y los egresados de planteles
incorporados a la Secretaria de Educacion, previa verificacion de la existencia de su registro.

Realizar el cotejo de firma de certificados de estudios de escuelas normales, planteles incorporados y de las instituciones
descentralizadas de educacién superior de control estatal, para la legalizacion de las firmas ante la Secretaria General de Gobierno.

Validar la autenticidad de los documentos de tipo superior expedidos por instituciones oficiales, de escuelas normales y planteles
incorporados a la Secretaria de Educacion.

Autenticar titulos profesionales, diplomas de especialidad y grados académicos electrénicos de escuelas normales, planteles
incorporados y de las instituciones de educacién superior de control estatal, para la emisiéon de la cédula profesional electrénica por
parte de la Secretaria de Educacion Publica.

Actualizar el catalogo de sellos y firmas de las Autoridades Educativas, que en el ejercicio de sus funciones firmen documentos oficiales
que amparen estudios de Educacion Superior y normal en el Subsistema Educativo Estatal.

Realizar la inscripcién de titulos, grados académicos y diplomas de especialidad de escuelas normales, planteles incorporados y de las
instituciones de educacién superior de control estatal.

Remitir los titulos profesionales, grados académicos y diplomas de especialidad inscritos en el Registro Estatal de Titulos, Diplomas y
Grados Académicos, para la firma correspondiente a la Direccién General de Educacion Superior y Direccion General de Educacion
Normal.

Establecer mecanismos de coordinacion con la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, para la
integracion, actualizacion y operacion de la base de datos del Sistema Integral de Seguridad de Documentos Académicos.

Asesorar a instituciones de educacién superior, escuelas normales y planteles incorporados a la Secretaria de Educacion, en el registro
de instituciones educativas ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.

Emitir las resoluciones de equivalencia o revalidacion de estudios de instituciones de educacién superior y de escuelas normales.

Registrar y refrendar a las Asociaciones o Colegios de Profesionistas de la entidad, y asesorarlas en la obtencién del reconocimiento de
idoneidad ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica de acuerdo a la normatividad vigente.

Publicar anualmente en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, la relacion de las asociaciones o colegios de profesionistas con
registro vigente, asi como aquellas a las que se les revoque o cancele el registro.

Asesorar, aplicar y verificar el cumplimiento de las disposiciones normativas que regulan la inscripcién, reinscripcién, acreditacion,
promocién, regularizacioén, certificacién, titulacién, revalidacion y equivalencia de estudios del tipo superior, de escuelas normales y
planteles incorporados al Subsistema Educativo Estatal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21003000030200S SUBDIRECCION DE ESCUELAS INCORPORADAS
OBJETIVO:

Substanciar los procedimientos de otorgamiento, negativa o retiro de Reconocimiento o Autorizacion de Validez Oficial de Estudios del tipo
superior y normal, asi como vigilar la operatividad de los servicios educativos incorporados con base en la normatividad vigente.
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FUNCIONES:

Compilar, difundir y aplicar la normatividad para otorgar, negar y retirar el Reconocimiento o Autorizacion de Validez Oficial de Estudios
a los particulares que solicitan u ofrecen servicios de Educacién Superior y normal.

Brindar asesoria en los tramites de incorporacion o desincorporacion de estudios, asi como emitir las respuestas, acuerdos, dictamenes
y resoluciones correspondientes.

Actualizar la base de datos de planteles de educacion superior y escuelas normales con Reconocimiento o Autorizacion de Validez
Oficial de Estudios y publicar en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, la relacion de planteles incorporados y aquellos a los que se
les retiré el Reconocimiento o Autorizacion de Validez.

Realizar visitas de inspeccion académica y administrativa, en forma ordinaria y extraordinaria a los planteles incorporados.

Substanciar y resolver las quejas en contra de planteles incorporados de educacién superior y normal, aplicar la sancion que
corresponda a las infracciones cometidas por particulares incorporados. Asi como resolver los recursos administrativos promovidos por
las y los particulares.

Difundir el proceso de incorporacion de estudios de educacion superior y de educacion normal, a través de comunicados o de otros
medios de divulgacion.

Revisar el perfil profesional del personal docente adscrito a los planteles incorporados de Educacién Superior y Normal, de acuerdo con
la normatividad aplicable.

Atender las solicitudes de modificacion a los elementos que sirvieron de base para el otorgamiento del Reconocimiento o Autorizacién
de Validez Oficial de Estudios.

Vigilar que los planteles incorporados de educacién superior y educacién normal mantengan y, en su caso, mejoren las condiciones
higiénicas, pedagogicas y de seguridad del inmueble autorizado para ofrecer el servicio educativo.

Revisar y, en su caso, autorizar los planes y programas de estudio, asi como los reglamentos que propongan los planteles
incorporados.

Autorizar el libro de inscripcién de planteles incorporados, cuando cumplan con los requisitos establecidos para tal efecto.

Expedir las circulares y demas comunicados oficiales que sean necesarios para la prestacion de los servicios educativos incorporados
y, en su caso, requerir el soporte documental que de evidencia de su cumplimiento.

Integrar y proporcionar informacion de los planteles incorporados de educacién superior y educacion normal a solicitud de las unidades
administrativas competentes en la substanciacién de los juicios y recursos administrativos promovidos por los y las particulares, por
actos atribuibles a la Secretaria de Educacion.

Integrar, controlar y mantener actualizados los expedientes de los planteles incorporados de educacion superior y educaciéon normal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21003001000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
OBJETIVO:

Coordinar y asesorar a las instituciones de educacién superior de Control Estatal, observando la normatividad establecida por la Secretaria
de Educacion Publica del Gobierno Federal y la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado.

FUNCIONES:

Participar en la elaboracién del Plan Sectorial de la entidad, observando la politica educativa de tipo superior, establecida en el Plan
Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo del Estado de México y la Ley General de Educacién Superior.

Firmar los titulos, grados académicos y diplomas de especialidad de las instituciones de educacién superior de control estatal, asi como
de instituciones de tipo superior incorporadas a la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de México.

Coordinar la integracion de informacion estadistica propia de las instituciones de educacion superior de control estatal.

Verificar la presentacién de la informacion que solicite la o el C. Secretario de Educacién antes, durante o al finalizar las reuniones del
Organo de Gobierno de las instituciones de educacién superior de control estatal.

Revisar el anteproyecto de presupuesto de egresos de gasto corriente para el ejercicio fiscal correspondiente, que las instituciones de
educacién superior de control estatal presenten ante la Secretaria de Finanzas.

Verificar que las instituciones de educacién superior de control estatal proporcionen a la Secretaria de Educacion, la informacion
estadistica cuando se les requiera.

Proponer la creacion, supresion, ampliacion y fortalecimiento de los servicios de Educacién Superior, en funcién de la demanda y
necesidades detectadas.

Impulsar las acciones de profesionalizacién, actualizacién y superaciéon del personal docente y administrativo de las instituciones de
educacién superior de control estatal.

Representar a la o al Secretario o Subsecretario en las comisiones o suplencias que le sean designadas, o las establecidas en la
normatividad aplicable.
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Promover el uso de tecnologias de informacioén y comunicacién para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje en las instituciones de
educacion superior de control estatal.

Coordinar la realizacion de estudios, proyectos, programas y acciones relacionados con las instituciones de educacioén superior de
control estatal.

Coadyuvar con las instituciones de educacién superior de control estatal en la gestion académica y administrativa ante las instancias
federales y estatales.

Promover e impulsar la movilidad académica e intercambio de alumnos, alumnas y docentes de las instituciones de educacion superior
de control estatal.

Promover la vinculacién de las instituciones de educacion superior de control estatal con los sectores publico, social y productivo.
Promover acciones para la difusion de la oferta educativa de las instituciones de educacién superior de control estatal.

Promover y asesorar la celebracion de Convenios de Colaboracion entre las instituciones de educacion superior de control estatal y los
sectores publico, social, privado y organismos internacionales.

Impulsar la atencién a la matricula de las instituciones de educacién superior de control estatal e implementar acciones para contribuir
en la disminucion de las divergencias entre la oferta educativa y la demanda.

Impulsar la investigacion que se realiza en las instituciones de educacion superior de control estatal, en cuanto a su desarrollo,
proyeccion e impacto en el marco de las politicas educativas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21003001010000L DIRECCION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR
OBJETIVO:

Coordinar programas y proyectos para el desarrollo de la formacion en instituciones de educacion superior de control estatal, con vision
prospectiva y criterios de pertinencia, calidad e inclusion.

FUNCIONES:

Elaborar y analizar diagnésticos de indicadores educativos y de actividades académicas que desarrollan las instituciones de educacion
superior de control estatal.

Proponer programas y proyectos que contribuyan al logro de objetivos y metas de los programas estratégicos y de desarrollo de los
Gobiernos Estatal y Federal.

Definir estrategias y lineas de accién para que las instituciones de educacion superior logren los objetivos y metas con pertinencia,
calidad, inclusion y equidad de la educacion superior de control estatal.

Dar seguimiento al avance en el reconocimiento de la calidad de los programas educativos evaluables, que ofertan las instituciones de
educacion superior de control estatal.

Impulsar estrategias para que las instituciones de educacién superior de control estatal establezcan planes de accién que les permitan
fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de posgrado y alinearlos a las prioridades tecnolégicas y econdémicas del estado.

Promover acciones para la implementacion de estrategias educativas alternas en la formacién de profesionistas en instituciones de
educacién superior de control estatal, a fin de responder a las necesidades de los sectores productivo y social, y promover la
empleabilidad de sus egresados.

Impulsar estrategias y acciones para que las instituciones de educacién superior de control estatal fortalezcan de manera continua la
ensefianza del idioma inglés a sus estudiantes.

Promover estrategias y acciones en las instituciones de educaciéon superior de control estatal, a fin de impulsar los servicios
tecnolégicos y el desarrollo de proyectos vinculados con los sectores productivo y social.

Coordinar acciones orientadas al fortalecimiento de la pertinencia de la oferta educativa de las instituciones de educacién superior de
control estatal, a través de la identificacién y atencion de necesidades de los sectores productivo y social.

Impulsar estrategias y coordinar acciones para que las instituciones de educacién superior de control estatal cuenten con programas de
apoyo y de desarrollo socioemocional de sus estudiantes.

Coordinar acciones para que estudiantes, egresadas y egresados de las instituciones de educacién superior de control estatal, cuenten
con apoyo y programas que les proporcionen herramientas para el emprendimiento.

Promover acciones de capacitacion, actualizacién y desarrollo del personal docente en las instituciones de educacién superior de
control estatal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21003001020000L DIRECCION DE APOYO A LA VINCULACION
OBJETIVO:

Dar seguimiento y evaluar acciones de vinculacién de las instituciones de educacién superior con los sectores publico, social y productivo,
movilidad académica nacional e internacional, asi como, la prestacion del servicio social, con la finalidad de contribuir a la formacién integral
de las y los estudiantes e incorporacion de las y los egresados al ambito laboral.
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FUNCIONES:

— Revisar, dar seguimiento y registrar los resultados de los convenios firmados por las instituciones de educacién superior de control
estatal, con los sectores publico, social y productivo.

— Promover y en su caso, proponer la celebracién de convenios con los sectores publico, social y productivo, acordes con los objetivos
institucionales de las instituciones de educacion superior de control estatal.

— Coordinar la operacion de los programas de movilidad nacional e internacional que promueva el Gobierno del Estado de México.

— Dar seguimiento a la insercion al ambito laboral de las y los egresados de las instituciones de educacién superior de control estatal, y
que sea acorde con su area de conocimientos, para proponer estrategias y acciones.

— Dar seguimiento a la prestacién del servicio social de las y los estudiantes de las instituciones de educacion superior de control estatal.

— Proponer estrategias y acciones de vinculacion entre las instituciones de educacion superior de control estatal y los sectores publico,
social, privado y organismos internacionales.

— Concentrar informacion de las actividades culturales, artisticas y deportivas de las instituciones de educacién superior de control estatal
y proponer acciones a la Direccién General.

— Coordinar y promover acciones de movilidad internacional para fortalecer la formacién académica de las y los estudiantes de las
instituciones de educacion superior de control estatal.

— Coordinar la operacién de los programas de servicio social, que promueva el Gobierno del Estado de México, para las y los estudiantes
de las instituciones de educacioén superior de control estatal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21003002000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION NORMAL
OBJETIVO:

Dirigir, controlar y supervisar los servicios de licenciatura y posgrado para la formacién de profesionales de la educacién en las escuelas
normales del Subsistema Educativo Estatal, asi como promover e impulsar estrategias para el fortalecimiento académico con base en la
politica nacional, los criterios y estandares internacionales.

FUNCIONES:

— Dirigir y supervisar los servicios educativos de licenciatura y posgrado en las escuelas normales del Subsistema Educativo Estatal.

— Dirigir las acciones de fortalecimiento profesional para el personal directivo, académico y estudiantil de educacién normal que responda
a la politica educativa federal y estatal.

— Promover mecanismos de vinculacion con universidades, centros de investigacion, instituciones formadoras de docentes, centros de
documentacién y demas instituciones publicas, sociales, privadas, nacionales y extranjeras para el fortalecimiento de la educacion
normal.

— Dirigir y supervisar programas de intercambio, movilidad académica, investigacién e internacionalizacién de estudiantes, docentes y
directivos de las escuelas normales.

— Proponer la asignacion de plazas y horas clase (los movimientos) del personal docente de educacion normal del Subsistema Educativo
Estatal, con base en la normatividad vigente.

— Promover la aplicaciéon de normas y procedimientos académico-administrativos para los procesos de ingreso, promocién y otorgamiento
de estimulos del personal directivo y docente de las escuelas normales.

— Supervisar la aplicacion de los recursos asignados a través de programas federales, estatales para la mejora de las condiciones
académicas, de infraestructura fisica y tecnolégica de las instituciones de educacién normal, en congruencia con la normatividad
vigente.

— Impulsar y avalar la produccién editorial y de material didactico que coadyuven al desarrollo académico de los estudiantes y al
fortalecimiento profesional del magisterio.

— Dirigir y coordinar los procesos de ingreso, registro, titulacion y certificacion de estudios de licenciatura y posgrado en las escuelas de
educacién normal, con base en la normatividad vigente.

— Dirigir y autorizar la difusién de contenidos a través de los sitios web, redes sociales, editoriales y medios radiofénicos, con apego a las
politicas establecidas.

— Supervisar y evaluar las funciones y operatividad de la Biblioteca Pedagdgica del Estado de México, en el marco del fortalecimiento
profesional.

— Supervisar que las escuelas normales realicen procesos de planeacion participativa y democrética para la elaboracién de programas
integrales de desarrollo y de mejora continua de la educacién.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21003002010000L DIRECCION DE FORTALECIMIENTO PROFESIONAL
OBJETIVO:

Proponer, coordinar y operar programas de superacién académica para directivos, docentes y estudiantes de educacién normal, que
contribuyan al fortalecimiento de las trayectorias profesionales, mediante la produccién, difusiéon y divulgacion académica, editorial,
electrénica, radiofénica; asi como disefiar propuestas didacticas para la innovacion pedagégica.
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FUNCIONES:

— ldentificar, proponer y desarrollar programas de actualizacion y capacitacion para el fortalecimiento profesional de las y los estudiantes y
académicos de las instituciones formadoras de docentes, para la mejora continua en la aplicacion de planes y programas de estudio
vigentes.

— Promover acciones de profesionalizacion en modalidad presencial, virtual y mixta, que favorezcan la superacion académica del personal
directivo, académico y estudiantil de las escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Promover e impulsar acciones que contribuyan a la formacion profesional de las y los estudiantes y la formacién continua del personal
directivo y docente de las escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Promover, supervisar y evaluar la produccion editorial con base en criterios establecidos que contribuyan en la profesionalizacion del
personal directivo, de investigacion, académico y estudiantil de escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Impulsar el uso de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion para el fortalecimiento profesional del personal directivo, de
investigacion, académico y estudiantil de escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Coordinar la Red Estatal de Bibliotecas para fortalecer el desempefio profesional del personal directivo, de investigacion, académico y
estudiantil de las escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Vigilar y coordinar la operatividad de la Biblioteca Pedagogica del Estado de México en el marco del fortalecimiento profesional.

— Promover la actualizacion del acervo fisico y digital especializado en educacion y pedagogia acorde a las necesidades actuales, asi
como materiales y recursos de apoyo didactico de las bibliotecas de las escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal y
de la Biblioteca Pedagdgica del Estado de México.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21003002000100L SUBDIRECCION DE ESCUELAS NORMALES
OBJETIVO:

Coordinar y evaluar los servicios para la formacién docente y el desempefio profesional en las escuelas normales publicas del Subsistema
Educativo Estatal con base en los criterios de calidad, innovacion, pertinencia y relevancia social.

FUNCIONES:

— Proponer y coordinar los servicios educativos de licenciatura, especialidad, maestria y doctorado, que ofertan las escuelas normales
publicas del Subsistema Educativo Estatal, con base en los estudios de factibilidad que realizan las escuelas normales.

— Coordinar y proponer con base en el modelo educativo vigente, las adecuaciones e innovaciones a los planes de estudio de
licenciatura, especialidad, maestria y doctorado, asi como programas de formacién y profesionalizacién docente vigentes.

— Coordinar la aplicacién, seguimiento y evaluacién de planes y programas de estudio de licenciatura, especialidad, maestria y doctorado.

— Orientar la planeacion, seguimiento y evaluacion de los procesos académicos, administrativos y de gestion, de las escuelas normales
publicas del Subsistema Educativo Estatal con apego a la normatividad establecida.

— Coordinar y supervisar la vinculacién, extension, difusion académica y cultural, asi como el intercambio, la internacionalizacién, la
investigacion e innovacion educativa, la capacitacion y la profesionalizacién de las y los docentes con instituciones de educacion
obligatoria e instituciones de educacién superior, organismos gubernamentales, no gubernamentales, organizaciones y otros sectores
de la sociedad que coadyuven e impacten en la formacién y profesionalizacion de las y los directivos, docentes y estudiantes.

— Impulsar la profesionalizacién y habilitacién de la planta académica para fortalecer y consolidar el perfil deseable acorde a las
necesidades de escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Orientar la aplicacién de normas y procedimientos académico-administrativos en los procesos de formacién de las y los estudiantes y
desarrollo profesional del personal docente de las escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Establecer, coordinar y operar los sistemas y procedimientos para la certificaciéon de estudios realizados en las escuelas normales
publicas del Subsistema Educativo Estatal.

— Coordinar los procesos académicos, administrativos y de gestion de las escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal,
que contribuyan al desarrollo de la educacién con inclusién, equidad y excelencia educativa, en apego a la normatividad federal y
estatal.

— Orientar a las escuelas normales publicas del Subsistema Educativo Estatal respecto a la acreditacién de programas educativos y de
gestion institucional de educacién normal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004000000000L SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBJETIVO:

Coordinar la administracion de los recursos humanos, financieros, materiales, presupuestales y tecnolégicos de la Secretaria; representar e
intervenir en los conflictos laborales; atender las quejas y recomendaciones sobre derechos humanos; establecer los mecanismos para la
regulacion, destino, aplicacién, transparencia y supervision de los recursos autogenerados de las instituciones educativas publicas;
coadyuvar en las actividades de gestién de los organismos auxiliares sectorizados a la Secretaria, de conformidad con las leyes,
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reglamentos, lineamientos y deméas ordenamientos aplicables, asi como propiciar el cumplimiento de las prioridades, objetivos y metas del
sector educativo en la entidad.

FUNCIONES:

— Conducir la integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos, para la ejecucion de los programas operativos de las unidades
administrativas y érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion, de acuerdo a la normatividad vigente
establecida por la Secretaria de Finanzas.

— Promover y coordinar la integracion del Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Contratacion de Servicios, considerando las
necesidades y recursos de la Secretaria de Educacion, asi como las estrategias y objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo del
Estado de México.

— Conducir la administracion de los recursos humanos, materiales y servicios generales que requieran las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion, para el logro de sus objetivos.

— Coordinar la programacion y control de los recursos financieros, en atenciéon a las necesidades y requerimientos de las unidades
administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria, de acuerdo a la normatividad establecida por la Secretaria
de Finanzas e instancias federales.

— Coordinar el Programa de Distribucion de Libros de Texto Gratuitos, y demas materiales educativos destinados a las alumnas y
alumnos de educacién basica y telebachillerato en la entidad.

— Conducir la atencion de los asuntos juridicos en materia laboral y derechos humanos, que correspondan a la Secretaria de Educacion y
proporcionar el apoyo, asesoria u orientacion juridica que requieran las unidades administrativas.

— Coordinar los mecanismos para la regulacion, uso, destino, aplicacion, transparencia y supervision de los recursos autogenerados de
las instituciones de Educacion Media Superior, Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo
Estatal.

— Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en las acciones de coordinacién de los organismos publicos descentralizados sectorizados a
cargo de la Secretaria.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004000010000S COORDINACION DE CONFLICTOS LABORALES
OBJETIVO:

Atender los asuntos juridicos en materia laboral y derechos humanos, que correspondan a la Secretaria de Educacién, y proporcionar el
apoyo y asesoria que requieran las unidades administrativas de la dependencia en el desempefio de sus funciones.

FUNCIONES:

— Proponer y en su caso, coadyuvar en la revisién de los ordenamientos legales, decretos, acuerdos, reglamentos, contratos, convenios,
lineamientos, previa solicitud de las unidades administrativas, relativos a los asuntos de la competencia de la Secretaria de Educacion,
en materia laboral y derechos humanos.

— Compilar y divulgar la normatividad laboral aplicable al Subsistema Educativo Estatal.

— Proporcionar la orientacién, asesoria juridica y emitir opiniones, en materia laboral y derechos humanos, que requieran las unidades
administrativas adscritas a la Secretaria de Educacion, para el ejercicio de sus funciones.

— Representar a la Secretaria de Educacién en los diversos procedimientos jurisdiccionales y administrativos; asi como ejercitar acciones,
oponer excepcion y defensas, desistimientos, acordar conciliaciones, recurrir, transigir, presentar promociones, ofrecer y rendir pruebas,
articular y absolver posiciones, interrogar testigos, alegar en audiencias, interponer el juicio de amparo y recursos, o cualquier medio de
defensa y en general cualquier actuacion que sea necesaria para atender los asuntos en los que ésta sea parte ante cualquier
autoridad o tribunal hasta su conclusién, en materia laboral y de derechos humanos.

— Solicitar a las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion, la realizacion de las acciones que correspondan, para la atencién
oportuna de los procedimientos jurisdiccionales y administrativos en materia laboral y de derechos humanos.

— Atender el cumplimiento de las resoluciones y requerimientos de las autoridades laborales a la Secretaria de Educacion, con apoyo de
las unidades administrativas de la dependencia que correspondan.

— Atender las quejas, procedimientos de conciliacién y las recomendaciones emitidas por la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México y otras instancias protectoras de los Derechos Humanos, que
correspondan a la Secretaria de Educacién.

— Promover e impulsar acciones en la Secretaria de Educacion, a fin de prevenir y atender posibles conflictos, en materia laboral y de
derechos humanos.

— Certificar los documentos que correspondan al ejercicio de sus funciones.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004001000000S COORDINACION DE DELEGACIONES ADMINISTRATIVAS
OBJETIVO:

Coordinar y vigilar el suministro de los recursos humanos, financieros, materiales, técnicos y servicios generales, que requieren las
unidades administrativas adscritas a las Subsecretarias de Educacién Bésica, Educacién Media Superior y Educacion Superior y Normal,
para apoyar el cumplimiento de sus objetivos, conforme a la normatividad vigente.
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FUNCIONES:

— Coordinar la integracion del anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos y el Programa Anual de Adquisicion de Bienes y
Contratacion de Servicios de las Subsecretarias de Educacion Basica, Educacion Media Superior y Educacion Superior y Normal, y su
presentacion ante la Direccién General de Finanzas y Direccion General de Administracion de la Subsecretaria de Administracion y
Finanzas.

— Supervisar, coordinar y vigilar el ejercicio presupuestal de las unidades administrativas que conforman las Subsecretarias de Educacion
Basica, Educacion Media Superior y Educacion Superior y Normal.

— Vigilar que el manejo de los recursos humanos, financieros, materiales, técnicos y de servicios generales de las unidades
administrativas de las Subsecretarias de Educacion Basica, de Educacion Media Superior y de Educacion Superior y Normal, se lleve a
cabo en cumplimiento a las normas, politicas y procedimientos establecidos por la Secretaria de Finanzas y la Subsecretaria de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de Educacion.

— Coordinar la administracion en la asignacion de plazas y horas clase que se autorizan y la incorporacién a las unidades administrativas
en las Subsecretarias de Educacion Bésica, de Educacién Media Superior y de Educacion Superior y Normal, asi como la ejecucion de
incidencias y movimientos en la base de datos del Sistema Integral de Informacién de Personal.

— Supervisar la aplicacion de percepciones salariales y las diversas prestaciones econémicas y sociales al personal docente, derivadas
del Convenio de Sueldos y Prestaciones vigente, firmado por el Gobierno del Estado de México y el Sindicato de Maestros al Servicio
del Estado de México.

— Vigilar la gestion del pago de finiquito a ex servidoras y ex servidores publicos docentes de base o interinos, que causaron baja por
jubilaciéon, renuncia, fallecimiento, término de contrato o por licencia sin goce de sueldo, adscritos a las Subsecretarias de Educacion
Basica, de Educacion Media Superior y de Educacion Superior y Normal.

— Supervisar la ejecucion de la indemnizacion dictaminada por el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, asi
como las resoluciones que emita el Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje, y el Organo Interno de Control de la Secretaria de
Educacion, de las servidoras y servidores publicos docentes adscritos a las Subsecretarias de Educacion Bésica, de Educacion Media
Superior y de Educacion Superior y Normal.

— Supervisar la ejecucion de los avisos de movimiento para la afiliacion y vigencia de derechos de servidoras y servidores publicos
docentes ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, adscritos a las Subsecretarias de Educacion Basica,
de Educacién Media Superior y de Educacién Superior y Normal.

— Coordinar el apoyo a los organismos descentralizados sectorizados a la Secretaria de Educacién, en tramites presupuestales,
financieros, programaticos, de cuenta publica y autorizaciones de recursos ante la Secretaria de Finanzas y demas instancias
financieras.

— Dar seguimiento a la gestion de firmas de las autoridades estatales, de los convenios anuales del subsidio ordinario o extraordinario,
programas de Fondos Concursables, Expansién de la Oferta Educativa, Infraestructura y Autonomia de Gestion, de las Subsecretarias
de Educacion Basica, Educacion Media Superior y de Educacién Superior y Normal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004001010000S DELEGACION ADMINISTRATIVA DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION BASICA
OBJETIVO:

Proporcionar y administrar los recursos humanos, financieros, materiales, técnicos y servicios generales que requieran las unidades
administrativas adscritas a la Subsecretaria de Educacién Basica, para apoyar el cumplimiento de sus objetivos, con base en la
normatividad vigente.

FUNCIONES:

— Integrar el anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos y el Programa Anual de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
de la Subsecretaria de Educacion Basica y presentarlos a la Direccion General de Finanzas y Direccién General de Administracién de la
Subsecretaria de Administraciéon y Finanzas.

— Llevar el seguimiento del ejercicio presupuestal de las unidades administrativas que conforman la Subsecretaria de Educacién Bésica y
solicitar, en su caso, a la Direccién General de Finanzas, la ampliacién, cancelacién o transferencia de recursos entre partidas o
capitulos de gasto, previa justificacion.

— Compilar y difundir, entre las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacion Basica las normas, politicas y procedimientos
establecidos por la Secretaria de Finanzas y la Subsecretaria de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Educacion, para el
manejo de los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales, asi como vigilar su cumplimiento.

— Ejecutar en la base de datos del Sistema Integral de Informacioén de Personal, las incidencias y movimientos de alta, baja, alta/baja de
horas clase, alta de interinos, cambios, promocién, transferencia, democién, licencias, reingreso de licencias de las servidoras y
servidores publicos docentes adscritos a la Subsecretaria de Educacion Basica.

— Administrar los recursos humanos en la asignacion de plazas y horas clase que se autorizan, asi como su incorporacion a las unidades
administrativas en la Subsecretaria de Educacion Basica.

— Atender las solicitudes que presente el personal docente adscrito a la Subsecretaria de Educacion Bésica, sobre la aplicacién de
percepciones salariales y las diversas prestaciones econémicas y sociales derivadas del Convenio de Sueldos y Prestaciones vigentes,
firmado por el Gobierno del Estado de México y el Sindicato de Maestros al Servicio del Estado de México.
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Gestionar la reexpedicion de cheques de némina cancelados y abonos no cobrados a servidoras y servidores publicos docentes
adscritos a la Subsecretaria de Educacion Basica.

Realizar el tramite del pago de finiquito a ex servidoras y ex servidores publicos docentes de base o interinos que causaron baja por
jubilacion, renuncia, fallecimiento, término de contrato o por licencia sin goce de sueldo.

Gestionar la indemnizacion dictaminada por el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, asi como las
resoluciones que emita el Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje, y el Organo Interno de Control de la Secretaria de Educacion,
relacionados con las servidoras y servidores publicos docentes adscritos a la Subsecretaria de Educacion Basica.

Gestionar ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, el aviso de movimiento para la afiliacion y vigencia
de derechos de servidoras y servidores publicos docentes, adscritos a la Subsecretaria de Educacion Basica.

Proporcionar constancia de servicio a servidores y servidoras publicas docentes adscritas a la Subsecretaria de Educacién Basica.

Realizar el registro presupuestal de los gastos del fondo fijo de caja que realizan las unidades administrativas de la Subsecretaria de
Educacion Bésica, previa revision de factibilidad y cumplimiento de la normatividad aplicable.

Gestionar ante la Direccion General de Administraciéon de la Subsecretaria de Administracion y Finanzas, los servicios de intendencia,
vigilancia, impresion, energia eléctrica, telefonia, fotocopiado, suministro de combustible, estacionamiento, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo a los bienes muebles e inmuebles de las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Basica.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21004001020000S DELEGACION ADMINISTRATIVA DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
OBJETIVO:

Proporcionar y administrar recursos humanos, financieros, materiales, técnicos y los servicios generales que requieran las unidades
administrativas adscritas a la Subsecretaria de Educacién Media Superior, para apoyar el cumplimiento de sus objetivos, con base en la
normatividad vigente.

FUNCIONES:

Integrar el anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos y el Programa Anual de Adquisiciéon de Bienes y Contratacion de Servicios
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior y presentarlos a la Direccion General de Finanzas y Direccion General de
Administracion de la Subsecretaria de Administracion y Finanzas.

Llevar el seguimiento del ejercicio presupuestal de las unidades administrativas que conforman la Subsecretaria de Educacién Media
Superior y solicitar, en su caso, a la Direccion General de Finanzas, la ampliacién, cancelacién o transferencia de recursos de otras
partidas o capitulos de gasto, previa justificacion.

Compilar y difundir, entre las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacion Media Superior las normas, politicas y
procedimientos establecidos por la Secretaria de Finanzas y la Subsecretaria de Administracion y Finanzas de la Secretaria de
Educacién, para el manejo de los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales, asi como vigilar su cumplimiento.

Ejecutar en la base de datos del Sistema Integral de Informacién de Personal, las incidencias y movimientos de alta, baja, alta/baja de
horas clase, alta de interinos, cambios, promocion, transferencia, democién, licencias, reingreso de licencias de las servidoras y
servidores publicos docentes adscritos a la Subsecretaria de Educacién Media Superior.

Administrar los recursos humanos en la asignaciéon de plazas y horas clase que se autorizan, asi como su incorporacién a las unidades
administrativas en la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

Atender las solicitudes que presente el personal docente adscrito a la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior, sobre la aplicacion
de percepciones salariales y las diversas prestaciones econémicas y sociales derivadas del Convenio de Sueldos y Prestaciones
vigente, firmado por el Gobierno del Estado de México y el Sindicato de Maestros al Servicio del Estado de México.

Gestionar la reexpedicion de cheques de némina cancelados y abonos no cobrados a servidoras y servidores publicos docentes
adscritos a la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

Realizar el tramite del pago de finiquito a ex servidoras y ex servidores publicos docentes de base o interinos que causaron baja por
jubilacién, renuncia, fallecimiento, término de contrato o por licencia sin goce de sueldo, adscritos a la Subsecretaria de Educacion
Media Superior.

Gestionar la indemnizacion dictaminada por el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, asi como las
resoluciones que emita el Tribunal Estatal de Conciliaciéon y Arbitraje y el Organo Interno de Control de la Secretaria de Educacién,
relacionados con las personas servidoras publicas docentes adscritas a la Subsecretaria de Educacién Media Superior.

Gestionar ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, el aviso de movimiento para la afiliacion y vigencia
de derechos de las personas servidoras publicas docentes adscritas a la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior.

Proporcionar constancia de servicio a las personas servidoras publicas docentes adscritas a la Subsecretaria de Educacién Media
Superior.

Realizar el registro presupuestal de los gastos del fondo fijo de caja que realizan las unidades administrativas de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior, previa revision de factibilidad y cumplimiento de la normatividad aplicable.

Gestionar ante la Direccién General de Administracién de la Subsecretaria de Administracién y Finanzas los servicios de intendencia,
vigilancia, impresion, energia eléctrica, telefonia, fotocopiado, suministro de combustible, estacionamiento, asi como el mantenimiento
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preventivo y correctivo a los bienes muebles e inmuebles de las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacion Media
Superior.

Coordinar y apoyar a los organismos publicos descentralizados de educacion media superior, sectorizados a la Secretaria de
Educacion, en tramites presupuestales, financieros, programaticos, de cuenta publica y autorizaciones de recursos ante la Secretaria de
Finanzas y demas instancias administrativas involucradas en el proceso administrativo.

Efectuar la revision, asi como la gestion de firmas de las autoridades estatales, de los convenios anuales del subsidio ordinario de
Telebachillerato Comunitario, asi como de los programas de Fondos Concursables y de Expansion de la Oferta Educativa del Nivel
Medio Superior, Infraestructura y Autonomia de Gestion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21014001030000S DELEGACION ADMINISTRATIVA DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL
OBJETIVO:

Proporcionar y administrar recursos humanos, financieros, materiales, técnicos y los servicios generales que requieran las unidades
administrativas adscritas a la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal, para apoyar el cumplimiento de sus objetivos, con base en la
normatividad vigente.

FUNCIONES:

Integrar el anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos y el Programa Anual de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
de la Subsecretaria de Educacion Superior y Normal y presentarlos a la Direccién General de Finanzas y la Direccién General de
Administracion de la Subsecretaria de Administracion y Finanzas.

Llevar el seguimiento del ejercicio presupuestal de las unidades administrativas que conforman la Subsecretaria de Educacion Superior
y Normal y solicitar, en su caso, a la Direccion General de Finanzas, la ampliacion, cancelacion o transferencia de recursos de otras
partidas o capitulos de gasto, previa justificacion.

Compilar y difundir, entre las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal las normas, politicas y
procedimientos establecidos por la Secretaria de Finanzas y la Subsecretaria de Administracion y Finanzas de la Secretaria de
Educacion, para el manejo de los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales, asi como vigilar su cumplimiento.

Ejecutar en la base de datos del Sistema Integral de Informacién de Personal, las incidencias y movimientos de alta, baja, alta/baja de
horas clase, alta de interinos, cambios, promocion, transferencia, democion, licencias, reingreso de licencias de las personas servidoras
publicas docentes adscritas a la Subsecretaria de Educacion Superior y Normal.

Administrar los recursos humanos en la asignacién de plazas y horas clase que se autorizan, asi como su incorporacion a las unidades
administrativas en la Subsecretaria de Educacion Superior y Normal.

Atender las solicitudes que presente el personal docente adscrito a la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal, sobre la
aplicacién de percepciones salariales y las diversas prestaciones econémicas y sociales derivadas del Convenio de Sueldos y
Prestaciones vigente, firmado por el Gobierno del Estado de México y el Sindicato de Maestros al Servicio del Estado de México.

Realizar el tramite del pago de finiquito a ex servidoras y ex servidores publicos docentes de base o interinos que causaron baja por
jubilacién, renuncia, fallecimiento, término de contrato o por licencia sin goce de sueldo, adscritos a la Subsecretaria de Educacion
Superior y Normal.

Gestionar la reexpedicion de cheques de némina cancelados y abonos no cobrados a las personas servidoras publicas docentes
adscritas a la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal.

Gestionar la indemnizaciéon dictaminada por el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, asi como las
resoluciones que emita el Tribunal Estatal de Conciliaciéon y Arbitraje y el Organo Interno de Control de la Secretaria de Educacion,
relacionados con las personas servidoras publicas docentes adscritas a la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal.

Gestionar ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, el aviso de movimiento para la afiliacion y vigencia
de derechos de servidoras y servidores publicos docentes, adscritos a la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal.

Proporcionar constancia de servicio a las personas servidoras publicas docentes adscritas a la Subsecretaria de Educacion Superior y
Normal.

Realizar el registro presupuestal de los gastos del fondo fijo de caja que realizan las unidades administrativas de la Subsecretaria de
Educacién Superior y Normal, previa revision de factibilidad y cumplimiento de la normatividad aplicable.

Gestionar ante la Direccién General de Administracién de la Subsecretaria de Administracién y Finanzas los servicios de intendencia,
vigilancia, impresion, energia eléctrica, telefonia, fotocopiado, suministro de combustible, estacionamiento, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo a los bienes muebles e inmuebles de las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacién Superior y
Normal.

Coordinar y apoyar a los organismos publicos descentralizados de educacion superior, sectorizados a la Secretaria de Educacion; en
tramites presupuestales, financieros, programaticos, de cuenta publica y autorizaciones de recursos ante la Secretaria de Finanzas y
demas instancias administrativas involucradas en el proceso administrativo.

Efectuar la revision, asi como la gestién de firmas de las autoridades estatales, de los convenios anuales del subsidio ordinario y
extraordinario de las Instituciones de Educacién Superior, asi como de los programas de Fondos Concursables y de Expansién de la
Oferta Educativa del Nivel Superior.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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21004001000000L DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
OBJETIVO:

Planear, programar, dirigir y controlar los recursos humanos, materiales y servicios generales que requieran las unidades administrativas
que integran la Secretaria de Educacion, para el logro de sus objetivos, asi como coordinar y evaluar la distribucion de libros de texto
gratuitos y otros materiales educativos que asigne la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos a la entidad.

FUNCIONES:

— Dirigir la integracion del proyecto de presupuesto anual de las unidades administrativas de su adscripcion, considerando las metas
establecidas conforme a su ambito de competencia, para ser remitido a la Direccion General de Finanzas.

— Implementar estrategias para el cumplimiento de los objetivos del Programa de Ahorro Anual y las Medidas de Austeridad y Contencién
al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México con base en la normatividad vigente.

— Organizar, dirigir y supervisar la operacion de los programas de dotacion de mobiliario escolar y equipo, para las instituciones
educativas de nivel basico a cargo de la Secretaria de Educacion.

— Autorizar y supervisar la adquisicién de bienes y contratacion de servicios en sus diversas modalidades, de acuerdo con el ambito de su
competencia.

— Representar al area usuaria de la Secretaria de Educacién, en el Comité de Adquisiciones de Bienes y Servicios y en el Comité de
Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones de la Secretaria de Finanzas, de conformidad con la normatividad
vigente establecida en la materia.

— Dirigir y autorizar la realizacion de los movimientos de alta y baja, asi como la integracion y el control de los contratos de arrendamiento,
donacién o comodato de los bienes muebles e inmuebles de la Secretaria de Educacion conforme a su competencia y con base en la
normatividad vigente.

— Dirigir la coordinacién y el control de la administracién de los recursos humanos, materiales y servicios generales, para atender los
requerimientos de las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion de conformidad con la normatividad vigente.

— Vigilar la elaboracién y difusion de la Convocatoria para el Concurso Escalafonario de las plazas generales vacantes en la Secretaria de
Educacion conforme a la normatividad vigente.

— Coordinar la integracion y difusion de la informacién para la entrega de Estimulos y Recompensas a las personas servidoras publicas de
la Secretaria de Educacion conforme a la normatividad vigente.

— Dirigir y autorizar el suministro de bienes, la prestacion de servicios generales y la operaciéon de los almacenes, para atender las
solicitudes de las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion.

— Establecer, dirigir y supervisar la operacion de mecanismos de coordinacién con la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos, con
la Delegacion Federal de la Secretaria de Educacion Publica en el Estado de México y con los Subsistemas Educativos Estatal y
Federalizado, para la ejecucion del Programa de Distribucién de los Libros de Texto Gratuitos de Educacion Basica y otros materiales
educativos que asigne la Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos en la entidad.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004001010000L DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
OBJETIVO:

Dirigir, organizar y controlar el manejo de los recursos humanos, recursos materiales y servicios generales que requieran las unidades
administrativas de la Secretaria de Educacion en el desarrollo de sus funciones.

FUNCIONES:

— Difundir, aplicar y vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente que se establece para la administracion de los recursos humanos,
recursos materiales y servicios generales.

— Coordinar y controlar la administracion de los recursos humanos, recursos materiales y servicios generales.

— Supervisar la participacién de las unidades administrativas a su cargo, en la estructuracion e integracion del proyecto de presupuesto de
egresos en materia de recursos humanos, recursos materiales y servicios generales.

— Establecer y vigilar la operacién de los mecanismos para la identificacion de las necesidades de capacitacion de las personas las
servidoras generales y de confianza de las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion y verificar que se difundan los
programas de capacitacion y esparcimiento del Gobierno del Estado.

— Establecer mecanismos de coordinacion con el Organo Interno de Control y con la Coordinacién de Conflictos Laborales para la
atencién de asuntos relativos a la responsabilidad de los servidores y servidoras publicas y de tipo laboral que llegaran a suscitarse con
el personal que presta sus servicios en las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion.

— Vigilar la atencién de solicitudes para el suministro de bienes y prestacién de servicios generales a las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion.

— Gestionar ante la Secretaria de Finanzas, el pago de impuestos sobre tenencia o uso de vehiculos y derechos de refrendo anual de los
vehiculos oficiales, asi como el pago de agua potable, drenaje, alcantarillado, servicios de energia eléctrica, vigilancia, limpieza,
fotocopiado, internet y telefonia convencional, de la Secretaria de Educacion.
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Controlar los programas de dotaciéon de mobiliario y equipo para las instituciones educativas a cargo de la Secretaria de Educacion,
atendiendo las politicas y prioridades que para tal efecto establezca la Subsecretaria de Administracion y Finanzas y la Direccion
General de Administracién, asi como el presupuesto autorizado y las necesidades identificadas en el censo que se aplica anualmente.

Establecer y vigilar la operacion de los almacenes, asi como el levantamiento de los inventarios de los bienes y materiales que se
resguardan.

Programar, efectuar y controlar los movimientos de alta y baja de los bienes muebles e inmuebles de la Secretaria Educacion, con base
en la normatividad vigente.

Gestionar el aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles de la Secretaria de Educacion y llevar el seguimiento de las
indemnizaciones de los bienes muebles e inmuebles siniestrados.

Dirigir la organizacién y prestacion de los servicios generales a las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion y vigilar las
gestiones para el pago de los mismos ante la Caja General de Gobierno de la Secretaria de Finanzas.

Integrar y llevar el control de los contratos de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles de la Secretaria de Educacion, supervisar
su adecuado funcionamiento fisico y la aplicacién presupuestal por este concepto y tramitar, ante la Direccion General de Recursos
Materiales de la Secretaria de Finanzas, el alta, modificacion o baja de los bienes inmuebles arrendados.

Llevar el control de la recepcion y resguardo de los bienes adquiridos, donados o en comodato de la Secretaria de Educacion.

Coordinar la elaboracion y difusion de la Convocatoria para el Concurso Escalafonario de las plazas generales vacantes en la
Secretaria de Educacion conforme a la normatividad vigente.

Dirigir la integracion de la informacion para la entrega de Estimulos y Recompensas a las personas servidoras publicas de la Secretaria
de Educacién conforme a la normatividad vigente.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21004001010001L DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL
OBJETIVO:

Coordinar y controlar la administracion de los recursos humanos, asi como promover la capacitacion, desarrollo y actualizacion de las
personas servidoras publicas generales y de confianza de la Secretaria de Educacion.

FUNCIONES:

Difundir, vigilar y aplicar la normatividad que en materia de Administraciéon y Desarrollo de Personal, deban observar las unidades
administrativas de la Secretaria de Educacion.

Participar en la elaboraciéon del anteproyecto de presupuesto de egresos destinado al pago de servicios personales de las personas
servidoras publicas generales y de confianza de la Secretaria de Educacién, con base en los lineamientos que para tal efecto establece
la Secretaria de Finanzas.

Gestionar ante la Secretaria de Finanzas los movimientos de altas, bajas, cambio de datos, transferencias, promociones, estimulos,
licencias e incidencias de las personas servidoras publicas generales y de confianza de la Secretaria de Educacion.

Integrar y mantener actualizada la plantilla y expedientes de las personas servidoras publicas generales y de confianza de la Secretaria
de Educacion.

Informar y asesorar respecto a la forma pago de las percepciones quincenales, aguinaldo, prima vacacional y cualquier otro concepto
de sueldo ordinario o extraordinario, asi como la obtencién del comprobante de percepciones y deducciones de las personas servidoras
publicas generales y de confianza de la Secretaria Educacion.

Gestionar ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, los movimientos de alta o baja de las personas
servidoras publicas generales y de confianza.

Difundir y coadyuvar con el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
México en las necesidades de capacitacion de los servidores y servidoras publicas de las personas servidoras publicas generales y de
confianza de las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion.

Difundir y dar seguimiento en la aplicacién de las evaluaciones semestrales de medicién del desempefio de las personas servidoras
publicas generales, observando las directrices establecidas por la Secretaria de Finanzas.

Difundir los programas de esparcimiento para las personas servidoras publicas generales que promueve la Secretaria de Finanzas.
Expedir constancias de trabajo que las personas servidoras publicas generales y de confianza soliciten para tramites diversos.

Realizar la atencién y mediacién para la solucién de conflictos laborales que se susciten con las personas servidoras publicas generales
y de confianza solicitando en su caso, la intervenciéon del Organo Interno de Control, asi como de la Coordinaciéon de Conflictos
Laborales, coadyuvando en la integracion documental que sea necesaria, segin corresponda.

Calcular los finiquitos de las personas servidoras publicas generales y de confianza que causen baja en el servicio y gestionar ante la
Direccién de Remuneraciones al Personal y ante la Direccién General de Tesoreria de la Secretaria de Finanzas, los contra recibos que
correspondan.

Participar en la elaboracién y difusién de la Convocatoria para el Concurso Escalafonario de las plazas generales vacantes en la
Secretaria de Educacion conforme a la normatividad vigente.
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— Coadyuvar con la Secretaria de Finanzas en la instrumentacion y aplicacion de las prestaciones Institucionales que reciben las
personas servidoras publicas de la Secretaria de Educacion.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004001010002L DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO:

Gestionar, proporcionar y supervisar los recursos materiales y servicios generales que requieran las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion, para apoyar su buen funcionamiento.

FUNCIONES:

— Elaborar el Programa Anual de Recursos Materiales y de Servicios Generales de la Secretaria de Educacion, con base en el Programa
Anual de Adquisicion de Bienes y Contrataciéon de Servicios de cada Subsecretaria y 6rganos staff, para su presentacion y visto bueno
ante la Direcciéon de Administracién y Servicios.

— Proporcionar los servicios de transporte de personal y de materiales, a los lugares solicitados por las unidades administrativas.

— Gestionar, ante la Direccién General de Recursos Materiales de la Secretaria de Finanzas, los servicios de apoyo logistico para la
celebracion de los actos y eventos oficiales, fotocopiado, impresién y digitalizacion, combustible, lubricantes y aditivos, energia eléctrica,
vigilancia, limpieza de inmuebles y jardineria, medios de identificacion de acceso a los estacionamientos oficiales, asi como ante la
Direccion General del Sistema Estatal de Informatica de la Secretaria de Finanzas los servicios de telefonia e internet.

— Proporcionar los servicios de apoyo de fotocopiado, impresion y digitalizacion, combustible, lubricantes y aditivos, elaboracién y/o
mantenimiento de mobiliario de madera para oficina, vehiculos, apoyo logistico para la celebracion de los actos y eventos oficiales,
energia eléctrica, vigilancia, limpieza de inmuebles y jardineria, telefonia e internet y otros que soliciten las unidades administrativas de
la Secretaria de Educacion.

— Integrar y mantener actualizado el inventario de vehiculos asignados a la Secretaria de Educacion y llevar el control de la verificacion,
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos.

— Tramitar, ante la Direccién General de Recursos Materiales de la Secretaria de Finanzas, el pago de los servicios de apoyo logistico
para la celebracién de los actos y eventos oficiales, fotocopiado, impresion y digitalizacion, combustible, lubricantes y aditivos, energia
eléctrica, vigilancia, limpieza de inmuebles y jardineria, medios de identificacion de acceso a los estacionamientos oficiales, asi como
ante la Direccién General del Sistema Estatal de Informéatica de la Secretaria de Finanzas los servicios de telefonia e internet, previo
visto bueno de la Direcciéon de Administracion y Servicios.

— Proporcionar los servicios de reparacién, mantenimiento y adecuaciones menores a instalaciones de las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004001000001L DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
OBJETIVO:

Tramitar las adquisiciones de bienes y contratacion de servicios que requieran las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion,
ante la Direccién General de Recursos Materiales de la Secretaria de Finanzas.

FUNCIONES:

— Participar en la integraciéon del Programa Anual de Adquisiciones de la Secretaria de Educacion y presentarlo, para su aprobacién y
autorizacion ante la Direccion General de Administracion.

— Tramitar y gestionar las adquisiciones de bienes y contratacién de servicios aplicando la normatividad vigente.

— Atender las solicitudes de suministro de bienes y servicios de las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion y vigilar la
aplicacion de la normatividad que regula la solicitud y su tramite.

— Observar, aplicar y vigilar la normatividad que regula la adquisicién de bienes y la contratacion de servicios solicitados por las unidades
administrativas que integran la Secretaria de Educacion.

— Analizar y gestionar las adquisiciones de bienes y contratacion de servicios en el Programa Anual de Adquisiciones que requieren las
unidades administrativas, previa justificacion del tramite ante la Direccién General de Recursos Materiales de la Secretaria de Finanzas.

— Presentar a la Direccion General de Recursos Materiales de la Secretaria de Finanzas, los requerimientos de adquisicién de bienes y
contratacién de servicios, conforme al Programa Anual de Adquisiciones de la Secretaria de Educacién.

— Operar, en coordinacion con el Departamento de Programacién Presupuestal, las afectaciones presupuestales por concepto de las
adquisiciones de bienes y contratacion de servicios requeridas por las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004002000000L DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
OBJETIVO:

Programar, dirigir y controlar los recursos financieros estatales y federales que requieran las unidades administrativas que integran la
Secretaria de Educacion, para el logro de sus objetivos.

PERIODICO OFICIAL

0 GACETA
DEL GOBIERNO

edomex.gob.mx
legislacion.edomex.gob.mx



Martes 21 de diciembre de 2021 Seccién Primera Tomo: CCXIl No. 118

FUNCIONES:

Programar, gestionar y controlar los recursos financieros estatales y federales, en atencion a las necesidades y requerimientos de las
unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de acuerdo a la normatividad establecida por la
Secretaria de Finanzas e instancias federales.

Dirigir la difusién y vigilancia del cumplimiento de la normatividad vigente establecida para la integracién, ejecucién y control del
presupuesto de egresos de los recursos estatales y federales de la Secretaria de Educacion.

Dirigir la organizacion e integracion de los anteproyectos de egresos de los recursos estatales y federales de la Secretaria de
Educacion, asi como de sus unidades administrativas.

Dirigir y supervisar la integracion de los proyectos de egresos y de inversion del sector, y llevar el control de su ejercicio presupuestal y
contable.

Organizar, dirigir y controlar el ejercicio presupuestal del gasto corriente y de inversién autorizado a las unidades administrativas y
érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria, asi como el cumplimiento de los programas financieros del sector, con base
a la normatividad vigente.

Dirigir y supervisar las gestiones para la liberacion de los recursos financieros estatales y federales necesarios para la ejecucion de los
programas de la Secretaria de Educacion, asi como la utilizacion, destino y registro presupuestal y contable de los mismos.

Integrar y dar seguimiento a la informacion generada por los organismos auxiliares del sector.

Coordinar la elaboracion, validacion, conciliacion y concentracién del reporte del Programa de Ahorro Anual, considerando los avances
presentados por las unidades ejecutoras, en estricto apego a la normatividad vigente en la materia.

Difundir y supervisar el cumplimiento de la normatividad establecida por la Secretaria de Finanzas, para la integracién, ejecucion y
control del presupuesto de egresos de la Secretaria de Educacion.

Dirigir y supervisar la elaboracién de los anteproyectos de presupuestos de egresos de las unidades administrativas y 6rganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion.

Establecer y vigilar los mecanismos de control para el ejercicio y comprobacion de gastos de los recursos financieros estatales y
federales asignados a la Secretaria de Educacion.

Autorizar y designar los fondos fijos revolventes a cada unidad ejecutora de la Secretaria de Educacion.

Organizar, dirigir y vigilar la aplicacién del gasto asignado a las unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados de
la Secretaria de Educacion.

Dirigir y autorizar la elaboracién de los informes del avance financiero mensual para su presentacion ante la Secretaria de Finanzas.

Autorizar las solicitudes de pago o reintegro de recursos, asi como validar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias, de
conformidad con la normatividad vigente.

Dirigir y supervisar las funciones de conciliaciéon presupuestal y contable de los recursos financieros ejercidos por las unidades
administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion, con la Direccion General de Planeacion y
Gasto Publico y la Contaduria General Gubernamental de la Secretaria de Finanzas e instancias federales, segun corresponda.

Determinar la factibilidad de ampliaciones, transferencias y cancelaciones presupuestales que soliciten las unidades administrativas y
6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacién y promover su autorizacion ante la Secretaria de Finanzas e
instancias federales segun corresponda.

Mantener informada a la Subsecretaria de Administracién y Finanzas de la situacién financiera que guarda la Secretaria de Educacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21004002010000L DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS FEDERALES
OBJETIVO:

Gestionar, dirigir y controlar las actividades relativas a la integracién, ejercicio y control presupuestal y financiero de los recursos
econo6micos federales asignados a la Secretaria de Educacion.

FUNCIONES:

Difundir y vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente establecida para la integracién, ejecucion y control del presupuesto de
egresos de los recursos financieros federales que maneja la Secretaria de Educacion.

Organizar e integrar la elaboracion de los anteproyectos de egresos de los recursos financieros federales a cargo de la Secretaria de
Educacion, asi como de sus unidades administrativas.

Difundir y vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente emitida para la ejecucion de los recursos financieros federales asignados a
programas especificos.

Dirigir e instrumentar los mecanismos de coordinacién con las unidades administrativas de la Secretaria y las instituciones bancarias
para la obtencién y aplicacién de recursos financieros federales asignados a la Secretaria de Educacion.

Gestionar las adecuaciones presupuestarias relativas a recursos financieros federales de conformidad con la normatividad vigente.
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— Efectuar los tramites de pago ante la Direccion General de Tesoreria, en los casos de adquisiciones y contratacion de servicios con
recursos financieros federales.

— Dirigir y supervisar las conciliaciones de partidas presupuestales y contables, de las unidades administrativas de la Secretaria de
Educacion, con la Contaduria General Gubernamental de la Secretaria de Finanzas que garanticen el transparente manejo de los
recursos financieros federales.

— Gestionar el reintegro de los recursos financieros federales no ejercidos ante las instancias correspondientes conforme a la
normatividad establecida.

— Presentar a consideracion de la Direccion General de Finanzas, la situacion financiera que guarda la Secretaria de Educacion, respecto
al ejercicio de los recursos financieros federales.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004002000001L DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS ESTATALES
OBJETIVO:

Integrar, registrar y controlar los recursos financieros asignados a la Secretaria de Educacién para el desarrollo de planes y programas,
conforme a la normatividad establecida por la Secretaria de Finanzas.

FUNCIONES:

— Difundir y vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente establecida para la integracion, ejecucion y control del presupuesto de
egresos de los recursos estatales de la Secretaria de Educacion.

— Organizar e integrar la elaboracion de los anteproyectos de egresos de los recursos estatales de la Secretaria de Educacion, asi como
de sus unidades administrativas.

— Aplicar la normatividad que en materia de contabilidad y ejercicio del gasto piblico que establezca la Secretaria de Finanzas.

— Cumplir con las disposiciones de control interno establecidas por la Secretaria de Finanzas para el registro de las operaciones
presupuestales financieras y contables, y proponer a la Direccién General de Finanzas, opciones de actualizacién y mejoramiento.

— Gestionar las adecuaciones presupuestarias relativas a recursos financieros estatales de conformidad con la normatividad vigente que
establece la Secretaria de Finanzas.

— Asignar los fondos revolventes autorizados a las unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados, previa
justificaciéon de sus necesidades y efectuar la reposicion de los mismos.

— Validar y resguardar la documentacién comprobatoria de los gastos generados por las unidades administrativas y 6rganos
administrativos desconcentrados, asi como efectuar el tramite de pago ante la Direccion General de Tesoreria, en los casos de
adquisiciones y contratacion de servicios.

— Tramitar las solicitudes y la comprobacién de los gastos a comprobar y gastos de viaje.

— Establecer los mecanismos de coordinacién con las instituciones gubernamentales y bancarias para la obtencion y aplicacion de
recursos financieros estatales de la Secretaria de Educacion.

— Efectuar las conciliaciones con la Contaduria General Gubernamental de la Secretaria de Finanzas que garanticen el transparente
manejo de los recursos financieros estatales de la Secretaria de Educacion.

— Tramitar el reintegro de los recursos financieros estatales no ejercidos ante las instancias correspondientes.
— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21004002000002L DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION PRESUPUESTAL

OBJETIVO:

Integrar, controlar y dar seguimiento a los proyectos del presupuesto de egresos para la ejecucion de los programas operativos de las
unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion, de acuerdo a la normatividad vigente
establecida por la Secretaria de Finanzas.

FUNCIONES:
— Aplicar la normatividad que en materia de control presupuestal establezca la Secretaria de Finanzas.

— Integrar y apoyar a las unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion, en la
elaboracion del anteproyecto del presupuesto de egresos.

— Informar a las unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacién, el presupuesto
autorizado para la operacion de sus programas, con el objetivo de ejercer el presupuesto en el ejercicio del afio en curso.

— Controlar, registrar y dar seguimiento al presupuesto de egresos correspondiente a las unidades administrativas y érganos
desconcentrados de la Secretaria de Educacion.

— Revisar el presupuesto de egresos, para otorgar la suficiencia presupuestal conducente de los recursos financieros.

— Gestionar las adecuaciones presupuestarias de conformidad con la normatividad vigente que establece la Secretaria de Finanzas.
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— Elaborar y presentar los informes del avance financiero mensual ante la Direccién General de Finanzas.

— Conciliar las cifras del presupuesto ejercido del gasto corriente de las unidades administrativas y 6rganos administrativos
desconcentrados de la Secretaria de Educacion, con la Contaduria General Gubernamental de la Secretaria de Finanzas.

— Actualizar la informacion presupuestal del Sector Central de la Secretaria de Educacién, para diagnosticar el ejercicio de los recursos.
— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21004003000000L DIRECCION GENERAL DE SUPERVISION DE INGRESOS Y EGRESOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar el uso, destino y transparencia de los ingresos y egresos derivados de los recursos autogenerados de las Instituciones
de Educacion Media Superior, Instituciones de Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

FUNCIONES:

— Elaborar y difundir la guia para la adquisicion de bienes y/o servicios y la presentacion de la informacion financiera vinculada con
recursos autogenerados de las Instituciones de Educacion Media Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes
y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Establecer coordinacion con las unidades administrativas correspondientes para obtener informacién sobre ingresos y egresos
derivados de los recursos autogenerados validados por los niveles educativos a supervisar.

— Coordinar y vigilar las asesorias en la captacion y registro de ingresos y egresos derivados de recursos autogenerados para la
adquisicion de bienes, servicios y de mantenimiento preventivo y correctivo de los inmuebles, programados en el Plan Presupuestal y
en su caso, extraordinarios de las Instituciones de Educacion Media Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas
Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Autorizar las solicitudes presentadas por las Instituciones de Educacién Media Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas
de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal para el ejercicio de los recursos autogenerados.

— Supervisar el registro y control de ingresos y egresos derivados de los recursos autogenerados de las Instituciones de Educacién Media
Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Informar a las unidades administrativas correspondientes sobre el estatus que guardan las Instituciones de Educacion Media Superior,
Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal, con relaciéon a los
informes financieros.

— Presentar las estadisticas e informes vinculados con los recursos autogenerados de las Instituciones de Educacion Media Superior,
Instituciones de Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Coordinar y determinar las visitas de inspeccién a Instituciones de Educaciéon Media Superior, Instituciones de Educacién Normal,
Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal para supervisar la ejecucién del gasto de los recursos
autogenerados.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
21004003010000L DIRECCION DE SUPERVISION DE INGRESOS
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar la captacion y el registro de los ingresos de los recursos autogenerados de las Instituciones de Educacion Media
Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

FUNCIONES:

— Supervisar la captacion de recursos autogenerados en las Instituciones de Educacién Media Superior, Instituciones de Educacién
Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal, de acuerdo al plan presupuestal, con la finalidad de
dar transparencia en los ingresos.

— Supervisar y vigilar la aplicacion de la guia para la presentacion de la informacién financiera vinculada con los ingresos de recursos
autogenerados de las Instituciones de Educacion Media Superior, Instituciones de Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del
Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Asesorar en la captacién y registro de los ingresos de recursos autogenerados en las Instituciones de Educacién Media Superior,
Instituciones de Educaciéon Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Recibir, revisar y vigilar el registro de los ingresos de recursos autogenerados que corresponden a las Instituciones de Educaciéon Media
Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Analizar y supervisar la documentacién que avale el registro de los ingresos de recursos autogenerados en las Instituciones de
Educacion Media Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo
Estatal.

— Generar las estadisticas e informes vinculados con la captacién de recursos autogenerados de las Instituciones de Educacién Media
Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
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21004003020000L DIRECCION DE SUPERVISION DE EGRESOS
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar el registro y aplicacion de los recursos autogenerados en las Instituciones de Educacion Media Superior, Instituciones de
Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

FUNCIONES:

Supervisar la aplicacién de los recursos autogenerados en las Instituciones de Educacién Media Superior, Instituciones de Educacién
Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal, de acuerdo al plan presupuestal, con la finalidad de
dar transparencia en los egresos.

Supervisar y vigilar la aplicacion de la guia para la adquisicion de bienes y/o servicios con recursos autogenerados de las Instituciones
de Educacion Media Superior, Instituciones de Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo
Estatal.

Asesorar en el registro de los egresos vinculados con los recursos autogenerados en las Instituciones de Educaciéon Media Superior,
Instituciones de Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

Gestionar la autorizacién del uso de los recursos autogenerados para la adquisiciéon de bienes, servicios y de mantenimiento preventivo
y correctivo de los inmuebles que ocupan las Instituciones de Educacién Media Superior, Instituciones de Educaciéon Normal, Escuelas
de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal, programados en el Plan Presupuestal, y en su caso, extraordinarios.

Recibir, revisar y vigilar el registro de los egresos que corresponden a las Instituciones de Educacion Media Superior, Instituciones de
Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

Analizar y supervisar la documentacion que avale la aplicacién de los egresos en las Instituciones de Educacién Media Superior,
Instituciones de Educacion Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

Generar las estadisticas e informes vinculados con el ejercicio de los recursos autogenerados de las Instituciones de Educaciéon Media
Superior, Instituciones de Educacién Normal, Escuelas de Bellas Artes y del Deporte del Subsistema Educativo Estatal.

Realizar visitas de supervision y seguimiento de la ejecucion del gasto de los recursos autogenerados en las instituciones de Educacién
Normal, media superior y escuelas de bellas artes y del deporte del Subsistema Educativo Estatal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

VIIl. DIRECTORIO

Lic. Alfredo Del Mazo Maza
Gobernador Constitucional del Estado de México

Gerardo Monroy Serrano
Secretario de Educacion

Lic. Rogelio Tinoco Garcia
Subsecretario de Educacién Basica

Dr. Israel Jer6nimo Lépez
Subsecretario de Educaciéon Media Superior

Mtra. Maribel Géngora Espinosa
Subsecretaria de Educacion Superior y Normal

Lic. Sergio Andrés Guerra de la Fuente
Subsecretario de Administracién y Finanzas

Mtro. Iker Renato Guadarrama Sanchez
Secretario Técnico

Lic. Lilia Patricia Fierro Jaramillo
Directora General de Educacién Preescolar

Profa. Ma. Pureza Carbajal Juarez
Directora General de Educacién Primaria

Profr. Miguel Angel Torres Martinez
Director General de Educacién Secundaria

Mtra. Anastasia Vega Martinez
Directora General de Inclusién y Fortalecimiento Educativo
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Dr. Jorge Galileo Castillo Vaquera
Director General de Educacion Media Superior

Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga
Director General de Fortalecimiento Académico
de Educacion Media Superior

Dr. Ernesto Mardoqueo Rivas Rivas
Director General de Educacion Superior

Mtro. Edgar Alfonso Orozco Mendoza
Director General de Educacion Normal

C.P. Tomés Gonzélez Valles
Director General de Administracion

C.P. lliana Carolina Mirafuentes Espinosa
Directora General de Finanzas

Lic. Cuauhtémoc Zapico Esquivias
Director General de Supervision de Ingresos
y Egresos de Instituciones Educativas

IX.

VALIDACION

SECRETARIA DE EDUCACION

Gerardo Monroy Serrano
Secretario de Educacién

Lic. Rogelio Tinoco Garcia
Subsecretario de Educacion
Basica
(Rabrica)

Mtra. Maribel Géngora Espinosa
Subsecretaria de Educacion Superior y Normal
(Rabrica)

Lic. Lilia Patricia Fierro Jaramillo
Directora General de
Educacion Preescolar
(Rubrica)

Profr. Miguel Angel Torres Martinez
Director General de
Educacion Secundaria
(Ruabrica)

Dr. Jorge Galileo Castillo Vaquera
Director General de
Educacion Media Superior
(Ruabrica)

Dr. Ernesto Mardoqueo Rivas Rivas
Director General de
Educacion Superior

(Rubrica)

C.P. Tomas Gonzélez Valles
Director General de Administracion
(Rubrica)
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(Rabrica)

Dr. Israel Jer6nimo Lopez
Subsecretario de Educacion
Media Superior
(Rabrica)

Lic. Sergio Andrés Guerra de la Fuente
Subsecretario de Administracién
y Finanzas
(Rabrica)

Profa. Ma. Pureza Carbajal Juarez
Directora General de
Educacién Primaria

(Rabrica)

Mtra. Anastasia Vega Martinez
Directora General de
Inclusion y Fortalecimiento Educativo
(Rubrica)

Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga
Director General de Fortalecimiento Académico de Educacién
Media Superior
(Rubrica)

Mtro. Edgar Alfonso Orozco Mendoza
Director General de
Educaciéon Normal

(Rubrica)

C.P. lliana Carolina Mirafuentes Espinosa
Directora General de
Finanzas
(Rubrica)
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Lic. Cuauhtémoc Zapico Esquivias
Director General de Supervision de Ingresos
y Egresos de Instituciones Educativas
(Rubrica)

UNIDADES STAFF

Mtro. Armando Méndez Gutiérrez Mtro. Javier Renato Estrada Medina
Secretario Particular Titular del Organo Interno de Control
(Rubrica) (Rubrica)
Lic. Alfredo Alberto Cruz Cardenas Ing. César Rodrigo Lopez Espinosa
Coordinador de Atencion a Coordinador de Politica Regional
Grupos Sociales (Rabrica)
(Ruabrica)
Lic. Jorge Enrique Acosta Monroy Lic. José Luis Gomez Tamayo
Coordinador de Estudios y Coordinador de Asuntos Juridicos
Proyectos Especiales e lgualdad de Género
(Ruabrica) (Rubrica)
Mtro. Iker Renato Guadarrama Sanchez Lic. César Ortega Barcenas
Secretario Técnico Coordinador de Vinculacion
(Ruabrica) (Rubrica)

Mtra. Virginia Colin Castro
Coordinadora de Innovaciéon Educativa
(Rabrica)

SECRETARIA DE FINANZAS

Alfonso Campuzano Ramirez
Director General de Innovacién
(Rubrica)

X. HOJA DE ACTUALIZACION

El presente Manual General de Organizaciéon de la Secretaria de Educacion, deja sin efectos al publicado el 13 de junio de 2017, en el
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

XI. CREDITOS

El Manual General de Organizacion de la Secretaria de Educacion, fue revisado por el Departamento de Manuales de Organizacién "I" de la
Direccion General de Innovacién, con la colaboracién y visto bueno de la Unidad de Desarrollo Administrativo de la Secretaria de
Educacioén, y participaron en su integracién el personal siguiente:

SECRETARIA DE EDUCACION

Mtro. Iker Renato Guadarrama Sanchez
Secretario Técnico

Lic. Lucero Romero Vera
Titular de la Unidad de Desarrollo Administrativo

Norma Olivia Galindo Vazquez
Responsable de Proyectos Organizacionales

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION

Lic. Maria del Carmen Santana Rojas
Directora de Organizacion y Desarrollo Institucional

Lic. Adrian Martinez Maximiano
Subdirector de Manuales de Organizacién

Lic. Gerardo José Osorio Mendoza
Jefe del Departamento de Manuales de Organizacion “I”
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